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s Psychological endurance 

among male and female 
faculty members at Tikrit 

University 
A B S T R A C T   
 

The current research aims to identify psychological resilience 

among male and female faculty members at Tikrit 

University. It also aims to reveal differences in psychological 

resilience among male and female faculty members at Tikrit 

University according to gender and specialization variations. 

The research sample was selected using a proportional 

random stratified method. The sample is consisted of 100 

male instructors and 100 female instructors. The researcher 

prepared a psychological endurance scale that included four 

areas of the psychological endurance scale, which are 

(commitment, challenge, control, and ability). It consisted of 

38 paragraphs, and in front of each paragraph, five 

alternatives were placed. The apparent and structural validity 

of the scale was confirmed, and the distinction of its 

paragraphs and its stability were confirmed. After applying 

the scale to the research sample and processing the data 

statistically, the researcher found that the level of 

psychological endurance among male and female faculty 

members at Tikrit University is considered high. The results 

also revealed differences in psychological endurance 

according to gender, in favor of females, and no differences 

in psychological endurance according to specialization. In 

light of these results, the researcher developed a set of 

conclusions, recommendations, and proposals.  
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 التحمل النفسي لدى تدريسيي جامعة تكريت وتدريسياتها
 للعلوم الإنسانية                    محمد زهو/ جامعة تكريت/ كلية التربية لطيف محمد 

 :الخلاصة
والكشف   .  تدريسيي جامعة تكريت وتدريسياتهالدى    تحمل النفسيهدف البحث الحالي إلى التعرف على ال

ا في  الفروق  النفسيلعن  وتدريسياتها لدى    تحمل  تكريت  جامعة  ي  الجنس    تدريسي  متغير  حسب 
تكون مجتمع البحث من تدريسي جامعة تكريت للجنسين ) الذكور ـ الاناث ( والتخصصين  والتخصص . .

( كليه علمية وانسانية  22موزعين على )   تدريسيا وتدريسية(  2070) العلمي ـ الانساني ( اذ بلغ عددهم )
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بالطريقة الطبقية العشوائية المتناسبة حيث بلغت ). وبواقع    تدريسيا وتدريسية  (200اختيرت عينة البحث 
اربعة(  100و)   تدريسي  (100) شمل  النفسي  للتحمل  مقياس  الباحث  اعد  لمقياس    تدريسية,  مجالات 

وامام كل فقرة وضعت  ( فقرة  38هي )الالتزام والتحدي والسيطرة والقابلية( وقد تكون من )التحمل النفسي  
خمسة بدائل , وتم التاكد من صدق المقياس الظاهري والبنائي , كما تم التاكد من تمييز فقراته وثباته ,  
وبعد تطبيق المقياس على عينة البحث ومعالجة البيانات احصائيا تبين للباحث ان مستوى التحمل النفسي  
لدى تدريسيي جامعة تكريت وتدريسياتها يعد مستوى عاليا , كما تبين وجود فرق في التحمل النفسي حسب  

حمل النفسي حسب متغير التخصص , وفي ضوء  متغير الجنس ولصالح الاناث , وعدم وجود فرق في الت
 هذه النتائج وضع الباحث مجموعة من الاستنتاجات والتوصيات والمقترحات . 

 
 , التدريسي , جامعة تكريت  تحمل النفسي, ال التحملالكلمات المفتاحية : 

 مشكلة البحث

 نتيجــةيترتــب عليــه  التربــوي مجــا  الفــي  مشــتغلينالمهــارة او الكفــاءة لــدى بعــ  ال القصــور فــيان        
الـــى  الحـــا  لضـــغل النفســـي بمختلـــف اشـــصاله وربمـــا يصـــلالـــى حـــدوث ااكبـــر وهـــي مـــن الاســـبا  الم ديـــة 
الجسمي والنفسـي الـذي يجعلهـم  يـر  نهاكاو احساسهم بالإ  عليه  حاصلينالشعور بعدم قيمة التخصص ال

 فضــع عــن ( .62  ص 2009المهــام المهنيــة الموكلــة الــيهم ) الفومــاوي   واخــرون ب لقيــامقــادرين علــى ا
ــها ال ــي ي يشــ ــاة التــ ــامعيالمعانــ ــي الجــ ــ تدريســ ــي عملــ ــه فــ ــي تواجهــ ــتوى  هوالمعوقــــات التــ ــى المســ ــواءا علــ ســ
 الاجتماعي او المهني .

جه التدريسي الجامعي العديد من الضغوط النفسية والجسمية والعقلية لاسبا  عدة منها عملـه اويو 
مــن جهــة ثانيــة مــع الادارة  واصــلمــع الطلبــة بصافــة شخصــياتهم وبمــا بيــنهم مــن فــروق فرديــة , وت ســتمرالم

 وتوجيهات تتطلب العمل المتواصل لتنفيذها . وقوانين الجام ية بما تتضمنه من تعليمات 

حــس الجامعــة كتدريســي ومقــرر لقســم العلــوم التربويــة والنفســية فقــد ومــن خــع  عمــل الباحــث فــي 
المعانــاة والضــغوط التــي يتعــرت لهــا التدريســي الجـامعي والتــي تتطلــب منــه درجــة عاليــة مــن التحمــل  بهـذه

 النفسي .

 -: التالي س ا وتأسيساً على ما تقدم  يمصن اجما  مشصله البحث من خع  الإجابة على ال  

 ؟  التحمل النفسي لدى تدريسيي جامعة تكريت وتدريسياتهاما مستوى 
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 اهمية البحث

ععقتــه التفاعليــة مــع  اثنــاء تخــص الفــرد النفســية التــي  او الســمات  يعــد التحمــل النفســي مــن المتغيــرات     
انواعهـا وشـدتها حسـب المواقـف التـي يتعـرت لهـا  بـاينمن ضـغوط تت فرد نظرا لما تزخر به حياة ال,  البيئة  
 اذ (  5-4  ص 2001فـي تحملهـم لهـذه الضـغوط ) الـدروي     لافـراد ا  تبـاينإدراكه لهـا لـذا يكيفية  الفرد و 

هــذه الانتــا،   و  علــى ان الاوضــاا المختلفــة للضــغل والاجهــاد النفســي يمصــن ان تــ ثر علــى قابليــة الافــراد 
مجموعة من الظروف التي تهدد او تعطي الشعور بالتهديد لوجودنا   وبذلك ترهق قابلياتنـا   الضغوط تمثل

 (.      Michael,2004,p64للمعالجة   وقد يصون للضغل تأثيرات دائميه على الاداء وتوظيف الادراك)

ســـوءا علـــى مســـتوى الاســـرة او لكثيـــر مـــن مواقـــف الاخفـــاق والاحبـــاط فـــي حياتـــه  فـــرد يتعـــرت ال كمـــا     
علــى   قابليــةمــن صــعوبات وان تكــون لديــه  لــه وعليــه ان يصــون مســتعدا لمواجهــة كــل مــا يعتــرت خارجهــا 

 (. 324 ص  2005التحمل ) مصطفى واخرون 

 نـواابالعقبـات والصـعوبات وا متلـيءواقع الحياة م, اذ ان للضغوط امر لا مفر منه   فرد ان تعرت ال      
الفشـــل او الاحبــــاط او الشــــعور بـــالا ترا  النفســــي و لا يمصننــــا الهـــرو  مــــن متطلبــــات التغيـــر فــــي نمــــو 

حيـاة بـدون ضـغوط وحيـث توجـد  ل وجـود  لا أي انـه, المعاصـرة  ةحيـاالالشخصية في اي مرحلة من مراحل  
ان اذ ذكــر بــ( 1994( وهــذا مــا اكــده الســيد صــبحي )1163 ص 2007الحيــاة توجــد الضــغوط ) الهلــو   

المعاناة ولا يتمتع بالصبر فالحياة لا يمصن ان تسـير  يتمصن من تحملالذي لا   شخص المعنى يهر  من ال
والثقـة بـالنفس  جـرأة التـي تحتـا، الـى كثيـر مـن ال صـعوبات لا بـد وان تواجهنـا فيهـا ال  وانماعلى وتيرة واحدة  

المشـــصعت والمعانـــاة برحابـــة صـــدر ويمصنـــه الاحســـاس  جابـــهان ي فـــرد مـــن الضـــروري علـــى ال صـــون بحيـــث ي
ــبحي   ــا) صـــــ ــعور بالرضـــــ ــصعت والشـــــ ــا 104 ص  1994والتغلـــــــب علـــــــى المشـــــ ــدت كوباســـــ ــد اكـــــ ( . وقـــــ

Kobasa,1982) )علـــى ان  التحمـــل النفســـيHardness  مـــن التـــأثيرات  شـــخص يمصنـــه ان يحمـــي ال
ــاة الضـــا طة ) ضـــارةال معرفـــة  (Vanden,2010)وحاولـــت (.   Kobasa,1982,168لأحـــداث الحيـ

العـــاملين  عينـــة مـــنبـــين التحمـــل النفســـي ومتغيـــرات الضـــغوط والـــدعم الاجتمـــاعي  والأدوار لـــدى الععقـــة 
بالم سســات التربويــة  اذ بينــت الدراســة أن العــاملين بالم سســات التربويــة الــذين لــديهم مفهــوم ذات إيجابيــة 
يتمتعون بتحمل نفسي تحميهم من الإجهاد النفسـي  وأن العـاملين بالم سسـات التربويـة الـذين لـديهم مفهـوم 

لديهم سمات شخصية ت دي بهم إلى تفاقم آثار الإجهاد النفسي لديهم   والذين يمتلكون تحمـعً   لبيةذات س
 .(Vanden,2010. pp; 227-205)النفسياً ظهر لديهم أداء اجتماعي مميز عن الآخرين 

 : بما ياتي اهمية البحث  تلخيص بناءاً على ما تقدم يمصن و        
 أهمية مهنة التدريس الجامعي لما لها من أهمية في النظام التعليمي . -1
 أهمية متغير التحمل النفسي لانه يعد من سمات الشخصية المطلوبة وخاصة في العصر الحالي . -2
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 يهدف البحث الحالي إلى ما يأتي : أهداف البحث :

 . تدريسيي جامعة تكريت وتدريسياتهالدى  التحمل النفسيمستوى التعرف على  .1
تدريســي ي جامعـة تكريـت وتدريســياتها حسـب متغيــر لـدى  التحمـل النفســيالكشـف عـن الفــروق فـي  .2

 الجنس .
تدريســي ي جامعـة تكريـت وتدريســياتها حسـب متغيــر لـدى  التحمـل النفســيالكشـف عـن الفــروق فـي  .3

 التخصص .
   حدود البحث :

ومــن حملــة لقــب لكــع الجنســين  تدريســيي جامعــة تكريــت وتدريســياتهايقتصــر البحــث الحــالي علــى 
 ( .2025 – 2024للعام الدراسي ) ( حصرا ومدرس مساعد  )أستاذ واستاذ مساعد 

 تحديد المصطلحات 
 (Hardinessالتحمل النفسي)

"قدرة الفرد على مواجهة ظروف الحياة الضا طة  وأحداثها المهـددة والتعامـل معهـا مـن   (1997)سمين،  
دون تعـــرصت صـــحته النفســـية أو الجســـمية لعضـــطرا  الـــذي قـــد يحـــدث بـــــسبب تـــــلك الأحـــداث " )ســـمين  

 (.25  ص 1997
 التعريف النظري لمفهوم التحمل النفسي    

هو قدرة الفرد على مواجهة احـداث الحيـاة وضـغوهاتها ومشـصعتها بطريقـة ايجابيـة مـن دون ان يحـدث لـه 
 أي ضرر نفسي او جسمي .

 التعريف الاجرائي 
هو الدرجة الكلية التي يحصل عليها المستجيب في افراد عينة البحث من خع  اجاباتـه علـى فقـرات      

 .مقياس التحمل النفسي المعتمد في البحث الحالي 
 الفصل الثاني

 الاطار النظري 

 Hardinessالتحمل النفسي 

 1979Suzanهـي سـوزان كوباسـا )  حـاليمفهوم التحمل النفسي فـي العصـر ال عرت ان او  من      
Kobasa, علماء الـنفس الوجـودين مثـل فكتـور فرانكـل  راءعلى ا ابعادهاعتمدت في صيا ته وتحديد قد ( و

( v.Frankle  الــذي مهــدت افكــاره الــى )  عديــد مــن البحــوث والدراســات التــي قــام بهــا كــل مــن كوباســا
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(  Existentialism( و يرهمـا مـن البـاحثين .وتعنـي الفلسـفة الوجوديــة ) kobasa & maddiومـادي )
الخاصــة  فعالــهلـيحس بوجــوده   مــن خـع  ايجــاد معنـى لهــذا الوجــود   ثـم يتــولى مسـ ولية أ لفــرد محـاولات ا

 (. Ryckman 1978,P.571 كلما حاو  ان ي ي  هبقاً لقيمه ومبادئه )

 أمـور نافعـةمـع الظـروف الضـا طة ويحولوهـا الـى  ماشـوايوجد هناك افراد يمصـنهم ان يتوافقـوا ويتو         
مــع نفــس الظــروف بــل وحتــى ينهــار قســم مــنهم  اقلملهــم   ونجــد ان هنــاك افــراد اخــرين لا يتمصنــون مــن التــ

بــأراده  شــبثون الافــراد مــن النــوا الاو  هــم الــذين يت حيــث ذكــر بــان .ويــذكر بخصــوص ذلــك فكتــور فرانكــل
ــاتهم  ــون لحيـ ــاة ويجعلـ ــةالحيـ ــار ا  ايـ ــن افكـ ــل مـ ــه فرانكـ ــا قدمـ ــى وان مـ ــزومعنـ ــيه   رتكـ ــرة نيتشـ ــى فكـ ــا علـ فيهـ

(Nitzsche الوجوديـــة التـــي مفادهـــا ) مـــن يحـــاو  ان يجـــد ســـببا ليجعـــل لحياتـــه هـــدفاً ومعنـــى او يخلـــق ان
 (. Shaffer,1982,p:221) حياةمعنى لوجوده   فبإمصانه ان يتحمل أي شيء يصادفه في ال

درجة عالية من الضغل من  ير ان يتعرت  تعرت الىوقد اشارت كوباسا الى ان الفرد الذي ي         
يتميــز بشخصــية تختلــف عــن الفــرد الــذي يصــا  بــالمرت عنــد تعرضــه لــنفس الدرجــة مــن فانــه للمــرت 

( وتعنـي التحمـل النفسـي او الصـعبة    Hardiness) فهـومالضغل   وقـد اهلقـت علـى هـذه الشخصـية م
   (.  kobasa,1979,p:5النفسية )

   مكونات التحمل النفسي 

بحقيقة الفائـدة  واهميتهـا  وقيمتهـا   اي  القدرة على الاعتقاد  يعني هو  Commitmentالالتزام  -1
ومــاذا يعمــل . وبالتــالي فهــي نزعـــة الفــرد لــربل حياتــه بصــورة كاملــة فــي ظــروف الحيـــاة  فــرد لمــن يعمــل ال

ان الاشــخاص الملتــزمين و والاعـراف  .  جتماعيــةوالعائلــة والععقـات الا مهنــة والعمـلالمتعـددة بمــا فيهـا : ال
  وهــذا الحــس  الــى ذلــكيســتفيدون مــن معــرفتهم  وانهــم يســتطيعون اللجــوء ل خــرين متــى مــا كــانوا بحاجــة 

الاجهـــاد  ومـــةبالجماعـــة او الحســـا  ل خـــرين   هـــو المـــورد الاساســـي الاكثـــر بـــين الاشـــخاص لإنجـــا  مقا
النفسي  و بذلك فأن الافراد الملتزمين لديهم معتقد من الايمان يجعلهـم يـدركون تهديـد الاحـداث الضـا طة 
بدرجة اقل مما هو في الواقع وبذلك يحو  هذا الاعتقاد دون تراجعهم من الوسل الاجتماعي الـذي ينتمـون 

 (.Kabasa,1983,P.7اليه في اوقات الاجهاد الشديد )
لععتقاد والعمل كما لـو انـه يسـتطيع التـأثير علـى مجـرى  شخص فهي نزعة ال   Controlالسيطرة   -2

وجهـوده وشـعوره بإمصانيـه اسـتثمار  امصانياتهالايجابية او السلبية التي تواجهه كونها تتعلق بسواء  الاحداث  
ــد مواجـــه الضـــغوط المختلفـــة . والاشـــخاص الـــذين يملكـــون  ضـــبطهاذلـــك فـــي تنظـــيم بيئتـــه و  خصوصـــا عنـ

السيطرة يبحثون عن أجوبة للس ا  الاتي: لماذا يحدث شيء ما؟ ليس بسلطة وصيغة القدر وانما بالتركيز 
علــى مســ ولياتهم  فضــع عــن ذلــك ان درجــة فعاليــة الســيطرة او مــدى تأثيرهــا فــي تفــادي النتــائج الم ديــة 
للإجهاد. فضعً عن ذلك  ان السيطرة تستدعي امتعك ذخيره كفاحية   وهذا يعنـي تنوعـاً مـن الاسـتجابات 
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الســلوكية المــ ثرة فــي الحــوادث المجهــدة   ففــي مواجهــة أي حادثــة مجهــدة   علــى ذوي الســيطرة الاســتفادة  
مــن كــل مــن الــتحصم الــذاتي والتصــميم   وهــم يشــعرون   ان بإمصــانهم العمــل بصــورة مــ ثرة بمفــردهم فضــعً 
ــق  ــا م  ومتسـ ــتمر ومتنـ ــاتي مسـ ــياق حيـ ــى سـ ــدة الـ ــوادث المجهـ ــن الحـ ــة مـ ــواا مختلفـ ــل انـ ــل وتحويـ ــن تأويـ عـ

(Kobasa,1983,P.7 . ) 

الى القوة في المواقف الشخصية وجهـاً لوجـه مـع الاخـرين  شخص وايضاً تعد السيطرة عن نزوا ال         
والقــدرة علــى القيــادة والجاذبيــة الاجتماعيــة والقــدرة  تقــديرهموالســيطرة علــيهم وعــدم الاستســعم لهــم  وكســب 

علـــى  علـــى الاســـتمرار والتواصـــل فـــي الجوانـــب الخاصـــة بالععقـــات الاجتماعيـــة والر بـــة فـــي فـــرت الـــذات 
 ( 234 ص 1995)ربيع واخرون  الاخرين 

 Challengeالتحدي   -3

ــة القاســية  Changeعلــى اســاس الاعتقــاد ان التغيــر ) التحــدي بنــي         ( ولــيس الاســتقرار هــو الحال
محفزين في بيئتهم ومتمرنين علـى الاسـتجابة  فراد وان التحدي يجعل الا ( Kobasa,1983,p.7 للحياة )

الذين يرحبون بالتحدي يصونون قد  فراد لما هو  ير متوقع   وبسبب بحثهم عن تجار  جديدة ومثيرة   فالا
ون اين يتجهون ليجدوا المورد الذي يتـزودون منـه لتعزيـز كفـاحهم ملعاستكشفوا موارد محيطهم   وبيئتهم وي

انفتـاحهم ومـرونتهم فـي الحصـم  وتحملهـم للغمـوت    عـن هريـقضد الاجهاد   فضـعً عـن انهـم متميـزون  
وهذا يسمح لهم بإدما، وتقدير حتى اكثر الحوادث المجهدة المفاجئة لها في خبراتهم اليومية بصـورة مـ ثرة 

(Kobasa&Maddi,1982,p.168 ) 

ســوزان كوباســا فــي دراســتها حــو  التحمــل النفســي علــى الاداريــين فــي المراكــز  عالمــةوقــد ركــزت ال         
التنفيذية الذين نجحوا في مقاومة الازمات الصحية على الر م من وجود التأثيرات السلبية للضـغوط علـيهم 

هرحت ثعثة افتراضات في نظريتها في مفهـوم التحمـل النفسـي التـي تحققـت منهـا فـي دراسـات عـدة   وقد .  
     - وهي :

ان الفـرد ذو الضــبل العـالي عنــدما يتعــرت للضـغل يشــعر بســيطرة كبيـرة علــى الاحــداث  /الافتررراا الاو 
 الضا طة ويظهر بصحة نفسية وجسمية جيدتين. 

 يبتعـد يشعر الفرد الملتزم ازاء أي تهديد بالمس ولية الكبيـرة  نحـو نفسـه والاخـرين فهـو لا   /الافتراا الثاني
 عن المشاركة والنشاط وتقديم يد المساعدة لمن يحتاجها في أشد الظروف قسوة.  
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ــه  فـــرد الان /  الافترررراا الثالرررث الـــذي يواجـــه الاحـــداث ويحـــاو  تغيرهـــا باســـتمرار نحـــو الافضـــل كتحـــد منـ
للظروف المحيطة هو شعور ايجابي يتسم بالتفاؤ    فضعً عن كونه محفزاً في بيئته ودافعاً قوياً  له نحو 

 (.   Kobasa,1982,p:707الانجاز) 

 دراسات سابقة

 (  2005دراسة السوداني )
 التفاؤ  لديهم( -)مستويات الإحباط والتحمل النفسي لدى معلمي المدرسة الابتدائية وعلاقتها بالتشاؤم 

هدفت الدراسة التعرصف على قيـاس مسـتوى الإحبـاط لـدى معلمـي المدرسـة الابتدائيـة  وقيـاس مسـتوى         
التحمـــل النفســـي لـــدى معلمـــي المدرســـة الابتدائيـــة والتعـــرف علـــى الفـــروق بـــين المعلمـــين الـــذكور والإنـــاث فـــي 
ا المقيــاس  مسـتوى الإحبــاط   والتحمـل النفســي. قامــت الباحثـة ببنــاء مقياسـين الأو  هــو مقيــاس للإحبـاط  أمــص

. 1997التشاؤم   وتبنت الباحثة مقياس التحمل النفسي المعـد مـن قبـل سـمين   -الأخر فهو مقياس للتفاؤ   
( معلم ومعلمة فـي مدينـه بغـداد . وأشـارت نتـائج 300وهبقت المقاييس على عينة من المعلمين بلغ قوامها )

فوق المستوى الاعتيادي  وتوجد فروق دالـة احصـائيا فـي متغيـر يالبحث ان المعلمين يتصفون بتحمل نفسي 
النــوا فــي التحمــل النفســي ولصــالح الــذكور كمــا توجــد فــروق دالــة احصــائيا فــي ســنوات الخدمــة فــي التحمــل 

 (. 2005( فما فوق )السوداني 31النفسي ولصالح من خدمتهم )

 
 ( 2010دراسة الواسطي )

 (الالم الاجتماعي وعلاقته بالتحمل النفسي لدى الممرضات في مستشفيات بغداد)
هــدفت الدراســة الــى معرفــة الععقــة بــين الالــم الاجتمــاعي وععقتــه بالتحمــل النفســي لــدى الممرضــات         

( ممرضــة مــن مستشــفيات بغــداد مــوزعين علــى متغيــرين همــا 281فــي  مستشــفيات بغــداد   وكانــت العينــة )
ــم الاجتمــاعي والثــاني  التحصــيل الدراســي والحالــة الزوجيــة وقــد قامــت الباحثــة ببنــاء مقياســين الاو  الــى الال
للتحمل النفسي . واستخرجه الصدق الظاهري ثم قامت في استخرا، التميز ثم الثبات بطريقتين الاولى اعادة 

( وقــد أشــارت النتــائج الــى ان التحمــل النفســي لــدى 0,77( والفــا كــرو نبــا  )0,81الاختبــار وكانــت النتيجــة )
الممرضــات مــنخف  بشــصل عــام . وبعــد الترتيــب مجــالات التحمــل النفســي حســب الــوزن النســبي جــاء مجــا  
التحدي بالمرتبة الاولى يليه مجا  الالتزام وفي المرتبـة الاخيـرة السـيطرة . وان الععقـة بـين الالـم الاجتمـاعي 

عالياً  يقابله تحمـل نفسـي مـنخف   اً ن الماً اجتماعييوالتحمل النفسي ععقة عصسية  أي ان الممرضات يعان
 م(.2010)الواسطي  
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 الفصل الثالث 

 إجراءات البحث : 

الباح         اتبعها  التي  للإجراءات  وصفاً   الفصل  هذا  وبناء    ث يتضمن  البحث    عينة  اختيار  في 
المنهج   الباحث  اتبع  حيث   . البيانات  تحليل  في  المستخدمة  الإحصائية  والوسائل  وتطبيقها  الأدوات 

 الوصفي في إجراءات بحثه. 

 أولًا : مجتمع البحث 

  ) الاناث  ـ  الذكور   ( للجنسين  تكريت  جامعة  تدريسي  من  الحالي  البحث  مجتمع  يتكون 
( كليه  22موزعين على )   تدريسيا وتدريسية(  2070والتخصصين ) العلمي ـ الانساني ( اذ بلغ عددهم ) 

 . علمية وانسانية 

 :  عينة البحث

       ( بلغت  حيث  المتناسبة  العشوائية  الطبقية  بالطريقة  الحالي  البحث  عينة  تدريسيا    (200اختيرت 
موزعين بالتساوي حسب التخصص وكما في الجدو    تدريسية(  100و)  تدريسي  (100وبواقع )  وتدريسية
 الاتي : 

 ( 1الجدو  )

 توزيع عينة البحث حسب الجنس والتخصص 

 

 الجنس

 المجموع التخصص

 انساني  علمي 

 100 50 50 ذكور

 100 50 50 اناث

 200 100 100 المجموع
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 :  البحث اةثانياً  : أد

 : التحمل النفسيمقياس         

لقياس           أداة  توفر  لعدم  النفسينظراً   ال  التحمل  الجامعيينلدى  الباحث    تدريسيين  علم  حد  على 
قام    اذاتحقق أهداف البحث الحالي وتتعءم مع البيئة العراقية في ظل الظروف المحيطة بالعملية التربوية  

 كما في الخطوات الاتية : , و  التحمل النفسيالباحث ببناء مقياس 

 : طريقة بناء المقياس .1
       ( ليصرت  هريقة  البحث  بناء  Likertاعتمد  في  الاستعما   واسعة  هريقة  وهي   . الأداة  بناء  في   )

البناء بصفات ومميزات تجعلها مفضلة عن  يرها   تمتاز عن  يرها من هرق وأساليب  المقاييس لأنها 
حصمين   وتتوفر فيها دقة  محيث أنها تتميز بسهولة البناء والتصحيح ولا تحتا، إلى اتفاق عدد كبير من ال

 الإجابة بسبب تعدد البدائل .

 :  خطوات بناء المقياس .2
وليصون معئماً  لخصائص مجتمع البحث الحالي وتتوافر فيه    التحمل النفسيمن اجل بناء مقياس        

 شروط المقاييس العلمية اتبعت الخطوات الآتية :

 :  التخطيط للمقياسا. 

ببناء مقياس   الباحث  النفسيقام  هذا    التحمل  تناولت  التي  والدراسات  الأدبيات  بالاعتماد مراجعة 
 هي )الالتزام والتحدي والسيطرة والقابلية( .  التحمل النفسي مجالات لمقياس  اربعةحددت و المفهوم .

 : ب. أعداد الفقرات    

على وفق مجالاتها بالاعتماد على    التحمل النفسيلغرت إعداد فقرات المقياس المعئمة لقياس          
الإهار النظري المستعمل في البحث ومن خع  توجيه استبانة استطععية على عينة من مجتمع البحث  

 .  التحمل النفسيلمعرفة أهم جوانب  تدريسيا وتدريسية( 50بلغت )

المعينة           أفراد  استجابات  وعلى ضوء  البحث  في  المستعمل  النظري  الإهار  مجالات  وفق  وعلى 
لمقياس   الفقرات  من  مجموعة  صيغت  الأدبيات  على  الاهعا  خع   النفسيومن  وي  نيالذي    التحمل 

 . التحمل النفسيالباحث بناءه وتطبيقه للتعرف على مستوى 



   2025الجزء الاول لعام  ⦃9⦄العدد  ⦃32⦄مجلة جامعة تكريت للعلوم الانسانية المجلد  

 

 386 

 : ج. صياغة الفقرات  

تم   التي  الفقرات  عدد  بلغ  حيث  الأولية  بصيغتها  المقياس  فقرات  أعداد  تم  تقدم  ما  ضوء  في 
 وكما ياتي :( مجالات 4( فقرة موزعة على )38صيا تها ) 

 فقرة . 16 الالتزام : -1
 فقرات . 10 التحدي : -2
 فقرات . 7 السيطرة : -3
 فقرات . 5 القابلية : -4

 : Face Validity الصدق الظاهري  .1
على            الأولية  بصيغته  المقياس  عرت  للمجالات  تمثيلها  ومدى  الفقرات  صدق  ولاستخرا، 

مجموعة من الخبراء والمختصين في مجا  التربية وعلم النفس والقياس النفسي وذلك للتأكد من صعحية  
لقياس   ومعءمتها  النفسيالفقرات  إلى    التحمل  الموجه  المقياس  في  الباحث  وضعه  الذي  للتعريف  وفقاً 

الخبراء   ومعحظات  أراء  وفي ضوء   . المقياس  في  الم شرة  المجالات  كفاية  مدى  بيان  وكذلك  الخبراء 
  -اتخذت الإجراءات الآتية :

 . %( فأعلى من آراء الخبراء80قبو  الفقرات التي حصلت على نسبة )  -1
 .%( 80حذف الفقرات التي انخفضت نسبة الاتفاق بين المحصمين في تحديد صعحيتها عن )  -2
 إعادة صيا ة بع  الفقرات في ضوء التعديعت التي أجراها الخبراء . -3

كافــة الفقــرات بــدون أي حــذف مــع تعــديل ثــعث فقــرات فقــل اتفــق الخبــراء وبعـد هــذا الأجــراء تــم الإبقــاء 
 على تعديلها .

للمقياس -2 الاستطلاعي  ):  التطبيق  بلغت  عشوائية  عينة  على  المقياس  تدريسيا  (  20هبق 
الوقت   وتدريسية وكان  العينة  أفراد  لجميع  ومفهومة  واضحة  والفقرات  التعليمات  أن  تبين  وقد   .
 ( دقيقة .27,5( دقيقة و متوسل مقداره )30 –  25المستغرق )

 :  Discriminate Validityالقوة التمييزية للفقرات  -3
اختيرت عينة بالطريقة العشوائية بلغت   التحمل النفسيفقرات مقياس    التحقق من تمييزولغرت          

وتدريسية(  100) عليها وحذف   .  تدريسي  والإبقاء  المميزة  الفقرات  والكشف عن  الفقرات  تحليل  لغرت 
 ولإكما  الإجراءات اتبعت الخطوات الآتية :الفقرات  ير المميزة 
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 تحديد درجة واحدة لكل استمارة .  .1
 ترتيب الاستمارات تنازلياً  من أعلى درجة إلى أدنى درجة . .2
% من المجموعة العليا ومثلها من المجموعة الدنيا   وبهذا أصبح عدد 27اختيار استمارات بنسبة  .3

 ( فرداً  . 27الأفراد في كل مجموعة )
 تم تفريغ إجابات أفراد المجموعتين العليا والدنيا على كل فقرة من فقرات المقياس . .4
 تم حسا  الوسل الحسابي والانحراف الم ياري لفقرات المجموعة العليا والدنيا .  .5
6. ( التائي  الاختبار  استعما   المجموعتين  t. Testتم  بين  الفروق  دلالة  لمعرفة  مستقلتين  لعينتين   )

التمييزية   القيمة  المحسوبة  التائية  القيمة  لتمثل  المقياس  فقرات  فقرة من  لدرجات كل  والدنيا  العليا 
 للفقرة . 

المقياس مميزة لأنها حصلت         فقرات  أن جميع  النتائج  السابقة أظهرت   الإجراءات  استكما   وبعد 
محسوبة تائية  قيمة  )  على  بين  ما  وهي13,38  –  3,97تراوحت  منبأك   (  البالغة   ر  الجدولية    القيمة 

دلال2,00) مستوى  عند   )( الفقــــرات    (0,05ة  تعد  ,  وبهذا  هذا مميزة  بعد  الفقرات  عدد  أصبح  وبذلك 
 . ( فقرة 38الأجراء )

 لفقراتل البنائي صدقال. 4  

ولحسا  الععقة الارتباهية بين درجات كل فقرة من فقرات المقياس مع الدرجة الكلية له   تطلب          
الدرجة  100سحب ) بين  بيرسون  ارتباط  وتم حسا  معامل  التمييز  أفراد عينة  استمارة من استمارات   )

كله المقياس  فقرات  ومجموا  فقرة  لكل  العينة  أفراد  مع  أيضا    التي حصل عليها كل مستجيب  وععقتها 
اليه تنتمي  الذي  المجا   دالة   بدرجة  جميعها  الارتباط  معامعت  أن  الإحصائية  المعالجات  وأظهرت   .
 .(0.05إحصائياً عند مستوى دلالة ) 

 : Reliability    الثبات. 5

مقياس           ثبات  حسا   وتم  الثبات  لحسا   إليها  الركون  يمصن  هرق  عدة  النفسي وهناك    التحمل 
 بالاتي : 

 :  The test-retest method طريقة إعادة الاختبار -1
تدريسيا  (  25ولغرت استخرا، الثبات بهذه الطريقة تم تطبيق المقياس على عينة بلغ عددها )        
( يوماً أعيد تطبيق المقياس عليهم مرة ثانية وباستخدام معامل ارتباط بيرسون  15وبعد مرور )  وتدريسية
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( الثبات  معامل  قيمة  بلغت  التطبيقين  درجات  عالياً  0.85بين  يعد  المقياس  ثبات  معامل  تقييم  وعند   )
 يمصن الركون  إليه .           

 :  Cronbach - Alphamethod طريقة الفاكرونباخ -2
        ( سحب  تم  الطريقة  بهذه  الثبات  الصدق  100ولحسا   عينة  من  عشوائية  بطريقة  استمارة   )

( . وهي قيمة ثبات عالية  0.86كرونبا ( بلغ معامل الثبات للمقياس )  التمييزي وبعد تطبيق معادلة )الفا
 يمصن الركون إليها .  

 :  التحمل النفسيالصيغة النهائية لمقياس 

ــاس          ــون مقيـ ــييتكـ ــل النفسـ ــن) التحمـ ــة مـ ــورته النهائيـ ــورة 38بصـ ــيغت بصـ ــرات صـ ــا فقـ ــرة   منهـ ( فقـ
( علـى 1   2   3   4   5ايجابية وأخرى سلبية تقابلها خمسة بدائل وتحصل هذه البدائل علـى درجـات )
( درجـة واقـل درجـة 190التوالي وتتوافر في المقياس صـفتي الصـدق والثبـات وتبلـغ أعلـى درجـة للمقيـاس )

(38 ). 

 ثالثاً  : التطبيق النهائي : 

ــية  اة بعـــد اســـتكما  أد          ــد عينـــة البحـــث الأساسـ الدراســـة وجعلهـــا صـــالحة للتطبيـــق وبعـــد أن تـــم تحديـ
الدراسة على عينة البحث  اة ولغرت الحصو  على البيانات المتعلقة بهذه الدراسة   قام الباحث بتطبيق أد 

وقـد حـرص الباحـث أثنـاء التطبيـق علـى توضـيح  تدريسيا وتدريسية وبشـصل الكترونـي(  200البالغ عددها )
 . تعليمات الإجابة والهدف من الدراسة

 رابعاً  : الوسائل الإحصائية  : 

 لغرت تحقيق أهداف البحث استخدمت الوسائل الإحصائية الآتية :         

 معامل ارتباط بيرسون . -1
 . لعينتين مستقلتين .          T. Testالاختبار التائي  -2
 . لعينة واحدة .   T . Testالاختبار التائي  -3
 كرونبا  لعتساق الداخلي .              معادلة الفا -4
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 الفصل الرابع  

 عرا النتائج ومناقشتها

 يتضمن هذا الفصل عرت النتائج التي توصل إليها البحث ومناقشتها وفقاً  لتسلسل أهدافه .    

    ن والتدريسياتيتدريسيلدى ال التحمل النفسيالتعرف على  الهدف الأو   :

على أفراد العينة وأشارت النتائج الى أن الوسل   التحمل النفسي لتحقيق هذا الهدف هبق مقياس          
العينة على مقياس   أفراد  النفسيالحسابي لاستجابات  وبانحراف م ياري (  159,59)   بلغ  التحمل  درجة 

قيمته  (9,83) للمقياس حيث كانت  الفرضي  الوسل  درجة وللتعرف على  (  150)  درجة وهو أعلى من 
( التائي  الاختبار  استخدام  تم  المتوسطين  بين  و T- Testالفروق  لعينة  ف(  التائية  احدة  القيمة  بلغت 

كونها اكبر من القيمة    (0,05)  وهي قيمة ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة  (14,40)  المحسوبة
 يوضح ذلك . ( 2) , والجدو   (1,96ة )الجدولية البالغ

 (2) الجدو 

 التحمل النفسي الوسط الحسابي والانحراف المعياري لأفراد عينة البحث على مقياس 

 العينة  المتغير 
الوسط 
 الحسابي

الانحراف  
 المعياري 

الوسط 
 الفرضي 

القيمة  
التائية  
 المحسوبة 

القيمة  
التائية  
 الجدولية

 ةالدلال 

التحمل 
 النفسي 

200 159,59 9,83 150 14,40 

 

1,96 

دا   
 إحصائياً 

 

الحيـاة ويجعلـون لحيـاتهم هـدفا ومعنــى  ان افـراد العينـة متمسـصون بـأرادة الـىويمصـن تفسـير النتيجـة         
ر م الاوضاا المريرة وت كد كوباسا على ان من يتمتع بتحمـل نفسـي هـو الـذي يتعـرت الـى ضـغوط دون 
ان يصا  بمرت حيث ان التحدي هو ابداء الشجاعة والجرأة  في مواجهـة تحـديات المسـتقبل فضـعً عـن 
انهـــم متميـــزون بوســـاهة انفتـــاحهم ومـــرونتهم فـــي الحصـــم  وتحملهـــم للغمـــوت امـــا الســـيطرة فهـــي القـــوة فـــي 
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ــتمر  ــاتي مسـ ــياق حيـ ــدة الـــى سـ ــة مـــن الحـــوادث المجهـ ــعً عـــن تحويـــل انـــواا مختلفـ ــية فضـ المواقـــف الشخصـ
ومتنا م ومتسق امـا الالتـزام فهـو نزعـة الفـرد لـربل حياتـه بصـورة كاملـة فـي ظـروف الحيـاة المتعـددة وت كـد 
كوباســـا الــــى ان التحمــــل النفســــي يمصـــن ان يقــــي او يحمــــي الفــــرد مـــن التــــأثيرات المــــدمرة لأحــــداث الحيــــاة 

(   ودراسـة 2002(   )الابراهيمـي  1995الضا ظة. ونجد هذه النتيجة جاءت متفقة مـع دراسـة )الحلـو  
( ولـــم تتفــــق النتــــائج مــــع دراســــة الواســــطي 2010( وتتفــــق مــــع دراســــة )فانــــدن يــــوس  2005)الســـوداني  

(2010. ) 

في   الفروق  على  التعرف  الثاني:  النفسيالهدف  متغير    التحمل  حسب  تكريت  جامعة  تدريسيي  لدى 
 الجنس ) ذكور ر اناث (. 

أستعمل الاختبار التائي لعينتين مستقلتين لمعرفة فيما أذا كانت هناك فروق بين    هذا الهدف  لتحقيق     
(  7,35( بانحراف م ياري قدره )154,41الذكور والاناث   فقد تم استخرا، متوسل عينة الذكور أذ بلغ )

 ( الاناث  عينة  متوسل  بلغ  بينما   .167,35( مقداره  م ياري  الاختبار  6,34(  وبانحراف  .وباستخدام   )
حسب متغير الجنس ولصالح الاناث     التحمل النفسيالتائي لعينتين مستقلتين اتضح أن هناك فرق في  

 ( دلالة  مستوى  التائية05,0عند  القيمة  لأن   )  ( )12,87المحسوبة  الجدولية  القيمة  من  أكبر   )96,1  )
 ( يوضح ذلك.3( . وجدو  )198بدرجة حرية )

  (3جدو  )

 على وفق متغير الجنس  التحمل النفسيالاختبار التائي لعينتين مستقلتين لقياس الفروق في 

عدد  الجنس 
 الافراد 

الوسل 
 الحسابي 

الأنحراف 
 الم ياري 

درجة 
 الحرية 

مستوى   القيمةالتائية 
الدلالة عند  

(05,0) 
 الجدولية المحسوبة 

 دالة 1,96 12,87 198 7,35 154,41 100 ذكور

 6,34 167,35 100 أناث 
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ويمصن تفسير هذه النتيجة من قبل الباحث الى ان التدريسيات لهن سمة الصبر والقدرة علـى التعامـل مـع  
ــديهن صــبرا وتحمــع لاولادهــن بســبب  الطلبــة اكثــر مــن التدريســيين الــذكور لانهــن بصــل الأحــوا  أمهــات ول

 العاهفة والأمومة التي أعطاها الله لهن .

  

في   -3 الفروق  على  التعرف   : الثالث  النفسيالهدف  تكريت   التحمل  جامعة  تدريسيي    لدى 
 ادبي (. -حسب متغير التخصص ) علمي  وتدريسياتها

أستعمل الاختبار التائي لعينتين مستقلتين لمعرفة فيما أذا كانت هناك فروق بين    هذا الهدف  لتحقيق     
تدريسيي جامعة تكريت في التخصص العلمي وتدريسيي جامعة تكريت في التخصص الادبي   فقد تم  

( بانحراف م ياري 159,62استخرا، متوسل عينة تدريسيي جامعة تكريت في التخصص العلمي أذ بلغ )
( )  ,(  9,03قدره  الادبي  التخصص  في  تكريت  جامعة  تدريسيي  عينة  متوسل  بلغ   (   159,55بينما 

لعينتين مستقلتين اتضح عدم وجود فرق 9,83وبانحراف م ياري مقداره )  التائي  ( .وباستخدام الاختبار 
النفسيفي   )  التحمل  دلالة  مستوى  عند  التخصص  متغير  المحسوبة  05,0حسب  التائية  القيمة  لأن   )
 ( يوضح ذلك.4( . وجدو  )198( بدرجة حرية )96,1) البالغة ( اقل من القيمة الجدولية0,052)

 (4جدو  )

  -على وفق متغير التخصص )علمي   التحمل النفسيلعينتين مستقلتين لقياس الفروق في  الاختبار التائي
 ادبي( .

عدد  التخصص 
 الافراد 

الوسل 
 الحسابي 

الأنحراف 
 الم ياري 

درجة 
 الحرية 

مستوى   القيمةالتائية 
الدلالة عند  

(05,0) 
 الجدولية المحسوبة 

 دالة   ير 96,1 0,052 198 9,03 159,62 100 علمي 

 9,83 159,55 100 ادبي
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وجود  عدم  النتيجة  في    اظهرت  النفسيفرق  والتدريسيات   التحمل  التدريسين  متغير    لدى  حسب 
هو حالة نفسية    تحمل النفسيحسب راي الباحث الى ان الوقد يعزى ذلك  انساني(    –تخصص )علمي  ال

تتعلق بالجوانب الوجدانية تخص وظيفة الفرد او مهنته وعمله , وهي لا تتعلق باختصاص التدريسي سواء  
كع   في  للتدريسيين  متشابهة  تكون  تكاد  التدريسية  المهام  ان  اذا   , انساني  او  علمي  تخصص  كان 
التخصصين والمتمثلة بالتدريس والبحث العلمي واقامة الندوات والم تمرات وورش العمل , على الر م من  
تباين بسيل بين التخصصين في مسالة )المختبرات العلمية( الا انها مسالة لا تكاد تذكر مقارنة  وجود 

 بغيرها من المهام التدريسية .

 الاستنتاجات :

 في ضوء نتائج البحث الحالي يمصن للباحث استنتا، ما ياتي : 

 ,  ي عالي يتمتعون باستقرار مهن  تدريسيي وتدريسيات جامعة تكريت أن  -1

في    وجود -2 النفسيفرق  والتدريسيات   التحمل  التدريسين  ال  لدى  متغير  )ذكور  حسب  اناث(    -جنس 
 ولصالح الاناث .

  –تخصص )علمي  حسب متغير ال  لدى التدريسين والتدريسيات   التحمل النفسيفرق في    عدم وجود -3 
 انساني(

 : التوصيات

 وصي الباحث بما يلي :يفي ضوء نتائج البحث الحالي         

 من قبل التربويين لتطوير العملية الإرشادية . التحمل النفسياعتماد مقياس  .1
 .  تدريسيون الجامعيون لدى ال التحمل النفسيضرورة الكشف المستمر والدوري على مستوى  .2

 :المقترحات 

وععقتـــه بمتغيـــرات أخـــرى  مثـــل  تدريســـيون الجـــامعيون لـــدى ال التحمـــل النفســـيإجـــراء دراســـة حـــو   .1
 مفهوم الذات.

 البصـرةمثـل بغـداد والموصـل و  جامعـات اخـرى   في  تدريسيين الجامعيينأجراء الدراسة نفسها على ال .2
 وعقد مقارنات مع الدراسة الحالية  .
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 . التحمل النفسيأجراء دراسة تتضمن برنامجا ارشاديا لزيادة  .3
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