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Achievement Motivation and 
Its Relationship to the 

Psychological Stress among 
the Preparatory School 

Students 
A B S T R A C T   
 

The current paper aims at identifying the achievement 

motivation and its relationship to the psychological 

stress among the preparatory school students in Kalar 

district, Sulaymaniyah Governorate. It also aims at 

determining the statistically significant differences 

according to the variables of gender and specialization 

(scientific, literary). The researcher used the 

descriptive correlational approach in his paper due to 

its suitability for the nature of this study. The sample 

of this paper consisted of (400) male and female 

preparatory school students. The researcher prepared 

an achievement motivation scale, which consists of 

three dimensions (feeling of responsibility, 

perseverance, future planning), and also used the Al-

Ja'afra (2016) scale for psychological stress to achieve 

the paper objectives. The psychometric properties of 

validity and reliability were extracted using statistical 

methods, including (Pearson correlation coefficient, 

chi-square, one-sample t-test, independent samples t-

test). The conclusion showed a statistically significant 

difference in achievement motivation and 

psychological stress among the sample members, in 

addition to a statistically significant difference 

between males and females based on the variables of 

gender and specialization, with a correlational 

relationship between achievement motivation and 

psychological stress. 
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ي الجنس  ر  لمتغي     الاحصائية وفقا   محافظة السليمانية ومعرفة الفروق ذات الدلالة  الاعدادية في قضاء كلار/
ذلك لملاءمته مع  و   العلاقة الارتباطية في بحثه  االوصفي ذ   ستخدم الباحث المنهج  ا  والتخصص)علمي/أدبي(,  

   عدادية.المرحلة الإ من طلبة وطالبة ا  طالب ( 400طبيعة هذه الدراسة. تتكون عينة البحث من) 
دافع الإنجاز  عد  أ       يتكون من ثلاثة  و   الباحث مقياس  بالمسؤولية,:  بعاد أهو  التخطيط    المثابرة,  )الشعور 

استخراج   هداف البحث وقد تم  أ ( للضغوط النفسية لتحقيق  2016)   مقياس الجعافرةت بن ى  ه  ن  أكما  ،  للمستقبل(
مربع    )معامل ارتباط بيرسون,:  منهاو باستخدام الوسائل الاحصائية   (الصدق والثبات )الخصائص السيكومترية  

 . الاختبار التائي لعينتين مستقلتين( الاختبار التائي لعينة واحدة, كاي,
ضافة  إ  فراد العينة,أوقد أظهرت النتائج وجود فرق دال احصائيا في دافع الإنجاز والضغوط النفسية لدى      

رتباطية ا  مع وجود علاقة    وجود فرق دال احصائيا بين  الذكور والإناث تبعا  لمتغيري الجنس والتخصص,ل  
 بين دافع الإنجاز والضغوط النفسية. 

دافع الإنجاز, الضغوط النفسية,المرحلة الإعدادية,الشعور بالمسؤولية, المثابرة, التخطيط    :الكلماتُالمفتاحية
 للمستقبل. 

 

ُلُالفصلُالأوُ 
:لةُالبحثمشك  
دور المدارس   ن تفعلأقتصادية تسعى الحرية المعاصرة إلى  والاوالسياسية  في ظل التحديات المعرفية       

 في سياقه المدرسي كما قدمه  دافع الانجاز  ويُعد    والقيم,  المهارات ادرة على إكساب الطلبة المعارف و لتكون ق
Viar 1997  و تؤثر على اختيار    مومحيطه  متتمثل مصادرها في إدراكات الطلبة لذاته  حالة دينامكية  وه

شروط التعلم كونه   حد أفي المدرسة   دافعالويُعد     .الهدف  حتى تحقيقالنشاط المدرسي والاندماج فيه والمثابرة  
 ديبونو   قولوي.   من خلال الفرد نفسهلا  إ  معرفتهالا يمكن  تقوم بتحريك السلوك نحو هدف معين  عملية ذاتية  

الدافع    أن   لديه  الذي  )   تتولد الشخص  أفكار جديدة  العديد من    و   (4:  2024اسحاق و لخضر،  لديه  يؤكد 
أ   النفس  علماء الإنجاز    ن  والتربويين  والأيدافع  المجالات  في  وإنتاجيته  الفرد  أداء  مستوى  في  نشطة  ؤثر 

التعليمي,المختلفة   المجال  المجتمعات  هناك    ن  أ   ويتضح  ومنها  الإنجاز في بعض  دافع  حتى  إنخفاض في 
لدى أفراد    دافع الانجازهما محصلة  التطور العلمي والنمو الأقتصادي في أي مجتمع  ن  إذ إ  ,المتقدمة منها

أن    (.16:1998)الزعبلاوي,  المجتمع الباحث  أو    ويرى  محتوى  تعلم  نحو  الطلبة  لدى  الانجاز  دافع  غياب 
 مية. التعل  -تكمن وراء فشل العملية التعليمية  التي ةالأسباب الرئيسهو من , خبرة ما 

هي  ن  إ       النفسية  الضغوط  التي  خطرأ  من  مشكلة  المعاصر  الإ   يواجهها   المشكلات  تهدد   تيوال  نسان 
الحياة   تعقد  المجالات   وتزايد حياته وصحته وطاقته في عالمنا مع  كافة  ،  ا تهاوصراع   أعبائها,و   ،تطورها في 
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 مألوفة, سهلة المنال و هداف بسيطة من كونها أ  منتقلة أهداف الانسان في الحياة,قدم والتحضر ارتفعت ومع الت  
  ل مصدرا  تشك    نهاكما أ  من حياة الفرد,  كبيرا    تشغل شطرا    كبيرةتحتاج الى جهود    رفيعةة و معقد    هدافأ   لىإ

الإ  هاما   على  النفسية  الضغوط  مصادر  لأ  نسان,من  الإن  وذلك    عليه   ا  عقود وم  بالكثير,  مطالبا    صارنسان   
 مال والرغبات لآضافة الى ما يرغبه و كل هذه اإ  لنفسه  هو  وآمال يطمحها  ,الآخرين  منمال  الكثير من الآ

   (.208,2012)بركات: ضغوطا نفسية تلاحقه تشكل 
المعاصرة,  سمات   حد أ النفسي    الضغط  يُعد        الإ  الحياة  المجتمعات  تغيرات  تساير  وتحولاتها  ال تي  نسانية 

أالفرد    وتوازن   تمثل خطرا على صحة  نهاإ  إذ   أبعادها,مختلف  ب تشير    ذ إد كيانه النفسي  تهد    هان  إضافة الى 
  الى   علماء النفس  يشيرشكال الضغط النفسي و من أفراد المجتمع يعانون شكلا من أ  %25  ن  الدراسات الى أ

هذه    في مواجهة   تهمر الضغوط النفسية مقارنة مع الكبار وذلك لقلة خب  كثر من يعاني منأهم  المراهقين    ن  أ
الانسانية من شأنها    للمظاهررها  اوأفتق  بالفرد تابة البيئة المحيطة  ر لتراكم الضغوط النفسية و   ن  أكما    ,الضغوط

الباحث أ  (.420,2022المعاني )احمد:القيم و   نسان نحو حياة خالية من أن توجه الإ    لة طلبة المرح  ن  وي عد  
  العملية, ثم الانخراط في الحياة    منو   مرحلة الجامعيةاللى  المجتمع الذين يستعدون للانتقال إعدادية هم نواة  الإ

التي تمس حياتهم مثل    مور و المتغيرات الأ بحث عن مختلف  عميقة  لليفرض علينا القيام بدراسات    هذا ما
 الضغوط النفسية. 

ُُ:هميةُالبحثأ
ضافة  إعليه الأهداف التعليمية    و تتوقفم والتعليم  العوامل المهمة في عملية التعل    حد أدافع الأنجاز    يعد       
في  الى   مختلفة  أخرى  شتىأهداف  المعلومات  في  سواء    مجالات  الا   وأالمعارف  و تحصيل  تجاهات تكوين 

تنشيطه لتحقيق الأهداف  ثم  في الميل لبذل الجهد وتفعيله    تكمن   إثارة الدافعية لدى الطلبة  ن  إإذ    ،والتطلعات 
تحقيق   لىيقود إهم الدوافع الخاصة والذي   دافع الإنجاز من أ ويعد    ،(90:2022)طارش,   التعليمية المنشودة

  , تحقيق الأهداف السامية في النجاحعي وراء التفوق و الس  وامل المؤدية لوجود دافع الانجاز  ومن الع  ،التفوق 
تبين  و   ، نجازلدافع الإالظروف الأسرية في التطور الايجابي أو السلبي  ضافة الى  إ تؤثر التنشئة الاجتماعية  و 
ترتفع لديهم مستويات    من عمرهم  ولىمع أطفالهم ولاسيما السنوات الأ  طويلة  ا  وقاتأالأباء الذين يقضون    ن  أ
د  للإنجاز    دافعال ر  ل  ك  والثناء  ل فعل  إنجازاتهمتشجيع  النيال  على  و  أشار    ,(234:1992, )عبدالخالق  وقد 

الباحغيره  و    David C. McClellandماكيلاند   أمن  الى  الإنجاز  بدافع  المهتمين  الإنجاز    ن  ثين  دافع 
 يسهم بشكل  عاملا    ويُعد  كما    ،في تحديد مستوى الفرد حيث يعمل ويؤثر    يتضمن أنماطا  متباينة من السلوك,

  فعالا  في النجاح تلعب دورا     الكبيرة  الحافز الداخلي والرغبة  ن  حيث إ  التحصيل الدراسي للطلبة,في زيادة  ال  فع  
ا مدى  تحديد  افي  التعل    لطالب ستثمار  في  ووقته  لتحقيق   م,لجهوده  الشخصي  والحماس  الرغبة  تعني    كما 

الى  وبالتالي  الأهداف, الأكاديمي    تؤدي  الأداء  الدراسية    فيتحسين  في    وبالتاليالمواد  أفضل  نتائج  تحقق 
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التعليمي إلى    (  Decharms et Moller, 1962دراسة )  وأشارت    (.1:2024)إسحاق ولخضر,  المجال 
 الدافع للإنجاز لدى ن  ومعنى ذلك أ  ,المجتمعنتاجية  وإ  الانجازدافع  على علاقة بين مستوى    كثيرةوجود أدلة  

 . (309:2011)صرداوي, ر في تقدمه الاقتصادي والتكنولوجيمجتمع يؤث  الفراد أ
ر و الأم   وهو من  م,أهمية بالغة في عملية النمو التعليمي لدى المتعل    لهدافع الإنجاز    ن  أ ويرى الباحث      

الأثر تحقق  ا    الكبير  التي  و في  التعليمي  الدافع  نسبة  جو  زيادة  رتفاع  توفر  ب   ضرورة  مشبع  من و  الأتعليمي 
 ة داخل الصف.الحري  
ألضغل  ن  إ      ومصادرها  ومستوياتها  النفسية  في    واضح ثروط  الطلبة  المختلفةعلى  التربوية  ،  المؤسسات 

أو    المختلفة  ن العمليد االزائدة في مي  عباءلأمن الباحثين نتيجة ل  كثيرالنالت اهتمام  من الموضوعات التي  و 
بالقلق  مر الذي يسبب الأ  ،العلاقات المتعددة نتيجة لما شهده  ك  فراد لدى الأ  حباط والمللوالإ  الشعور السريع 

نسان في  الإيعايش  وعادة    ،في حياتنا اليوميةتراكمت  الضغوط النفسية    ن  إذ  ، إالعالم من التقدم الاجتماعي 
امل كيف والتعمن الفرد للت    ويتطلب هذا كفاءة معينةن كان بدرجات مختلفة  الضغوط وإوقات  زمنة والأ الأكل  

حدتها,معها   من  الأ  والتقليل  الآونة  في  مع  وبالأخص  تزامنا  الأظخيرة  أ  ات زمهور  العالم طل  التي  على    ت 
كل  ك  وأ  (.442:2022تش, )بك دراسة  أن  1995و)ابراهيم   (1991)سلامة   من  دت  إلى  للض    (  غوط تعرضنا 

  Smith1995    (شارت دراسة سميث وأ  غوطات,بالض  محفوف الواقع الحياة  منه نتيجة ل  لامفر    مرأ  هو  النفسية 
(.194:2017)جعرير, النفسية  غوطوحيث توجد الحياة توجد الض   حياة بدون ضغوط,لا ن  أ (

اة الطلبة بشكل يحفراد و الهامة التي تؤثر تأثيرا  كبيرا  في حياة الأالعوامل    حد أالنفسية   الضغوط  كما وتعد       
  المساعدة على   همية معرفة ودراسة الوصف الذاتي لأساليب التعامل مع الضغوط النفسية فيخاص, وتتمثل أ 

الحل   إلى  علاج  الوصول  في  ك  هاالأمثل  بشكل  يؤثر  للأعمامما  الإنجازية  القدرة  على  تنوعت    ل,بير  وقد 
الطلبة   الأساليب  باتعفي  واختلفت  النفسية  الضغوط  مع  و أ  ختلافامل  تربيتهم  ومرجعياتهم, ساليب    بيائتهم 

   نبعنجاح الطلبة في التعامل مع الضغوط النفسية ومواجهتها ي ن  فإ بهذاو 
مختلفة   مصادر  مشابهة   ات الخبر   مثل من  وأحداث  مواقف  مع  التعامل  في  السابقة  الشخصية 

 .(1001:2023رحيم,)
المرحلة في  تي تقع على الطلبة  معرفة الضغوط النفسية ال    الضروري   منه  ن  فإنظر الباحث  ومن وجهة       

التي  الإ والعوامل  أ عدادية  من  للموضوع  لما  وذلك  عليهم  للتربويتؤثر  خاصة  كبيرة  يسعون   ني همية    الذين 
و  واضحة ومهمة للمسؤولين في وزارة أعطاء رؤية  من أجل إ   ,حل المشكلات التي تواجههمفي  لمساعدتهم  

 مناسبة لهم.وضع حلول  لكي يتم   دهم, عداإ  من هم مسؤول عن
 ن أهمية البحث الحالي تكمن في: ومما تقدم يمكن القول بأ     
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الإ ب  الاهتمام  -1 لأ   نجازدافع  الطلبة  المدرسيل  ا  مؤشر   يعد  نه  لدى  الأداء  تحصيلهلو   ,جودة    م مستوى 
 .موطموحه

  ا سبابه، والسعي لفهم أامدى انتشارهمعرفة  و   ،عرف على الضغوط النفسية كظاهرة يعاني منها الطلبةالت    -2
 . اللحد من انتشاره افيه التي تؤثروالعوامل 

مهمة من  كبيرة و شريحة    وهم تناولها الدراسة الحالية وهم طلبة المرحلة الاعدادية  تشريحة التي  الاهمية    -3
 شرائح المجتمع. 

ُ:هدافُالبحثأ
 عدادية.لدى طلبة المرحلة الإ  على دافع الإنجازالتعرف   -1
جنس والتخصص لدى طلبة المرحلة  وفق متغيري ال دافع الإنجازالفروق في طبيعة التعرف على  -2

 عدادية. الإ
 عدادية.غوط النفسية لدى طلبة المرحلة الإ التعرف على الض -3
جنس والتخصص لدى طلبة المرحلة ي الر  التعرف على طبيعة الفروق في الضغوط النفسية وفق متغي    -4

 عدادية. الإ
 عدادية.لنفسية لدى طلبة المرحلة الإ والضغوط ا دافع الإنجازطبيعة العلاقة بين  -5

ُ:حدودُالبحث
في قضاء كلار في محافظة    للمرحلة الاعدادية  *الثاني عشرقتصر حدود البحث الحالي على طلبة الصف  ت

 (. 2025-2024)  للعام الدراسي السليمانية
ُ:تحديدُالمصطلحات

 :من فه كل  عر  :دافعُالنجاز
  تحقيق أهداف معينة, جل  من أمسؤولية والسعي نحو التفوق  ال  ستعداد الفرد لتحملا    هو: و   (2006)خليفة  -1

على     والمثابرة  و مال  للتغلب  الزمن,  تواجهه,  التيالعقبات  شكلات  بأهمية    لمستقبل لتخطيط  الو   والشعور 
 (. 16:2006,خليفة)

المثابرة في  و الشدة  نجاز يعني الإتجاه و فع للإاالد   :(Tannenbaum & Yuki, 1992)يوكي  تاننباوم و   -2
بعد  الفعال قبل وأثناء و   داءعلى تعلم الأ   تي ترتكزلدى المتربصين نحو نشاطات التحسين ال  بذولةالجهود الم

 .(Burke L, A: 2007, 267) التكوين.
العمل و   تحقيق أهداف معينة,جل  من أنحو التفوق    عي الفرد س  ب    دافع الإنجازيعرف الباحث  ُُظري:التعريفُالن

ُالعقبات التي قد تواجهه, والتخطيط للمستقبل. المشكلات و لتغلب على على ا
 ستجاباته على مقياس دافع الإنجاز. خلال ا  الدرجة التي يحصل عليها المستجيب من هو :التعريفُالأجرائي
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ُ:من ا كل  فهعر  ُالضغوطُالنفسية:
أفعالهي    :(2016)  الجعافرة -1 ك  ردود  الحياة  تحدث  لمتطلبات  الفرد  لاستجابة  إنتيجة  شباع  لأجل 

القدرة على تلبية    الفرد بعدمشعور  تحدث بسبب  و   والاجتماعية والثقافية, والفسيولوجية  حاجاته النفسية  
إلى  بدورها    وتحولات إنفعالية تؤدي  العمليات العقلية,  تغيرات فيحدوث  ل  مما يؤدي  وإشباع حاجاته  
 (.8:2006)الجعافرة ,الجسدي النفسي و حدوث الإنهاك 

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 و يقابله الصف السادس الاعدادي في الحكومة المركزية  •

ضطراب في المواقف التي يحدث فيها ا  تسببها    ة من التوتر الإنفعاليحال:  (Lazarus, 1993)لازاروس  -2
 .(Lazarus, 1993: 12) زمة للموقفلاوعدم كفاية الوظائف المعرفية ال الفيسولوجيةالبيولوجية و الوظائف 

 ي مقياس الجعافرة للضغوط النفسية.وذلك لتبن  ، (2016) ةر ى الباحث تعريف الجعافتبن   ظري:التعريفُالنُ 
الاجرائي: ال  هي  و   التعريفُ الضغوط الدرجة  استجاباته على مقياس  المستجيب من خلال  تي يحصل عليها 

 النفسية. 
 

ُالأطارُالنظريُودراساتُسابقةُُالفصلُالثاني:
ُُ:دافعُالأنجازُ:ُولااُأ

اظهرت الدراسات ان اختلاف مستويات الطلبة الدراسية لا يعود الى عامل الذكاء فقط بل ان دافع الانجاز  
عدة عوامل نتيجة ل  لإنجاز دافع ا   ويكون   على مستوياتهم الدراسية.  عتبر عاملا اساسيا اخر يؤثر تاثيرا كبيراي

 ( 324: 2022السامرائي ، الدراسي. ) الطلبة للانجاز قود دافعية ت
ُُ:المفاهيمُالمرتبطةُبمفهومُدافعُالنجاز

الحاجة:ُُ-1 بالا    وتشير ُُمفهومُ الحي  الكائن  شعور  معين  رفتقاالى  شيء  هي    ،الى  تسبب فالحاجة   التي 
 شباع رغباته. إز طاقته وتدفعه نحو تحقيق الفرد وتحف  عند ثارة للدافع الإ
عبارة  أن ه  دافع  المفهوم  وبين    هالفرق بين، و فراد ير سلوك الأيس تقوم بتاجة غريزية  هو حُُمفهومُالحافز:ُُ-2

ُغير مشبعة عند الفرد.  ر سلوك الفرد لتلبية حاجة معينة  سي  يُ و شعور أعن إحساس داخلي 
 كانت فراد سواء  نشيط دافعية الأالتي تساعد على ت المحفزات البيئية الخارجية  يشير الى  و   مفهومُالباعث:ُُ-3

 (. 82:2000,خليفة )فسيولوجية أو اجتماعية
ُمكوناتُالدافعُللأنجازُ

 يتميز دافع الإنجاز بما يلي: 
 بذل الجهد اللازم لذلك. مع  التي تم تخطيطهاالرغبة في الوصول الى الأهداف لى ويشير إالطموح: ُ-1
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الفردية:ُُ-2 أ   المسؤولية  نفسه    يكون     ن  وتعني  أمام  مسۆولا  خلال    والآخرينالفرد  عمله  من  نتائج  تحمل 
 لمسؤولية أكبر. توظيفهاو 
 .والسرعة في إنجاز العملوالجهد  جتهاد الا  تشير الى و  المثابرة:ُ-3
 التخطيط المكثف للمستقبل.  يعنيو   جاه نحو المستقبل:ت  الا  ُ-4
 زان والدقة. ت  الإ و  ترتيب الأشياءتشير الى تحقيق النظام عن طريق  و  التنظيم:ُ-5
التقديرُُ-6 عن  طريق  و   :البحث  عن  النجاح  من  مستوى  أكبر  بلوغ  بعض  هو  ممارسة  في  النجاح 

 ( 32: 1988محي الدين،)اهب.و الم
ُنظري اتُدافعُالنجازُ:  
ماكلیلاندُُ-1 ُُ:Theory Clelland Mc نظريةُ لدافعية    تصورإن   : ضوء   يقومالإنجاز  ماكليلاند  في 

السعادة   لحالة  للإبالحا تفسيره  يشيرإ  ،نجازجة  إلى  ذ  وآخرون  الأحداث   ماكليلاند  بين  ارتباطا  هناك  أن 
نتائج من  الفرد  يحققه  وما  إ،  الإيجابية  والإ  الفرد   ن  إذ  للأداء  المنجزةيميل  السلوكيات  في  كانت   نهماك  إذا 

لهمواقف الإ بالنسبة  إيجابية  إأم    (.109  2000، : خليفة. )نجاز الأولية  السلبية  تكو  ذا  ا  الخبرات  نت بعض 
 أن   ) Korman, 1974)  أوضح كورمانو دافعا لتحاشي الفشل،    ديول  ذلك سوف    حدث نوع من الفشل فإن  و 

الإ لسببين  ماكليلاند  بحسب    نجازدافع  كبيرة  أهمية  قد  ن  أ:    لُ الأو    له  للإ  مه  الأفراد، أساسا  بعض  لدى  نجاز 
التاثير الإيجابي أو السلبي  ات  نجاز  مخرجات أو نتائج الإ ن  إذ إ  ،لدى البعض الآخر  نجاز الإ   وانخفاض  لها 

إ إذ  الأفراد،  يرفع الإالعائد    ن  على  السلبي و الدافعية،    يجابي  أ  و   ،يخفضها  العائد  التصور   نك  م  قد  قياس    هذا 
للإ الأفراد  أ  نجاز،دافعية  على  كما  ساعد  يؤد  نه  الذين  بالأفراد  جيالتنبؤ  بشكل  الإون  مواقف  في  نجاز  د 

بغيرهم استخدامالثاني:  و   , بالمقارنة  أساسية    هو  تجريبية  لفروض  ا  لماكليلاند  النمو تفسير  وهبوط    زدهار 
المنطق الأساسي خلف  من الممكن تحديد  و   .نجاز في بعض المجتمعات الاقتصادي في علاقته بالحاجة للإ

الجانب في   ي  هناك اختلاف بين الأفراد ن  أهذا  بالنسبة لهمر نجاز من خبرات مُ حققه الإفيما  الأفراد و   , ضية 
للإ  ي ذو  المرتفعة  كبير يميلون  نجاز  الحاجة  بدرجة  العمل  مع  الى  بالمقارنة  التالية  المواقف  في  الأفراد  ة 

 . (25إسحاق,لخضر,:المنخفضين في هذه الحاجة. )
التعلُ ُُ-2 ُُنظريةُ الشرطي: عليها  مُ والا  ويطلق  المثير  الا    وأستجابة  نظرية  عر  النظرية  ولقد  فت رتباطية. 

على استمرار ذلك    والتي تعمل،    ه  سلوكه وأدائل  كةالمحر  م  الحالة الداخلية لدى المتعل  و  الحاجة أالدافعية بأنها  
وقد   النظرية،من بين زعماء هذه    سكينرو   ثورندايك  ويُعد    هدف معي ن.و  غاية أهه نحو تحقيق  يالسلوك وتوج

عدم   ن  كما أ،    تقويتهاها و مي إلى تعل  ن الاستجابة يؤد  الإشباع الذي يكو    ثورندايك على مبدأ مفاده أن    اعتمد 
التعزيز    ن  فإ  ،الحرمانالتي تخفض كمية  ستجابة،  إلى تقوية الا    يؤدي  التعزيزنزعاج، و يؤدي الى الا    الإشباع

يلي   تكرارهاستجابة  الاالذي  احتمالية  من  مُ يزيد  أي  هناك  ليس  لذلك  مُ لا  ر  بر  ،  داخلية  عوامل  دة حد  فتراض 
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المتعل    سكينر أن  يرى  و  .للسلوك تقوية  يؤدي  التعزيزرتبط بدرجة حرمانه، فإن   يم  نشاط    ستجابة التي الا    الى 
  ذلك   يشير  ومها  ي إلى تعل  ستجابات يؤد  الا    ليالتعزيز الذي ي  ، ومعنى ذلك أن  تخفض كمية الحرمان  بدورها

المتنوعةاستخدام    أن  إلى   التعزيز  فيه )بولرباح،    ةكفيل  بصورة مناسبة  استراتيجيات  المرغوب  السلوك  بإنتاج 
 (. 143  2020نارة، :

ُثانياا:ُالضغوطُالن فسي ة:
الضاغط  ن  إ     البيئي  الحدث  بتفسير  يبدأ  النفسي  بالضغط  على    ،الشعور  التفسيرات  هذه  تختلف  ولذلك 

درك على أنه تهديد وعلى الموارد المتاحة يُ   وإدراك الضغط يعتمد على الحدث الذي فراد،الأنطاق واسع بين  
 (.521:  2011،. )الزيدانيللتغلب عليه نفسية واجتماعية

ُُ:ضغوطُالنفسيةليةُلللمصادرُالداخا
ُ.كتئاب والخوف المرضيالا  ق و لالق حالات تحول إلى الذي قد ينفعال الات النفسية: وتتمثل في لاالمشك -1
 . ستيقاظلار شديد في عادات النوم واتغي  أو لضغوط الصحية: مثل التعرض لمرض أو إصابة خطيرة، ا -2
مما    اللاعقلانيةفكار  ن الأواحدة أو أكثر مل  الفرد    تبن يإلى    وب التفكير: وتعود لالضغوط الناتجة عن أس  -3

كتئاب أو ت غير مرغوبة كالشعور با لانفعإيولد   .(55:  3103،  اللحياني). هلعق أو اللالقلا 
غوطُالنفسي ة: ُأسبابُالض 

ُ. ة المشكلة تعقيدا  نه شيء ضخم يزيد من حد  على أ   هتفسير   ن  إذ إ الحدث الضاغط, فسيرعملية تُُ-1
 سبب مؤثر في زيادة الضغط النفسي. مثل يُ فعدم اشباعها  ساسية,إشباع الاحتياجات الأ عدم القدرة على   -2
حداث  الأضافة الى  إغير المألوفة والتي يصعب التنبؤ بها  المتوقعة و فالأحداث غير    حداث اليومية,الأ  -3

 .( 15:2015)ابو ندى,سهم في الشعور بالضغط النفسي.الخارجة عن نطاق التحكم تُ 
ُ:ُُنظرياتُالضغوطُالنفسية

على   العلماء المفسرين للضغوط النفسية  ز سيلي من أبرز هانعد  يُ :    (Hans Selyeهانزُسیلي)ُُنظريةُُ-1
فسيولوجي, البيئة,  هوالضغط    ن  أ  يرى إذ    أساس  من  مثيرة  لأحداث  اهتمام  استجابة  على    سيلي  وينصب 

نه كما أ  ،(45:2009)المزروع,  الفرد يقع فعلا تحت ضغط بيئة مزعجة  ن  أ  د تعمل كدليل يؤك  الاستجابة التي  
متغير   يرى  إ  ،غير مستقل    ا  الضغط  يأتي كاستجابةإذ  أيمي    لعامل ضاغط  نه  الشخص ويصفه على  ساس  ز 

ن  على أ  من خلالهاستدلال  معينة من الاستجابات يمكن الا    ا  نماطهناك أ  نكما أ  استجابة للبيئة الضاغطة,
مصحوبا  بأعراض تمثل بالفعل حدوث وتعد  هذه الاستجابة ضغطا     الشخص يقع تحت تأثير موقف ضاغط,

 (. 47:2012)العبدلي,الن فسي. ضغطال
موراي)ُُ-2 هنريُ ُُ(Murrayنظريةُ بالحاجة)ا  : الضغوط  موضوع  مواري   (Needرتبط  بأن  إذ    ,عند  يؤكد 

ترتبط بالأشخاص أو الموضوعات عادة  و   ق جهود الفرد للوصول إلى هدف معين,عو  موضوع بيئي يُ الضغط  
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ز بين نمطين من مي  ستطاع مواري أن يُ ا  وقد  بمحاولات الفرد لإشباع حاجاته,    متعلقةدلالات مباشرة    لها  التي
 :هماالضغوط 

 عات البيئية كما يدركها الفرد.و وهي دلالات الموض (:Beta Pressضغط بيتا)أ: 
عات البيئية كما توجد في الواقع أو كما يظهرها  و وهي خصائص الموض  (:Alpha Pressضغط ألفا)ُُب:

  (.65:1999)الرشيد, البحث الموضوعي
ر         الفرد يصل   ويؤكد أن    سلوك الفرد يرتبط بالنوع الأول,  وضح أن   موراي أأن    (1978)  هول ولينديوذك 

تفاعل  يحدث    إذ   ويطلق على هذا المفهوم تكامل الحاجة,  ,بخبرته  مُرتبطةإلى ربط موضوعات معينة بحاجة  
 (.  100:2011)عثمان, والضغط.  والحاجة الناشطة بين الموقف الحافز

افر مع القوى البيئية في  ظت ت  منفردة لكنهاالحاجات النفسية قوى دافعة لا تعمل    نفإطبقا لنظرية موراي  و      
الإنسانيكي  مينايد  السلوك  انبثاق  أجل  من  إ  ,ة  يهد  ا  ن  إذ  الحاجة  وجود  عن  ينشأ  الذي  الفرد لعوز  كيان  د 
في بيئته    يكدح  ويظل الإنسان يناضل و   أجل الإشباع,  ويزيد من التوتر والإلحاح لديه من  ،واتزانه  استقرارهو 

الأشخاص والقوى البيئية    الموضوعات أو  فيتواجه مع  ذة,له الل    محققةله الإشباع  ر  يس  ث عن ميسرات تُ ويبح
الاجتماعية, إم    والنماذج  تُ وهذه  أوسي  ا  الإعو  تُ   ر  الضغط  و   شباع,ق  تعو  يكون  حالة  إفي  الحاجات  ق  شباع 

ُ(. 29:2010وهنا نكون إزاء حالتين يطلق عليهما مصطلح الضغوط:الفا وبيتا)ابو الحصين, المثارة,
ُ:لاُدافعُالنجازو أُُدرساتُسابقة:

()الدافعية للإنجاز وعلاقتها بالتحصيل الدراسي لدى تلاميذ السنة الثالثة  2024لخضر)اإسحاقُوُدراسةُُُُ-1
هذه  ثانوي( للإنجاز إلى  الدراسة    تهدف  الدافعية  بين  العلاقة  طبيعة  على  لدى    التعرف  الدراسي  والتحصيل 

الثانوي  الثالثة  السنة  منقت  ب  طُ و   تلاميذ  عينة  على  الدراسة  فيها    ،تلميذ    100هذه  الوسائل استخدمت 
بيرسون,معامل    ية,ئحصا الإ التباين,  مربع كاي,  ارتباط  أ  لىإ  توصلت وقد    تحليل  لديهم    هذه  د افر أن  العينة 

 لمتغير الجنس , تبعا  وجود فروق ذات دلالة إحصائية في مستوى الدافعية للإنجاز  ظهرت  كما أ  نجاز,دافع إ
 (.2024)إسحاق ولخضر,من الدافعية للإنجاز والتحصيل الدراسي ل  وجود علاقة بين كُ ضافة الى إ

وفاسو)ُُ-2 تیلرُ الإنجاز )العلاقة  Tyler&Vasu1995)دراسةُ ودافعية  الذات  وتقدير  الضبط  مركز    بين 
الضبط ودافعية الإنجاز    ز التعرف على العلاقة بين مرك  إلى الدراسة    تهدف هذه  المشكلات(  والقدرة على حل  
تحليل  ،  حصائية، واستخدمت الوسائل الإتلميذةو   ا  تلميذ   63  منتتكون    على عينة، وطُب قت  وحل المشكلات 

هذه  وأظهرت    الاختبار التائي لعينتين مستقلتين,  الاختبار التائي لعينة واحدة,  معامل ارتباط بيرسون,  التباين,
قوية  الدراسة ارتباطية  علاقة  احصائية وجود  ودالة  الانجاز  ،  دافعية  المشكلات   بين  حل  على   والقدرة 

 (.2011)الباوي,
ُ
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ُ:الضغوطُالنفسيةُثانيا:
 كاديمي لدى طلبة جامعة مؤتة(الأ  )مستوى الضغوط النفسية وعلاقتها بالتلكؤ:(2016دراسةُالجعافرة)ُُ-1

  كاديمي لدى طلبة جامعة مؤتة, الأ  ؤالتعرف على مستوى الضغوط النفسية وعلاقتها بالتلك  تهدف هذه الدراسة  
تبلغ البحث    و  الوسائل الإ   طالبا  وطالبة,  494عينة  التباين  مربع كاي,  ،حصائيةاستخدمت  معامل   ,تحليل 

اختلاف و   لدى الطلبة,  الدراسة وجود ضغوط نفسيةهذه    ظهرتوأ  الاختبار التائي لعينة واحدة,  ارتباط بيرسون,
الذكور   للجنس ولصالح  تبعا  النفسي  الى  إ  نساني,الإ لتخصص لصالح  ا  حسب و الضغط  وجود علاقة ضافة 

ُ.(2016كاديمي)الجعافرة,الأ يجابية بين الضغوط النفسية والتلكؤإ

بين الضغوط النفسية لدى  )الكشف عن العلاقة   (Ruthon & others 2009)آخرونُدراسةُروثنُوُُُ-2
بين الضغوط  لى كشف العلاقة  الدراسة إتهدف هذه  ،  امتحان المرحلة الالزامية( يمي في  كاد ئهم الأداالطلاب وأ 

الأ وأدائهم  الطلاب  لدى  الدراسة  كاديمي,النفسية  عينة  الوسائل و   ،طالبا    3116  بلغت  استخدمت  قد 
الطلبة لديهم ضغوط    ن  الدراسة أ  هذه  وأظهرت   مربع كاي,  معامل ارتباط بيرسون,  تحليل التباين,  ،يةئحصا الإ

لضغوط للزامية نتيجة  طلاب في امتحان نهاية المرحلة الإإنخفاض مستوى التحصيل الدراسي لدى ال  ,نفسية
 .(2023)رحيم,  النفسية

 
ُ:إجراءاتُالبحثُالفصلُالثالثُ:

ُُو أُ : ُُلاُ البحث: محافظة   الثاني عشرللصف    الإعداديةالمرحلة    طلبةمن  تألف  ت ومجتمعُ كلار/  مدينة  في 
 مدرسة   30موزعين على   وطالبة    طالبا  (  2762بلغ عددهم)ي( و 2025  –  2024السليمانية  للعام الدراسي ) 

ُ.ةطالب ( 1765)و ا  طالب( 997) بواقع ،اعدادية
البحث عینةُ الدراسةاختيار    تم  ُُ:ثانيا:ُ أ  عشوائيا    عينة  بعد  والتخصص  للجنس  تم  وفقا   المدارس ن  تحديد   

تتكون   ، عدادية  الإ البحث   و  موز    (400)   من  عينة  وطالبة  بواقعطالب  الفرعين  على  طالب    (100)  عين 
الجنس  متغير  حسب  ب  و   ، طالب وطالبة للفرع العلمي  (100دبي و) لبة في الصف الثاني عشر الفرع الأوطا

ُ.ُُُُ(14,482) ت  بلغ    صلينسبة العينة من المجتمع الأ  ن  كما أ, طالبة ( 100) مقابل طالب  (100)
ُُ:أداتاُالبحثُثالثا:
  طلبةلدى  ي مقياس الضغوط النفسيةوتبن   دافع الإنجاز بأعداد مقياسالباحث   قاملتحقيق أهداف البحث      

 . الإعداديةالمرحلة 
ُ:دافعُالنجازولى:ُمقياسُالأداةُالُأ

ارس المشمولة بالبحث وجد ضمن المد   عداديةالإالمرحلة    طلبة  لدى  دافع الإنجازأجل التعرف على  من       
  الدراسات السابقة   الباحث على  لعن اط  وبعد أ  ,مناسب لمجتمع البحث   دافع الإنجازعداد مقياس   إ ن  الباحث أ
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بمقياس الأو  الخاصة  الإنجازُُدبيات  مقياس    دافع  و 2011)  صرداوي منها  )  ولخضر  إسحاقمقياس  (، 
ُماكليلاند. وفق نظرية  دافع الإنجازمقياس  تأى الباحث أن يعد  ر  وا ،(2024

ُ:عدادُفقراتُالمقياسإ
استطلاعية         عينة  على  إستبيان  توجيه  طريق  عن  المقياس  فقرات  بصياغة  الباحث  على  عت  توز  قام 
تم  الإتحليل  وبعد    ،وطالبة    طالبا  (  40) السابقة  المقاييس  فقرات  من  عدد  من  بالاستفادة  صياغة  جابات  ت 
له( فقرة موزعة على ثلاثة أبعاد 29) لف  ، وتتأالمثابرة ها، وثاني( فقرات 10فة من ) ل  المتأ الشعور بالمسؤولية اأو 

 . فقرات ( 9)لف من ، وتتأالتخطيط للمستقبل اه ، وثالثفقرات ( 10) من
ُ:جابةإعدادُبدائلُال

،  تحديد البدائل )دائما ، غالبا ، احيانا ، نادرا ، لا تنطبق(ل  Lekert)سلوب ليكرت )  ا عتمد الباحث على أُ      
( 5،  4،  3،  2،  1تصحيح الفقرات الإيجابية و) ل( على التوالي  1،  2،  3،  4،  5عطيت خمس درجات )وقد أُ 

 للفقرات السلبية. 
 ُ:دقُالظاهريُالصُ 

أ      ا  جلمن  المقياس بصورته الأحساب الصدق  تم عرض  ( خبراء مختصين    10لية على )  و  لظاهري 
النفس   وعلم  التربية  إ بمجال  أجل  مقياس    عداد من  الإنجازفقرات  الإعند    دافع  المرحلة  ومدى   عداديةطلبة 

  قدو   الى ملاحظات الخبراء  جراء التعديلات المناسبة على فقرات المقياس واستنادا  لإملائمة البدائل للأجابة  
 :يوضح ذلك (1ستبقى جميع الفقرات والجدول )%( لهذا ا    100ت جميع فقرات المقياس على نسبة ) حصل

 (1) رقم جدول
 نجازُدافعُالُفقراتُمقياسُالخبراءوالمحكمینُفيُصلاحيةُراءُآ

رقام أ
 الفقرات 

عدد 
 الخبراء 

 05،0مستوى الدلالة   قيمة مربع كاي  ن ي غير الموافق الموافقون 
 النسبة  التكرار  النسبة  التكرار 

 الجدولية المحسوبة 
 دالة 3،   84 10 - - % 100 10 10 1-29 

المقياس: الأ٥)  أعطيت ُُتصحيحُ للبديل  درجات  وو  (  )دائما (  و  (٤)ل  )غالبا (  للبديل  درجات   (٣)درجات 
و )أحيانا (  )  تان  درج(  ٢)للبديل  و  )نادرا (  الإ  (١للبديل  للفقرات  )أبدا (  للبديل  للفقرات درجة  وعكسها  يجابية 

   السلبية.
 ُ:جابةوفهمُفقراتُالمقياسُوحسابُوقتُالوضوحُالتعليماتُ

وفقراته  جل  أمن        المقياس  تعليمات  وضوح  مدى  اللغة ولمعرفة  حيث  من  الغامضة  الفقرات  كشف 
بالنسبة  المضمون  و  تكو  ا  للطلبةوالصياغة  عشوائية  عينة  الباحث  منختار    طلبة من    وطالبة  ا  طالب  ٣٠نت 
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عشرالصف   عليهميطبت   تم  و   الثاني  المقياس  ماوطلبتُ    ،ق  تحديد  تعليمات    منهم  في  سواء  غامض  هو 
تعليمات وفقرات المقياس كانت مفهومة وواضحة. واستغرق  نتائج التطبيق أن    ت  ن  بي  قد  فقراته و   في  المقياس أو

 دقيقة.  ٢٥بمدى قدره دقيقة و  (٣٠ –  ٢٠جابة على المقياس بين ) وقت الإ
ُُُ:دافعُالنجازمقياسُحصائيُلفقراتُالتحلیلُال

ُ:یزيةُلفقراتُالمقياسیحسابُالقوةُالتمُ–أُ
على الفقرات ذات التميز العالي البقاء  هوسلوب ستخدام هذا الأا الهدف من نأ( الى Ebelيشير ايبل )      

الاختبار )لأ فقرات جيدة في  اأمن  و   (. p: 792  ,Ebel 1972نها  للفقرات جل  التمييزية  القوة  لتحقق من 
ترتيبها    تم  ،  ستمارات كاملةتصحيح الإ  ن تم  أوبعد    وطالبة    طالبا  (  400من )  تكونت قها الباحث على عينة  طب  

%( من الدرجات 27ختيار)اتم  قد  درجة و   (64-142تنازليا  من أعلى درجة الى أدنى درجة فتراوحت بين )
الدنيا27العليا و) الدراجات  المجموعتتشا, و %( من  )ا ملت  بحيث ضمنت كل    وطالبة  طالب   (216ن على 

( و وطالبة  طالبا    (108مجموعة  الإاقد  ,  الحقيبة  ببرنامج  الباحث  )ستعان  معالجة جل  لأ(  SPSSحصائية 
النتائج    ظهرت أ  وقد   ( للمجموعة العليا والمجموعة الدنيا لعينتين مستقلتين,T-testوذلك بحساب )  البيانات,

(  1,96قيمة التائية الجدولية البالغة )بلغت قيمتها التائية المحسوبة أكبر من ال  ذ إ  ،أن جميع الفقرات صالحة
 ( يوضح ذلك.2) رقم وجدول ،(0,05عند مستوى دلالة ) 

 (2) رقم جدول

 بأسلوب المجموعتين المتطرفتين  دافع الإنجازالقوة التمييزية لفقرات مقياس 

ُالرقم
ُ

القيمةُُُالمجموعةُالدنياُالمجموعةُالعليا
التائيةُ

ُالمحسوبة

دالةُ
/ُ

غیرُ
ُدالة

الوسطُ
ُالحسابيُ

الانحرافُُ
ُالمعياريُ

الوسطُ
ُالحسابيُ

الانحرافُُ
ُالمعياريُ

ُدالة16ُ4,80ُ0,420ُ3,56ُ1,122ُ8,922ُ
ُدالة17ُ4,62ُُُ0,552ُ4,23ُ1,373ُ4,876ُ
ُدالة18ُ4,69ُ0,586ُ3,48ُ1,170ُ7,912ُ
ُدالة19ُ4,76ُ0,404ُ4,65ُ1,063ُ8,437ُ
ُدالة20ُ4,88ُ0,540ُ3,81ُ1,076ُ5,026ُ
ُدالة21ُ4,77ُ0,406ُ3,46ُ1,631ُ9,786ُ
ُدالة22ُ4,46ُ0,561ُ3,89ُ1,170ُ5,765ُ

ُالرقم
ُ

القيمةُُُالمجموعةُالدنياُالمجموعةُالعليا
التائيةُ

ُالمحسوبة

دالةُ
/ُ

غیرُ
ُدالة

الوسطُ
ُالحسابيُ

الانحرافُُ
ُالمعياريُ

ُا
وسطُ

ُالحسابيُ

الانحرافُُ
ُالمعياريُ

ُدالة1ُ4,78ُ0,466ُ4,21ُ0,820ُ6,412ُ
ُدالة2ُ4,72ُ0,570ُ4,20ُ0,974ُ4,854ُ
ُدالة3ُ4,67ُ0,715ُ4,04ُ0,910ُ5,722ُ
ُدالة4ُ4,74ُ0,546ُ4,12ُ0,969ُ7,601ُ
ُدالة5ُ4,68ُ0,503ُ3,93ُ0,865ُ5,754ُ
ُدالة6ُ4,79ُ0,506ُ4,18ُ0,865ُ9,932ُ
ُدالة7ُ4,66ُ0,578ُ3,74ُ0,654ُ9,786ُ
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 :يُللمقياسعلاقهُالفقرةُبالمجموعُالكلُ ب.
: ١٩٧٣ ياس بالدرجة الكلية له )ابو حطب،رتباط درجة فقرات المقا  ن من مؤشرات صدق المقياس هي  إ     
قومن  (.  ١٤٠ ذلك  من  أجل  عشوائية  عينة  بسحب  الباحث  الإإام  التحليل  عينة  ) ستمارات    ( ٢٠٠حصائي 

الكليةا  يجاد معامل  إلغرض  ستمارة  إ للفقرات وبين درجاتهم  العينة  المقياس    رتباط بيرسون بين درجات  على 
القيمة التائية الجدولية   أعلى من  لمعاملات الارتباط  القيمة التائية المحسوبة   وجد أن  قد  و   (S-pss)ببرنامج  

باط دالة رتمعاملات الا  هذا أن    ويظهر  ،(٠،٠٥ومستوى الدلالة )  (198بدرجة حرية )(  ١،٩٦والتي تبلغ )
 ( يوضح ذلك.3والجدول ) ،فأكثر( 0,20ذا كان )إجيدا  يكون معامل ارتباط الفقرة   ن  إذ إ ،حصائيا  إ

ُُ(3)ُرقمُجدول
ُدافعُالنجازُرتباطُبینُالفقرةُوالدرجةُالكليةُلمقياسُمعاملاتُالُا

 
 

ُدالة23ُ4,76ُ0,461ُ4,18ُ1,065ُ6,911ُ
ُدالة24ُ4,53ُ0,524ُ4,65ُ1,035ُ6,787ُ
ُدالة25ُ4,38ُ0,642ُ3,47ُ1,076ُ6,993ُ
ُدالة26ُ4,61ُ0,432ُ3,89ُ1,654ُ6,852ُ
ُدالة27ُ4,69ُ0,651ُ3,41ُ1,054ُ5,456ُ
ُدالة28ُ4,60ُ0,539ُ3,97ُ0,987ُ7,145ُ
ُدالة29ُ4,58ُ0,444ُ3,41ُ0,996ُ9,882ُ
ُُُُُُُ

ُدالة8ُ4,78ُ00474ُ3,69ُ1,044ُ8,243ُ
ُدالة 9ُ4,66ُ0,593ُ3,39ُ1,122ُ8,342

ُدالة10ُ4,54ُ0,525ُ3,45ُ1,373ُ6,520ُ
ُدالة11ُ4,52ُ0,688ُ3,77ُ1,343ُ7,980ُ
ُدالة12ُ4,54ُ0,535ُ4,08ُ1,543ُ8,038ُ
ُدالة13ُ4,40ُ0,654ُ3,03ُ1,122ُ6,765ُ
ُدالة14ُ4,72ُ0,986ُ3,90ُ1,170ُ7,675ُ
ُدالة15ُ4,70ُ0,530ُ3,68ُ1,516ُ11,876ُ

معامل ارتباط الفقرة  رقم الفقرة
 بالدرجة الكلية 

معامل ارتباط الفقرة  رقم الفقرة
 بالدرجة الكلية 

معامل ارتباط الفقرة بالدرجة  رقم الفقرة
 الكلية 

1 0,40 11 0,57 21 0,38 
2ُ470,  12 0,55 23 350,  
3ُ0,33 13 0,45 23 0,31 
4ُ0,57 14 0,63 24 0,44 
5ُ0,40 15 0,64 25 0,54 
6ُ0,51 16 0,48 26 0,36 
7ُ066 17ُ0,32 27 0,37 
8ُ0,61 18ُ0,50 28 0,59 
9ُ0,62 19ُ0,33 29 0,48 

10ُ0,56 20ُ0,43   
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ُ:ثباتُالمقياس
الباحث طريقة  ا        الأختبار)إ ستخدم  المقياس على عينة  جل  أمن  (  T-testعادة  ثم طبق  الثبات  حساب 

 خرى على نفس العينة بعد مرورأُ ق المقياس مرة  يطبقد تم تو   ,وطالبة    طالبا  (  30من )   تكونت عشوائية طبقية  
بلغ قد  التطبيق الثاني, و   ول, ودرجاتط )بيرسون( بين درجات التطبيق الأرتباا  ( يوما باستخدام معامل  15)

( الثبات  عيسوي 0,79معامل  ويؤكد  درجة  يجب  الا    أن    (  المناسب  )أرتباط  بين  يتراوح  (  0,90-  0,70ن 
 .( 58:1985، )عيسوي درجة

ُُ:الضغوطُالنفسية:ُالأداةُالثانية
ك لملاءمته مجتمع  وذل  ،(2016)   جعافرةى الباحث مقياس اليتبن   الضغوط النفسيةمن أجل التعرف على       

ل:  مجالات   ثلاثةتوزعت على  ،  ( فقرة42المقياس من )  هذا  ويتكون   هدافه،أ البحث الحالي و  الضغوط  )، الأو 
 الذيو   ،(الضغوط النفسية الدراسية)الث اني:  و   ،( فقرة16والذي يتكون من )  ،(أو الاجتماعية سريةالنفسية الأ

ا  م  أ فقرات،( 10ويتكون من ) ،(الماليةقتصادية أو الضغوط النفسية الا)  الث الثُ:و  ، ( فقرة16يتكون من ) بدوره
يتعلق )دائما ،  فيما  تنطبق  وهي  بدائل  خمسة  من  تكون  فقد  الاستجابة،  احيانا ،  بمدرج   ، بدا (أ  ،نادرا    غالبا ، 

، 4،  3،  2،  1)يجابية على التوالي و( للفقرات الإ1،  2،  3،  4،  5مس درجات للتصحيح وهي )عطيت خوأُ 
 ( للفقرات السلبية. 5

 : صدقُالمقياس
تم  ل      )   قد  على  فقراته  عرض  طريق  عن  المقياس  صدق  من  و ال  من   (10التحقق  في  الخبراء  مختصين 

ت لدى تلاميذ المرحلة  بداء ملاحظاتهم وأرائهم حول مدى صلاحية الفقراإ جل  أمن  علم النفس  مجال التربية و 
للإ المحددة  البدائل  ملائمة  ومدى  لالاساسية  على  جراءإغرض  جابة  المناسبة  وتبعا    التعديلات  الفقرات 

ُ%(. 100, فقد حصلت جميع الفقرات على نسبة اتفاق )لملاحظات الخبراء
ُ:المقياسُثبات
طريقة  ا        الباحث  الاإ ستخدم  ثم    جلأمن  (  T-testختبار)عادة  الثبات  على  يطبت  تم  حساب  المقياس  ق 

طبقية   عشوائية  )  تكونت عينة  وطالبة    (30من  مرة  قد  و   ,طالبا   المقياس  بعأُ طبق  العينة  نفس  على  د  خرى 
 قد , و ودرجات التطبيق الثاني  ل,و  بين درجات التطبيق الأ  رتباط )بيرسون(ا  ( يوما باستخدام معامل  15مرور)

(  0,90-  0,70ن يتراوح بين )أرتباط المناسب يجب  الا    أن    عيسوي   يؤكد ( درجة و 0,77)  ثبات بلغ معامل ال
 .(58:1985)عيسوي  .درجة 
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 ُ:التطبیقُالنهائي:ُرابعااُُ
مقياس        إعداد  إجراءات  من  الباحث  تاكد  أن  الإنجازبعد  مقياس بعد  و   دافع  وثبات  صدق  من    التحقق 

ستغرقت ا  قد  و   عدادية الإ  المرحلة  طلبةمن    (400)  التي تبلغو   على عينة البحث   تم تطبيقهما  الضغوط النفسية
 . 16/2/2025  إلى 1/2025/ 26مدة التطبيق النهائي ثلاثة أسابيع من تاريخ  

 :  الوسائلُالاحصائية
، ون، الاختبار التائي لعينة واحدة)مربع كاي, معامل ارتباط بيرس :حصائية التاليةالوسائل الإ  تم استخدام     

حصائية  ت الاحصائية باستخدام الحقيبة الإتمت معالجة بعض البياناقد  و   ،(لعينتين مستقلتين  ئيالاختبار التا
 (.S-spssللعلوم الاجتماعية )

 
 :عرضُالنتائجُوُتفسیرهاُ:الفصلُالرابع

 :الاعداديةالمرحلةُُطلبةلدىُُجازندافعُالُعرفُعلىُالهدفُالأول:ُالتُ 
مقياس        توزيع  البحث   نجازالإدافع  تم  عينة  تبلغو   على  وطالبةً (  400)  التي  الصف    طالباً  الثاني  من 
ستخدام الاختبار  احصائيا بإمعالجة البيانات    ن تمت أ   تحقيق هذا الهدف، وبعد ل  عدادية  الإ  في المرحلة  عشر

:  الذي يبلغحصائيا بين المتوسط المتحقق لدرجات العينة  إبينت النتائج وجود فرق دال    التائي لعينة واحدة،
القيمة التائية    قد بلغت و   ،( درجة  87)   :وبمتوسط نظري   ،(11,412)  :بانحراف معياري   ،( درجة132,64)

( )  ،(66,222المحسوبة  الجدولية  بالقيمة  مقارنتها  )1,96وبعد  دلالة  مستوى  عند  و 0,05(  حرية (  درجة 
 لى ذلك.إ( يشير 4وجدول ) الطلبة( 399)

 لدافع الإنجاز ( يبين المتوسط الحسابي والانحراف والقيمة التائية 4) رقم جدول

المتوسط  العدد العينة مقياس 
 المتحقق 

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 النظري 

الدلالة  القيمة التائية    مستوى 
0,05 

دافع 
 الإنجاز 

 الجدولية المحسوبة  87 11,412 132,64 400
 دالة 1,96 66,222

(  2024إسحاق ولخضرتتفق مع دراسة )نجاز عال  إعدادية لديهم دافع  طلبة المرحلة الإ  نأ  هذا  يعنيو      
دعم إستقلالية  ي  ذي توقف على المجتمع وبالأخص اليدافع الإنجاز الدراسي    ن  إف  )ماكيلاند(  وبحسب نظرية

   رتبط بصورة مباشرة بكمية التدريب النوعي الذي يوفره في الكفاح في الدافع يه  ن  أو   , ثناء التربيةأالفرد على ذاته  
لى تجنب  إوالحاجة    رتبط بشكل مباشر بالحاجة الى تحقيق النجاح,ينجاز  ن الإ أويرى الباحث    ,ثناء الدراسةأ
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باهتمام الفرد بأداء الأعمال  مرتبط  ميل واقعي    هو  نجازالإ  ن  أو   بالعمل المدرسي,  المرتبطة عمال  الفشل في الأ
 بدقة. 

الثاني ُُ:  الهدفُ مستوى فيُ الفروقُ طبيعةُ علىُ النجازالتعرفُ الجنسُُدافعُ لمتغیرُ ُُُ.والتخصصُُوفقاُ
ُ: يأتيوتظهر النتائج ما 

حصائية للبيانات  نتائج المعالجة الإ تبين :ناث(إتبعا لمتغير الجنس )ذكور و  دافع الإنجازالفرق في مستوى : أ
دال   فرق  والإ إوجود  الذكور  بين  في  حصائي ا  الإنجازناث  للذكور  ن  إ ذ  إ  ،للعينة  دافع  الدرجات    بلغ   متوسط 

وأنحراف    ،(119,878ناث، فقد بلغ )أما متوسط درجات الإ  ،(9,444( درجة بانحرف معياري )123,233)
التي تبلغ  و ( بعد مقارنتها بالقيمة الجدولية  3,031)فقد بلغت المحسوبة    القيمة التائية  ام  أ  ،(11,385معياري )

دال  (  398بدرجة حرية )و (  0,05بمستوى دلالة )( و 1,96) الذكور كما هو   حصائيا  لصالحإأظهرت فرق 
 (.5مبين في الجدول )

 وفقاُلمتغیرُالجنسُُدافعُالنجازلُ (ُنتائجُالاختبارُالتائيُلدلالةُالفروق5ُ)ُرقمُجدول

النتيجة        هذه  الإ   ن  أ وتشير  على  قدرة  الذكور  الإ أنجاز  لدى  من  الطموح   إناث  كثر  مستوى  الى  ضافة 
على تنمية    التي تقوم بتشجيع الذكورو   ،لى التنشئة الاجتماعيةإويعزى ذلك    ،والحماس والمثابرة وتحقيق الذات 

 النجاح. نفسهم بالتفوق و أالذكور ضافة الى رغبة إالمعرفية  مهاراتهم
نها  ذلك لأ  ،نجاز للفرد تختلف من شخص لآخرثره في دافع الإأنظرة الباحثين الى علاقة الجنس و   ن  إ     

كما    ،حسب ثقافته  الى متغير الجنس تختلف من مجتمع لآخر النظرة    ن  إذ  إ  ،تتبع ثقافة المجتمع وتخضع لها
عراف  أ ثقافته وهذا للاختلاف في طبيعة وتقاليد و النظرة الى متغير الجنس قد تختلف في البلد الواحد تبعا ل  ن  أ
 يعاملوا الذكور بطريقة مختلفة عن الاناث.  ن  أ سر الأُ  دعويطبيعة المجتمع قد  ن  إبهذا ف، و قيم المجتمعو 

 :(دبيأو  الفرق في مستوى دافع الإنجاز تبعا لمتغير التخصص )علمي: ب 
في    ( دبيالعلمي والأالفرعين )حصائي ا بين  إوجود فرق دال    عن  حصائية للبيانات نتائج المعالجة الإ بين  تُ      

  ، (10,68ف معياري )ابانحر   ،( درجة122,88)   بلغ  العلميللفرع  متوسط الدرجات    ن  إذ  إدافع الإنجاز للعينة  
درجات  أم   متوسط  )دبي الأا  بلغ  فقد  و 120,024،  )اب(  معياري  التائية و   ،(10,44نحراف  القيمة    بلغت 

( الجدولية  تم    ن  أوبعد    ،(3,162المحسوبة  بالقيمة  مقارنتها  و 1,96)  البالغةت   )( دلالة  (  0,05بمستوى 
 (. 6ن في الجدول )كما هو مبي   لعلمياالفرع حصائيا  لصالح إ ةدال ا  أظهرت فرق، (398بدرجة حرية )و 

متوسط   عدد العينة  الجنس 
 الدرجات

الانحراف 
 المعياري 

الدلالة   القيمة التائية  مستوى 
0,05 

 دالة الجدولية المحسوبة  9,444 123,233 200 ذكور
 1,96 3,031 11,385 119,878 200 اناث 
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 التخصصوفقاُلمتغیرُُدافعُالنجاز(ُنتائجُالاختبارُالتائيُلدلالةُالفروق6ُجدولُ)

  ن  أها ترى  ن  لأ  ,بيرةهمية كأ لها  للفرع العلمي    ىعط  تي تُ النظرة الاجتماعية ال    ن  ألى  إالنتيجة    وتشير هذه     
  صرقد حُ   فرص العملكبر من  الجزء الأ  ن  أضافة الى  إ  دبي,طلبة الفرع الأ  على شأنا منأ طلبة الفرع العلمي  

جاز أكبر منها لدى طلبة  إلى أن تكون دوافع طلبة الفرع العلمي نحو الإن   ى هذاد  أو   قسام العلمية,بخريجي الأ
 من مستقبلهم. الخوفنوع من دبي الذي يشعرون ب الفرع الأ

  :عداديةالُالمرحلةُطلبةلدىُُالضغوطُالنفسيةالهدفُالثالث:ُالتعرفُعلىُ
  طلبة   من  طالباً وطالبةً   (400تي تبلغ )ال  و على عينة البحث الحالي    الضغوط النفسيةمقياس    تم توزيع     

  حصائيا  إمعالجة البيانات  ت  ن تم  أتحقيق هذا الهدف، وبعد    جللأ  عداديةفي المرحلة الإ  الثاني عشرالصف  
الااب واحدةستخدام  لعينة  التائي  دال  لىإ   النتائج  شارت أ،  ختبار  فرق  المتحقق  إ  وجود  المتوسط  بين  حصائيا  

قد ( درجة. و 126وبمتوسط نظري )   ،(16,325)بانحراف معياري و   ،( درجة142,47)  :لدرجات العينة البالغ
( المحسوبة  التائية  القيمة  وبعد  23,654بلغت  تم  أ(.  )ن  الجدولية  بالقيمة  مقارنتها  مستوى  1,96ت  عند   )

ُلى ذلك.إ( يشير 7جدول )و  ،الضغوط النفسيةتبين ارتفاع  ،(399درجة حرية )و  ،(0,05دلالة )
 غوطُالنفسيةُضُ للُ بینُالمتوسطُالحسابيُوالانحرافُوالقيمةُالتائيةُ(ُيُ 7)ُرقمُجدول

عدد  مقياس 
 العينة 

المتوسط 
 المتحقق 

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 النظري 

الدلالة   القيمة التائية  مستوى 
0,05 

الضغوط 
 النفسية 

 الجدولية المحسوبة  126 16,325 142,47 400
 دالة 1,96 23,654

النتيجة  تتفق      )  هذه  دراسة  واخرون  مع  النتيجة  (  2009روثن  هذه  المناهج    ن  ألى  إوتشير  ضغوط 
الإ  شكلالدراسية ت المرحلة  لطلبة  الثاني عشرو عدادية  العبءالأكبر  تُ وال    ,خصوصا  الصف  قد  لهم  تي  سبب 

بصعوبتها شعورهم  نتيجة  والإحباط  محتواها,وب  الضيق  الى  إ  طول  من    داركهمإضافة  والرهبة  بالخوف 
 وماتمثله لهم من تهديد لارتباطها بمستقبلهم. الاختبارات 

 .والتخصصُُوفقاُلمتغیرُالجنسُُالضغوطُالنفسيةالتعرفُعلىُطبيعةُالفروقُفيُمستوىُُ الهدفُالرابع:
 : يأتيوتظهر النتائج ما 

متوسط   عدد العينة  الجنس 
 الدرجات

الانحراف 
 المعياري 

الدلالة  القيمة التائية  مستوى 
0,05 

 دالة الجدولية المحسوبة  10,68 122,88 200 علمي 
 1,96 3,162 10,44 120,024 200 ادبي
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حصائية  نتائج المعالجة الإ  شير ت  :ناث(إتبعاُلمتغیرُالجنسُ)ذكورُوُُُالضغوطُالنفسيةالفرقُفيُمستوىُُ:ُُأ
  ذ ، إفراد العينةأعند  النفسية الضغوط مستوى  ناث فيحصائيا بين الذكور والإإ دالا   ا  هناك فرق ن  أ لىإ للبيانات 

الدرجات للإ )بلغ متوسط  بانحرف معياري ) 126,77ناث  درجة  الذكور   ،(11,654(  درجات  وبلغ متوسط 
وبعد مقارنتها بالقيمة    ،(6,044وبلغت القيمة التائية المحسوبة )   ،(12,543نحراف معياري )ا( و 111,467)

احصائيا  لصالح    دالا    افرقت  ظهر أ(  398)  وبدرجة حرية(  0، ٠٥( وبمستوى دلالة )1,96الجدولية التي تبلغ )
 (.8الجدول ) يبينالاناث كما  

 وفقا لمتغير الجنس  الضغوط النفسية في مستوى ( نتائج الاختبار التائي لدلالة الفروق 8جدول )
متوسط   عدد العينة  الجنس 

 الدرجات
الانحراف 

 المعياري 
 0,05مستوى الدلالة   القيمة التائية 

 ةدال الجدولية المحسوبة  11,654 126,77 200 أناث 
 1,96 6,044 12,543 111,467 200 ذكور
كبر  أث يتعرضن للصدمات النفسية بصورة  ناالإ  ن  إذ  إ  ،(2016)الجعافرة    ةمع دراسهذه النتيجة  تختلف       

الحياة بشكل جيد  السيطرة على  بعدم  بسبب شعورهن  الذكور  لعد   ،من  هذا  التعامل مع  القدرة ع  مويعود  لى 
كما   المواقف.  رد    ن  أبعض  في  الإ  المبالغة  تجاه  مُ الفعل  الشديد  و خل  جهاد  التوازن  عدم  على  عدم  فا  القدرة 

الصعبة الظروف  وتنجممواجهة  الإ   ،  لدى  النفسية  وماتريده   ناث الضغوط  العقل  يريده  ما  بين  الصراع  عن 
 لى هدف معين بسبب ضغوط المجتمع. إضافة الى الفشل في الوصول ، إالعاطفة

ُُب وُ: )علميُ التخصصُ لمتغیرُ تبعاُ النفسيةُ الضغوطُ مستوىُ فيُ المعالجة    شارت أ  :دبي(أالفرقُ نتائج 
ذ بلغ متوسط  إدبي في الضغوط النفسية للعينة  حصائي ا بين العلمي والأإحصائية للبيانات وجود فرق دال  الإ

( العلمي  درجة116,787الدرجات  معياري ابانحر   ،(  متوسط  أم    ،(14,766)  ف  الأا  بلغ  درجات  فقد  دبي، 
)او   ،(108,529) معياري  )  قد و   ،(14,793نحراف  المحسوبة  التائية  القيمة  مقارنتها  و   ،(3,54بلغت  بعد 

احصائيا     دالا     ا  أظهرت فرق(  398بدرجة حرية ) و (  0,05بمستوى دلالة )( و 1,96بالقيمة الجدولية التي تبلغ )
 (. 9الجدول ) يبينلصالح العلمي كما 

 وفقاُلمتغیرُالتخصصالضغوطُالنفسيةُ(ُنتائجُالاختبارُالتائيُلدلالةُالفروق9ُجدولُ)
متوسط   عدد العينة  الجنس 

 الدرجات
الانحراف 

 المعياري 
الدلالة   القيمة التائية  مستوى 

0,05 
 ةدال الجدولية المحسوبة  14,766 116,787 200 علمي 
 1,96 3,54 14,793 108,529 200 ادبي
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حقيق مستوى دراسي  حة في الفرع العلمي لتل  ذلك لرغبة الطلبة المُ و   ،(2016وتختلف مع دراسة )الجعافرة     
  ،فضل في المستقبلأللحصول على عمل    ات،قسام الطبية والهندسية في الجامعيؤهلهم للدخول في الأ  عال  

 على   هل المستمرةويرافق هذا ضغوط الأ 
 لحثهم على التميز بالدراسة للسبب نفسه.  همئبنا أ

ُُ بین العلاقةُ طبيعةُ علىُ التعرفُ الخامس:ُ النجازُالهدفُ النفسيةُُدافعُ ُُُُوالضغوطُ المرحلةُلدى طلبةُ
ُُ.(10بیرسونُكماُهوُمبینُفيُالجدولُ)ُُستخدامُمعاملابُعداديةال

 : دافع الإنجاز والضغوط النفسية( يوضح العلاقة بين 10)رقم  جدول

 
 المتغيرات 

 0,05مستوى الدلالة   القيمة التائية  معامل الأرتباط 
 الجدولية المحسوبة  

 ةدال 1,96 13,432 0,55 دافع الإنجاز 
 الضغوط النفسية 

ذ إ  ،عداديةالمرحلة الإ   طلبةعند    والضغوط النفسية  دافع الإنجازرتباط بين متغيري  ا  تبين النتيجة وجود       
نجاز يحفز الطلبة  ن وجود دافع الإوذلك لأ  ،ل من ضغوطهم النفسيةقل  نجاز لدى الطلبة يُ لإاوجود دافع    ن  إ

الدراسة في  التميز  تحقيق  على  تساعدهم  التي  اللازمة  الجهود  بذل  الأ  ،على  الى  الوصول  هداف  وبالتالي 
 . ط النفسيةو ل من الضغقل  تُ   ابدوره وال تيالمرجوة 

ُ:لاا:ُالاستنتاجاتو أُ
 ما يأتي:  يستنتج الباحث 

 . دافع الإنجاز لديهم عداديةالإ المرحلة طلبة  فراد العينة منأ أن   -1
دال    -2 الإنجازحصائيا في  إ  وجود فرق  الجنس  عداديةالإالمرحلة    طلبةلدى    دافع  لمتغير  ولصالح    ،تبعا  

 .والتخصص لصالح الفرع العلمي ,الذكور
 . نفسية  ضغوطعدادية لديهم طلبة المرحلة الإ ن  أ  -3
تبعا  لمتغير الجنس ولصالح    عداديةالمرحلة الإ   ى طلبةلد   الضغوط النفسيةحصائيا  في  إ  وجود فرق دال    -4

 .والتخصص لصالح الفرع العلمي ,الاناث 
 . الضغوط النفسيةو  دافع الإنجازحصائيا  بين إ ةدالرتباطية ا  علاقة  وجود  -5

 ::ُالتوصياتثانيااُ
د  -1 الإ تعزيز  المرحلة  طلبة  لدى  الإنجاز  طريقعدادية  افع  الأُ   عن  والمجتمعتوجيه  على    سرة  مساعدة  للعمل 

 .بهذا الخصوص الطلبة 
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ر  على إدارات المدراس والكادر التدرسي والمرشدين التربويين توضيح وشرح أهمية دافع الإنجاز كونها معيا -2
 براز قدراتهم ومهاراتهم.عدادية لإأساسي خصوصا  لطلبة المرحلة الإ

 رشادية تسهم في خفض الضغوط النفسية لدى الطلبة. إإقامة برامج نفسية و  -3

ُُ:ُثالثا:ُالمقترحات
 خرى أُ مماثلة لدافع الإنجاز على شرائح إجراء دراسة  -1
 خرى.أُ  تها بمتغيرات إجراء دراسة عن الضغوط النفسية وعلاق -2
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 الملاحق
ُ(1ملحقُرقم)  

بصيغتهُالنهائيةُدافعُالنجازُفقراتُمقياسُ  
 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما الفقرات ت
      قيام بما اكلف به من اعمال على اكمل وجه. لل بذل جهداأ 1
      أداء الأعمال التي تتسم بالتحدي والصعوبة.  فضل أ 2
      الأعمال التي تتطلب بالمزيد من التفكير والبحث. اتجنب 3
      عند معرفة الأشياء جديدة. رضاأشعر با 4
      مع الوقت. بجدية تامة أتعامل 5
      عندما افكر في حل مشكلة ما لفترات طويلة رضاأشعر بال 6
      في حل المشكلات الصعبة مهما اخذت الوقت المحدد بالظبط  ابذل جهدا 7
      خر الأعمل الوقت  على  عمل من الاعمال يؤثرأن  ارفض 8
      أشعر بالمسؤولية تجاه الاخرين 9

      اشعر بالرضا عندما اخطط للاعمال التي انوي القيام بها 10
      ان التفوق غاية في حد ذاته  رى أ 11
      في أدائي لأي عمل من الأعمال  ومهم اساسيالمثابرة شيء  12
      منه  لا اتركه حتى انتهيعندما أبدأ في عمل ما  13
      في عمل ما أتركه وأتجه لغيره  فشليعند  14
      مقدس بالنسبة لي لانها شيءعلى المواعيد احافظ  15
      احرص على ان اكون منضبطا في مواعيدي  16
      اتجنب الاهتمام بالاحداث الماضية 17
      اشعر بالانزعاج من الاشخاص الذين لايهتمون بمستقبلهم  18
      اسعى لتنمية مهاراتي في اوقات فراغي 19
      لتحقيق اهدافي ابذل جهدا  20
      افكر بالمستقبل اكثر من الحاضر و الماضي  21
      لا يهمني الفشل في عمل ما 22
      اشعر ان اهم شيء في الحياة هو الراحة  23

      افضل قراءة المراجع و الاطلاع 24
      ارى ان المناهج الدراسية لا تكفي لتنمية معارفي  25
      ارى ان بذل جهد كبير في حل المشكلات الصعبة مضيعة للوقت 26
      حل المشكلات الصعبة يتطلب مثابرة و استمرار  27
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      انزعج من تأخير الاخرين عن موعدهم معي 28
      اتجنب زيارة شخص دون موعد مسبق  29

 (2ملحق رقم)

 مقياس الضغوط النفسية بصيغته النهائية 

 

 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما الفقرات ت
      تطالب الأسرة بتحقيق مستوى دراسي عال  1
      مستمرة مع الوالدين  هناك خلافات لديي 2
      تدخل الأهل في شؤوني الخاصة  3
      إصابة أحد أفراد الأسرة بعاهة دائمة 4
      تدخل أحد الوالدين المستمر في أختياري للاصدقاء )للصديقات( 5
      تحملني أسرتي أكثر من طاقاتي في المسؤولية  6
      تقلل اسرتي من اهمية دراستي المدرسية 7
      يزدحم مسكن أسرتي بعدد كبير من الافراد  8
      بأستمرار يلومني أفراد أسرتي على تصرفاتي  9

      هناك تمييز بالمعاملة بين الأخوة من قبل الوالدين  10
      إلزامي بالامتثال لبعض العادات و التقاليد 11
      يغار مني اخوتي و أصدقائي لكوني متفوق في حياتي وعملي  12
      الفشل في تطوير علاقات الزمالة مع الاخرين الى صداقات حقيقية 13
      الضجيج والمشكلات دون الاكتراث براحة الاخرين قيام الجيران باثارة 14
      اهمال أسرتي لطلباتي ومقترحاتي  15
      غياب أحد الوادين المستمر عن البيت  16
      الإخفاق المتكرر في دراستي في المدرسة  17
      تأجيل تحضير الدروس الى حد التراكم 18
مستوى تحصيلي الدراسي   إنخفاض 19       
      كثرة الواجبات والمتطلبات الدراسية 20
      الحرمان من الانشطة الترفيهية في المدرسة  21
      صعوبة فهم بعض المواد الدراسية  22
      الشعور بالقلق من أقتراب موعد الامتحانات  23
      القبول في الفرع الدراسي دون رغبة فيه 24
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      الاضطرار الى التغيب عن حضور بعض الدروس  25
      افتقاد الجو الملائم للدراسة في البيت  26
      التمييز بين الطلبة في المعاملة منقبل بعض المدرسين  27
      إحراج بعض المدرسين لي عند مطالبتي بالتحدث اثناء الدرس 28
      معاناتي من السرحان والشذوذ الذهني 29
      الاضطرار الى الجمع بين الدراسة والعمل 30
      تسببت في توتر علاقتي مع بعض الزملاء والزميلات  المنافسة الدراسية 31
      شعوري بالملل داخل الدرس 32
      إضطراري للعمل لإعالة نفسي و أفراد عائلتي  33
      مصروفي اليومي لا يسد حاجتي  34
      محدودية الدخل الشهري لاسرتي 35
      تعرض والدي الى خسارة مادية في مشروع معين 36
      صعوبة تحقيق التوافق بين المتطلبات العائلية ومتطلباتي الشخصية 37
      تعرض عائلتي للتهديد بسبب مطالب مالية 38
      الكمالية رغم الحاجة لها التنازل عن شراء العديد من المواد  39
      والمواصلات بشكل مستمر  ارتفاع أجور التقل 40
      لم أحصل على دعم مادي من العائلة 41
      التنازل عن شراء ملابس جديدة في بداية كل عام  42

 

 

 

 

 


