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Self-evaluations and their 
Relationship to the Cognitive 
Competence of Educational 

Counselors 
A B S T R A C T   
 

The current research aims to identify the level of self-

evaluations and the level of cognitive competence among 

educational counselors.  It aims, further, to identify the 

significance of the difference in the level of self-evaluations 

and the level of cognitive competence among educational 

counselors according to the gender variable (males - 

females).  In addition, it aims to identify the correlation 

between self-evaluations and cognitive competence. To 

achieve the research objectives, the researcher adopted Judge 

et al.’s scale to measure basic self-evaluations and  to build a 

measure of cognitive competence. The researcher applied the 

two measures to the research sample, that consits of  of (200) 

male and female mentor, and used appropriate statistical 

methods to analyze the data with the help of the Statistical 

Portfolio for Social Psychological Sciences, the results of the 

research showed the following:   

- Educational counselors have a high level of self-

evaluations. 

- The sample members of educational counselors has 

cognitive competence. 

- There are no statistically significant differences in both 

(self-evaluations and cognitive competence) among 

educational counselors according to the gender variable 

(males - females). 

- There is a positive and direct correlation between self-

evaluations and the cognitive competence of educational 

counselors. 

© 2024 JTUH, College of Education for Human Sciences, Tikrit 
University 
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          لجى السخشجين التخبهيين التقييسات الحاتية وعلاقتها بالكفاءة السعخفية            
 وزارة التخبية / مجيخية تخبية الانبار /عمي داود سميسان 

 :الخلاصة
ييجف البحث الحالي الى التعخف عمى مدتؾى التقييسات الحاتية ومدتؾى الكفاءة السعخفية لجى السخشجيؽ 
التخبؾييؽ، والتعخف عمى دلالة الفخق في مدتؾى التكيسات الحاتية ومدتؾى الكفاءة السعخفية لجى السخشجيؽ 

خف عمى العلاقة الارتباطية بيؽ التقييسات اناث(، فزلًا عؽ التع -التخبؾييؽ تبعاً لستغيخ الجشذ)ذكؾر
 جادج مكياسقام الباحث بتبشي التخبؾييؽ. وتحكيقاً لأىجاف البحث   الحاتية والكفاءة السعخفية لجى السخشجيؽ
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التقييسات الحاتية الاساسية وبشاء مكياس لمكفاءة السعخفية. طبق الباحث السكياسيؽ عمى  واخخون لكياس
( مخشج ومخشجة, وباستعسال الؾسائل الاحرائية السشاسبة لتحميل البيانات 022عيشة البحث البالغة )

  -الاتي: بالاستعانة بالحقيبة الإحرائية لمعمؾم الشفدية الاجتساعية, اعيخت نتائج البحث
 ان السخشجيؽ التخبؾييؽ يتدسؾن بسدتؾى عال مؽ التقييسات الحاتية. -
 افخاد العيشة مؽ السخشجيؽ التخبؾييؽ يتستعؾن بالكفاءة السعخفية.  -
لاتؾجج فخوق دالة احرائياً في كل مؽ)التقييسات الحاتية والكفاءة السعخفية( لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ  -

 ناث(.ا –عمى وفق متغيخ الجشذ)ذكؾر 
 ىشاك علاقة ارتباطية طخدية ايجابية بيؽ التقييسات الحاتية والكفاءة السعخفية لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ. -

 وقج قجم الباحث عجد مؽ التؾصيات والسقتخحات.
 الكمسات الجالة: التقييسات, الحاتية, الكفاءة, السعخفية,العلاقة, السخشج التخبهي. 
 

 السذكمة
أدت إلى اختلاف , اليؾم مؾجة التكشؾلؾجيا والتحخر الثقافي والاجتساعي في أعقج صؾره العالؼيؾاجو      

 دوارلاوأ لاىجافوأ السبادئعمى  والتي اثخةالاجتساعية  في الكيؼفي التخكيبة الذخرية, وزيادة التشاقض 
ىؾ رأس مال السجتسع بسا يستمػ مؽ تخرص وقجرات ان السخشج التخبؾي  علاقاتو الاجتساعية, وبساالو 

 .مظمبةلتخبؾية ايجابيو  بدمؾكيات ياوإحلال الدمؾكية التي لاتشدجؼ مع السجتسعالغؾاىخ  معالجةعمى 
وأن ىحا  اتقبل عخوف العسل والخضا عشيي تجعموسسات شخرية السخشج الشخبؾي وعميو لابج مؽ امتلاك 

 عسمومباشخ عمى  برؾرة تؤثخالتي  وكفاءة معخفية وعخفيا ذاتية تقييساتما يستمػ مؽ  عتسج عمىي
عؽ  مسخشجلشامل  ىؾالتقييؼ الحاتي  لان والظلاب، ادارة السجرسة والسجرسيؽمع  مجى اندجاموو  الارشادي

لمكفاءة  امتلاك السخشج التخبؾي  والسذكمة ليذ في .ويجج نفدو ناجحاً وذو قيسة نفدو وعؽ العالؼ الخارجي
الارشادي, كؾن  عسموتؾعيفيا في و كفاءة ال، ولكؽ السذكمة تغيخ بعجم القجرة عمى استثسار ىحه السعخفية

والسيارات والسعارف التي يسكؽ  لسجسؾعة مؽ الاتجاىات، السخشج التخبؾي  الكفاءة السعخفية تتسثل بامتلاك
مذكمة البحث الحالي مؽ خلال عسمو ىحا وقج تحدذَ الباحث  .لتظؾرات الحاصمةا لكي يؾاكبا استثسارىا

استظاعتو السخشج التخبؾي يذعخ بعجم بأن  في تخرص الارشاد التخبؾي, وقائج تجريبي ) مخشج تخبؾي (
مؽ  لاجتساعيوا التخبؾي جعؼ ال ضعفو ، وتظؾرىا رعؾبتيا وتعقيجىال التي تحرل مؾاجية السذكلات

 البحث مؾضؾع يتسحؾر وليحا .التظؾر الحاصل في مجال الارشاد التخبؾي  تؾاكبالجيات السدؤولة لس
  -:الآتية التداؤلات بظخح

 التخبؾييؽ؟ السخشجيؽ لجى بيشيسا علاقة تؾجج وىل السعخفية والكفاءة الحاتية التقييسات عمى التعخف
  :الاهسية
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ما يزعيا الفخد لشفدو ويعسل عمى الحفاظ عمييا, وىحه التقييسات تتزسؽ  التكيسات الحاتية ىي تكيسات
 (.206: 0202,صبار)وتشغيسة ذاتويفكخ ويذعخ ويدمػ الفخد والحي يقؾده الى ادراك 

تعسل عمى تؾعيف مايستمػ الفخد مؽ معارف وقجرات وميارات بظخق إبجاعية وخلاقة والكفاءة السعخفية 
  (.Shek & yu, 2016: 136سيق لجييؼ )وتشسية وتظؾيخ الفيؼ الع

 في عجة جؾانب نغخية وتظبيكية وىي :أىسية البحث يسكؽ إيجاز 
 الأهسية الشظخية :

الكفاءة السعخفية لجى السخشجيؽ و التقييسات الحاتية  مؽ خلال معخفة العلاقة بيؽتكسؽ أىسية البحث  -1
 تحقيق تؾافقيؼ.و  استثسار طاقاتيؼ وامكانياتو عمى مع الظمبة عسلي التخبؾييؽ, لكؾن السخشج التخبؾي 

إن الكفاية السعخفية في مجال الارشاد التخبؾي ىي كفاية التؾاصل المفغي وغيخ المفغي، ومعخفة  -0
 نغخيات الارشاد، وكيفية اجخاء السقابمة وايجاد الحمؾل.

تشسيتيا لجى السخشجيؽ لعسل عمى و والكفاءة السعخفية   بالتقييسات الحاتيةالاىتسام  تديجنتائج البحث  -2
  .في عسميؼ الاتقان والابجاعحتى يتسكشؾا مؽ  التخبؾييؽ

 الاهسية التطبيقية :
 .سمؾكياً وتخبؾياً كبيخ في ارشاد وتؾجيو الظمبة ال ىؼجور لييتؼ البحث بذخيحة السخشجيؽ التخبؾييؽ  -1
، وىحا الكفاءة السعخفية متغيخ لكياس لثانيةالتقييسات الحاتية وا متغيخ لكياس الاولىيؾفخ أداتيؽ  -0 

 والتؾافق, العسل كفاية رفعو ,السختمفة ومجالاتو التعميؼبؾاقع  تيتؼدراسات وبحؾث مدتقبمية لاجخاء  يذجع
  .التخبؾييؽ لمسخشجيؽ السيشي

  . تظؾر عسل الارشاد التخبؾي  ضع بعض السقتخحات والحمؾل التيلؾ البحث  نتائجإمكانية الإفادة مؽ  -2
 أهجاف البحث: 

 -:يهجف البحث الحالي إلى التعخف عمى 
 لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ. التقييسات الحاتية -1
 اناث(. -متغيخ الجشذ)ذكؾر عمى وفقلجى السخشجيؽ التخبؾييؽ  التقييسات الحاتيةفي دلالة الفخوق  -0
 لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ. الكفاءة السعخفية -2
 اناث(. -متغيخ الجشذ)ذكؾر لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ عمى وفق الكفاءة السعخفيةفي دلالة الفخوق  -4
 .لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ التقييسات الحاتية والكفاءة السعخفية العلاقة الارتباطية بيؽ طبيعة   -5

 حجود البحث :
 ضسؽالحكؾمية  في السجارسوالإناث(  –يقترخ البحث الحالي عمى السخشجيؽ التخبؾييؽ مؽ )الحكؾر 

 .( م0204-0202لسجيخية العامة لمتخبية في محافغة الانبار لمعام الجراسي )ا
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 -تحجيج السرطمحات:

 كل من اعخفه -:التقييسات الحاتيةاولًا : 
1- Packer,1985) .):" وىي  ارادة، نتسدػ بيا دون تقييساتمحرمة ال، و ستشتاجاتلاامجسؾعة ىي

 Packer,1985) "السحيط بو الاخخيؽ والعالؼوعؽ الفخد عؽ نفدو لجى  تتؾلجي تالو  تاثيخاً  الترؾراتاكثخ 
: 3). 
2-(Judge et al., 2004):" تتؾلج لجى  التي الاستشتاجاتو سسة شخرية واسعة تسثل الكيؼ

 ( .Judge et al., 2004 : 326" ) ومياراتيؼ عبخ السؾاقفوكفاءتيؼ  قجراتيؼفديؼ و عؽ أنالاشخاص 
3-( Yang & Kim, 2008):  " ليا تاثيخ و ، ادراكدون  الذخصسسة عاطفية يكيسيا التكيسات الحاتية

 ( .Yang & Kim, 2008 : 7)" عمى اداء الذخص مؽ خلال سمؾكيات وانذظة اضافية تجاه السؾقف
 .مكياسو ونغخيتو لتبشيو  ((Judge et al., 2004ف اعتسج تعخي :الشظخي التعخيف  -4
بأنيا الجرجة التي يحرل عمييا السخشج التخبؾي مؽ خلال إجابتو عمى فقخات :  التعخيف الاجخائي -5
  .سكياسال
 كل من اعخفه -:الكفاءة السعخفيةثانياً:  
معخفية مختمفة لسؾاجية نؾع محجد مؽ "ىي قجرة الذخص عمى تفعيل مؾارد  :عخفها بيخيشه  -1

 (.Perrenoud,1999:3الؾضعيات" )
"قجرة الفخد في الديظخة عمى قجراتو العقمية وتؾليج اكبخ قجر مسكؽ مؽ الأفكار  : (2001)الديات  -2

الججيجة وتؾعيفيا بيجف حل السذكلات التي تؾاجيو وتشاوليا بالاعتساد عمى ما لجيو مؽ بشية معخفية 
ومعارف وأفكار تداعجه في حل ىحه السذكلات واتخاذ القخارات السشاسبة وإنجاز مذاريعو برؾرة  وميارات

 .(12:0221صحيحة")الديات،
 مؽ محتؾاىا ويتكؾن  معيؽ، سياق في والعسل بالدمؾك تدسح مكتدبة "قجرات (:2003 ) الجريج -3

 في وضعية وحميا ما مذكمة مؾاجية قرج بتؾعيفيا واتجاىات يقؾم وقجرات وميارات معارف
  (.16:0222)الجريج،محجدة"

كتعخيف نغخي لمبحث الحالي لتبشيو (  0221الديات,  )اعتسجالباحث تعخيف التعخيف الشظخي: -4
 ة.تنغخي

مؽ خلال إجابتو عمى فقخات  السخشج التخبؾي  الجرجة الكمية التي يحرل عمييا :التعخيف الاجخائي 
  .سكياسال

يستمػ أعزاء الييئة التجريدية  مؽ عزؾ : " ىؾ تعخفه وزارة التخبية العخاقية التخبهي:ثالثاً: السخشج 
مؽ  الإرشادي عسمــة مسارســةو  التي تداعجة في دراسة مذكلات الظلاب ةتخبؾيــالو  ةعمسيــلات الالسؤىـ
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" )الالؾسي تياوالتأكج مؽ صحعؽ السذكمة  السرــادر الستؾفخة و  جسع السعمؾماتخلال 
 (.22: 0220والسعخوف،

 الفرل الثاني
 الإطار الشظخي ودراسات سابقة:

 تقييسات الحاتيةالشظخي لمتفديخ ال/ التقييسات الحاتيةاولًا: 
    (Judge et al., 2004ل)جادج واخخون (CSE)التقييسات الحاتية الأساسية نظخية 
بيؽ تيؼ والعلاقات بيئعؽ عؽ أنفديؼ و  الافخاد يعسمياالتي  الحاتيةإلى أن التقييسات ىحه الشغخية  تذيخ
تتسثل مؽ خلال ما يستمػ الافخاد مؽ ميارات وقجرات وكيف يجركؾن الأحجاث  ,وبيؽ بيئتيؼ الافخاد

 .(Judge et al, 1998:28)ويكيسؾنيا, وإنيا نتائج تقييسات الافخاد لأنفديؼ والعالؼ مؽ حؾليؼ 
أن التقييسات و ، ات الشفدية مثل الإدراك والعاطفةالحاتي يؤثخ عمى العسميالتقييؼ )جادج واخخون( ان  واشار

والترؾرات  الؾعيفيعمى الأداء تؤثخ الحالة الشفدية  كسا ان، تختمف مؽ فخد لآخخاللاواعية للأفخاد 
.) & Erez: 1250الشفدية مثل الإدراك الؾعيفي وإنو مفيؾم إيجابي يؤثخ عمى السؾاقف أو الأداء )

, 2001Judge  
 -لمدسات وىي : بيؽ )جادج واخخون( ان ىشاك ثلاثة معاييخكسا 

 ( يتزسؽ سسات تقييؼ الحات)السعيار الاول : التقييؼ الحاتي 
 سظحية (وليدت سسات ىؾ الأساسيات )يجب أن تكؾن الدسات أساسية : السعيار الثاني 

 ,.Johnson et al) )وليدت محجدة()الدسات يجب أن تكؾن واسعة الشظاق السعيار الثالث: ىؾ الشظاق 
وتتزسؽ ما سشغسة ال اتدستعج مؽ الان التقييسات الحاتية )جادج واخخون(  اوضحكسا  .2008:396

 والاحداس والدمؾك او استخاتيجية تتدؼ بالتفكيخ، وىي طخيقة يستمكو الفخد عؽ نفدو مؽ قيؼ واستشتاجات
، الاحتخام أنو يدتحق يتستع بياالحي  لذخص، فيعتقج االسذتخك لمدسات الأربع السحجدةر وىي السرج

 ,Judge, Erez, Bono, & Thoresen))او السعؾقات في الحياةعمى حل السذكلات  لجيو القجرةو 
2002:695. 

، )احتخام الحاتبالذخرية وىي  مؽ أربع سسات مختبظة CSEتكؾن حدب رأي )جادج واخخون( ت 
 (Judge et al., 2003:303).(، مؾقع الديظخة الكفاءة الحاتية ,العرابية

 -: بالاتيتتسيد تُفيؼ التقييسات الحاتية عمى أنيا سسات شخرية و 
بعج  الفخد نفدولجى تختمف اختلافاً كبيخاً  لاأي )جؾدة الثبات الدمشي سسات الذخريةيجب أن تستمػ   -*

  (.سشؾات
في سؾاء كان يترخف بظخق مسيدة  الفخد أنوتعشي  مختمفة) السؾاقفخلال يجب مخاعاة الدسات مؽ   -*

   . Judge et al., 2004):(327او في البيت, او مع الاخخيؽ( العسل،
 -أربع عسميات عؽ طخيقيا تؤثخ التقييسات الحاتية عمى الشتائج وىي :)جادج واخخون( اقتخح 
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 .عسمية التعسيؼ العاطفي عمىتأثيخ قج يكؾن لمتقييسات الحاتية  -1
 . فيسا يتعمق بالدسات السختمفةعمى ادراك الافخاد تؤثخ التقييسات الحاتية قج  -0 
  .فييا الأفخاد يعسلعمى الإجخاءات التي  تؤثخ التقييسات الحاتيةقج  -2
التي  الأحجاث تجاه، مثل ردود الفعل بيؽ الستغيخاتتعجيل العلاقة عمى  تعسل التقييسات الحاتيةقج  -4

 .((Chang et al., 2012: 83مشغخ إلى نفدول الفخد قجرةتتأثخ بسجى 
 وذلك لعجة اسباب مشها:)جادج واخخون( نظخية اعتسجَ الباحث 

 اربعة قجمت, كؾنيا مؽ السخشجيؽ التخبؾييؽ حدب رأي الباحث الاندب لعيشة البحثىحه الشغخية  -*
  لجى الفخد. ايجابية ذاتية تقييسات تكؾيؽ في اساسية سسات اربع

ان التقييؼ الحاتي يؤثخ عمى العسميات الشفدية مثل الإدراك تبيؽ كؾنيا مؽ الشغخيات الحجيثة والتي  -*
 مفيؾم إيجابي يؤثخ عمى الأداء.  كسا انووالعاطفة، وتختمف مؽ فخد لآخخ، وتؤثخ عمى الأداء الؾعيفي 

 لمكفاءة السعخفيةالتفديخ الشظخي  -*/الكفاءة السعخفيةثانياً: 
 ( لمكفاءة السعخفية2001الديات)نظخية 

 -( إن الكفاءة السعخفية تتكؾن مؽ ثلاثة محجدات أساسية متسثمة :0221يخى الديات) 
تقؾم عمى ويقرج بيا السعمؾمات وما يراحبيا وما يشتج عشيا مؽ صيغ أخخى  :السجخلات السعخفية  -1

ياتي)التخاكسية السعخفية الكسية والكيفية,  الجمج أو التؾليج، ووسائظيا، وعؾامل استثارتيا، وتتسثل فيسا
وتخابط السجخلات, والتكامل الخأسي والأفقي لمسجخلات, وتشغيؼ وترشيف السجخلات, وتسايد السجخلات 

 محتؾاىا(.و 
عاني الرياغات لمسعمؾمات إلى  معاني  وأفكار جلالات ومالىي تحؾيل  :كفاءة التسثيل السعخفي -2

وتتسثل ، محيظةفي التفاعل مع  لجى الفخد وأدواتو البشاء السعخفي لتكؾن يتؼ استيعابيا ,  وخظط
ديشامية التسثيل , الاشتقاق, السخونة السعخفية, السعشى ,تعجد صيغ التسثيل السعخفي,  الاحتفاظبالاتي)
 .(التؾليف, السعخفي

او  او كتاباتو, لفخد او افكاره,استجابات افي  وتتسثل ي نتاجات الفخد السعخفيةوى :الشهاتج السعخفية -2 
يتدؼ  ججيجوتؾعيفيا في إنتاج معخفي  مسا يجل عمى استخجام نؾاتجو السعخفية ,ادائو ومياراتو, او ابتكاراتو

 (.559: 0221السؾسؾعة السعخفية والاصالة )الديات،  والسخونة العقمية و الكفاءة  ولؾفخة با
 مؽ الظلاقة الفكخية السديجتكؾن بالقجرة عمى إنتاج خرائص الكفاءة السعخفية بيؽ )الديات( ان كسا 

 حؾلتؾليج عجد كبيخ مؽ الأفكار  ىي الظلاقة إذ أن, مذكمة تجاهكاستجابة  والسخونةوالأصالة  والمفغية
 إلى :مذكمة معيشة وتشقدؼ 

مؽ الأفكار السشاسبة في فتخة زمشية محجده لسذكمة  مجسؾعةاستجعاء  وىى امكانية: الطلاقة الفكخية -أ
 .محجده
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رضا، عحاب، السشاقذة)مؽ الألفاظ خلال امكانية استخجام عجد كبيخ : وتعشى الطلاقة المفظية -ب
0212 :54.) 

حمؾل ججيجة تذسل تؾجيو التفكيخ كاستجابة لستظمبات و قجرة الفخد عمى تؾليج أفكار وىي  السخونة : -ج
ء إثشاء الحؾار، وعجم تعرب الفخد الذفافية والقجرة عمى الأخح والعظاو الانفتاح الفكخي ب وتتسيدالسؾقف، 

الانتقال مؽ حالة ذىشية لأخخى، ومؽ مدار لآخخ بحدب متظمبات و الخأي الآخخ،  واحتخام، لفكختو
 (.158: 0229السذكمة )عبج العديد، 

وفق  الفخد البشاء السعخفي لتفاعل لتكؾن  ,اساليبيافي  تتشؾعاستجابات ان الفخد لجيو تعشي  الأصالة: -د
 :الاتي

الكفاءة  التي تعتسج عميياالحاكخة طؾيمة السجى التي  ما تحتؾيو او تخدنوتعكذ  ,البشية السعخفية -*
 السعخفية.

 لبشاء السعخفي وكفاءتو السعخفية.عمى اإلى معاني وأفكار تؤثخ  ياتتحؾل تعشي  ,الرياغات الخمدية -*
العقمية  القجراتو  بسا لجى الفخد مؽ فخوق فخدية يتاثخان، ودرجة كفاءة التسثيل السعخفي البشية السعخفية -*

 السعخفية
خلاليا  التي مؽلرياغات الخمدية والذكمية ا وتسشح تذكل محتؾى ذاكخة السعاني  ,الؾحجات السعخفية -*

 (.562: 0221)الديات ،  الكفاءة السعخفية تغيخ
 -للاسباب التالية:( 2001الديات ) عمى نظخية  الباحث اعتسج  
لجى في أحجاث  التغيخات السعخفية  كبيخاً إن عشاصخ الكفاءة السعخفية تمعب دوراً ىحه الشغخية بيشت  -* 

إن الكفاءة السعخفية تتكؾن مؽ ثلاثة محجدات أساسية ىي) السجخلات السعخفية، كفاءة التسثيل الفخد, و 
 السعخفي,الشؾاتج السعخفية(.

  .الحالي البحث مكياس بشاء تؼ اوفقي عمى الحالي البحثشتائج الالشغخية قادرة عمى تفديخ  -*
 
 التقييسات الحاتية تشاولت التي  الجراسات الدابقة -*
الكفاءة الحاتية وعلاقتها بالتقييم الحاتي عمى وفق معاييخ بخنامج بشاء  (2021حسهك,دراسة) -1

 القجرات في التعميم الابتجائي و الثانهي لجى السخشجين التخبهيين في محافظة نيشهى.
لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ، ودلالة بيؽ الكفاءة الحاتية والتقييؼ الحاتي استيجفت الجراسة معخفة العلاقة  

وتحكيقاً لأىجاف الجراسة قام الباحث ، الخجمة( لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ مجة الفخوق تبعا لستغيخ )الجشذ، 
( لكياس كفاءة الحات العامة، واستسارة التقييؼ الحاتي kim&Park, 2000باعتساد مكياس كيؼ و بارك )

 نامج بشاء القجرات في التعميؼ, تؼ التظبيق عمى عيشة الجراسة البالغةلمسخشجيؽ التخبؾييؽ وفقا لسعاييخ بخ 
، لتحميل البياناتاستعسال الؾسائل الاحرائية ومؽ خلال ، في محافغة نيشؾى  مخشج ومخشجة( 70)

 أعيخت نتائج الجراسة ما يأتي :
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 .تستع السخشجيؽ التخبؾييؽ بسدتؾى عال مؽ الكفاءة الحاتية -*
) متغيخوفق  إِحرائيا دالة فخوقا وجؾد وعجم التقييؼ الحاتيشة الجراسة بسدتؾى عال مؽ تستع افخاد عي -*

 .(الجشذ
 (.0201)حسؾك,بيؽ الكفاءة الحاتية والتقييؼ الحاتي اً إِحرائي دالةوجؾد علاقة  -*
التقييسات الحاتية الاساسية وعلاقتها بالخفاهية الشفدية لجى السخشجين  (2021دراسة)شاكخ, -2

 التخبهيين.
استيجفت الجراسة معخفة العلاقة بيؽ التقييسات الحاتية الاساسية والخفالية الشفدية لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ, 

ىجاف أ  لتحيق .افخاد العيشةودلالة الفخوق تبعا لستغيخ )الجشذ، نؾع السجرسة، الخجمة الؾعيفية( لجى 
واعتسج مكياس كارول ريف )  الحاتية متقييساتل( 0222,واخخون  جادج)مكياس  بتبشيالجراسة قام الباحث 

Ryff, 1989) ( مخشج ومخشجة، وباستعسال الؾسائل 022، وقج بمغ حجؼ عيشو الجراسة )الشفدية الخفالية
 ، أعيخت نتائج الجراسة ما يأتي :اتالاحرائية السشاسبة لتحميل البيان

 .احرائياً  غيخ دالو(الجشذ) , ومتغيختقييسات ذاتية اقخب الى الستجنية لجييؼإن السخشجيؽ التخبؾييؽ  -*
 احرائياً  دالو غيخ( الجشذ) ومتغيخ ,رفالية نفدية متؾسظةلجييؼ ان غالبية السخشجيؽ التخبؾييؽ  -*
 (.0201)شاكخ, متغيخات الجراسةعلاقة ارتباطية طخدية بيؽ تؾجج  -*
 

 السعخفيةالكفاءة تشاولت دراسات سابقة 
الكفاءة السعخفية وعلاقتها بالتسكين الشفدي والحخية الاكاديسية لجى  (2018دراسة)الخبيعي, -1

 اعزاء الهيئة التجريدية في جامعة بغجاد.
ىجفت الجراسة التعخف عمى الكفاءة السعخفية, والتسكيؽ الشفدي والحخية الاكاديسية لجى اعزاء الييئة 
التجريدية, ودلالة الفخوق تبعا لستغيخ )الجشذ، التخرص، المقب العمسي( وطبيعة العلاقة الارتباطية 

متسكيؽ لخفية وبشاء مكياس مكفاءة السعلمكياس  بيشيسا. وتحكيقاً لأىجاف الجراسة قامت الباحثو ببشاء
( تجريدي 422محخية الاكاديسية, طبقت السقاييذ الثلاثة عمى عيشو الجراسة)لواعتساد مكياس  الشفدي,

تؾصمت الجراسة الى  اتوتجريدية في جامعة بغجاد, وباستعسال الؾسائل الاحرائية السشاسبة لتحميل البيان
 الشتائج الاتية :

 . (الجشذ)متغيخ وفق فخوق  لاتؾجج, و يتستعؾن بسدتؾى عال مؽ الكفاءة السعخفية افخاد عيشة الجراسة -*
 (. الجشذ)متغيخ وفق فخوق  ولاتؾجج ,يتستعؾن بسدتؾى عال مؽ التسكيؽ الشفذ الجراسة عيشة افخاد -*
 بسدتؾى مؽ الحخية الاكاديسية يتستعؾن  الجراسة عيشة افخاد -*
سكيؽ الشفدي والحخية بيؽ الكفاءة السعخفية والت  احرائياً  تؾجج علاقة ارتباطية دالة -*

 (.0218)الخبيعي,الاكاديسية
 الكفاءة السعخفية وعلاقتها باليقظة الحهشية لجى السعمسين (2022,رزيج)دراسة  -2
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مدتؾى الكفاءة السعخفية, ومدتؾى اليقغة الحىشية لجى السعمسيؽ, ودلالة التعخف عمى  ىجفت الجراسة
وطبيعة العلاقة الارتباطية بيؽ الكفاية السعخفية واليقغة الحىشية.  )ذكؾر/اناث(تبعا لستغيخ الجشذالفخوق 

عمى عيشة  كياسيؽالس طبق مكياس اليقغة الحىشية.و بشاء مكياس الكفاية السعخفية,  تؼ وتحكيقاً لحلػ 
رائية لمعمؾم الاجتساعية ( معمؼ ومعمسة, وحممت البيانات باستعسال الحقيبة الإح422الجراسة البالغة)

spss :وأعيخت الشتائج مايأتي-  
 تستع السعمسيؽ بسدتؾى مختفع مؽ الكفاية السعخفية. -*
 ان السعمسيؽ يستمكؾن مدتؾى مختفع مؽ اليقغة الحىشية. -*
لا تؾجج ىشاك فخوق في العلاقة ذات دلالة احرائية في الكفاية السعخفية واليقغة الحىشية لجى  -*

 (.0200اناث()رزيج,/السعمسيؽ والسعمسات عمى وفق متغيخ الجشذ )ذكؾر
 الفرل الثالث

 هوالإجخاءاتمشهجية البحث 
تحجيج مشيج البحث, ومجتسع البحث, واختيار العيشة وخظؾات تخجسة مكياس التقييسات الحاتية،  يتزسؽ

لمسكياسيؽ عمى عيشة البحث, وأساليب  وبشاء مكياس الكفاية السعخفية, والتحقق مؽ الخرائص الديكؾمتخية
  وفق الاتي:في تحميل البيانات السدتخجمة عخض الؾسائل الإحرائية و معالجة البيانات 

 . استخجم الباحث السشيج الؾصفي وذلػ لسلائستوِ في تحقيق أىجاف البحث/ البحث  يةمشهجاولًا: 
في السجيخية العامة لمسجارس الحكؾمية  مجتسع البحث السخشجيؽ التخبؾييؽ  يتزسؽ /مجتسع البحثثانياً: 

( 622البالغ )و (  0204-0202إناث ( في العام الجراسي ) –لتخبية الانبار ولكلا الجشديؽ ) ذكؾر 
التخبية الانبار/قدؼ  العامة سجيخيةال( مخشجة حدب إحرائية 052( مخشج و)252مخشج ومخشجة , بؾاقع )

 ؼ والسلاك/ شعبة الإرشاد التخبؾي.التعمي
  ثالثاً:عيشتا البحث

( مخشج ومخشجة اختيخوا وفقا لسا يتشاسب مع عجدىؼ في 022تزسشت عيشة البحث ) /البحثعيشة  -إ
 .)ذكؾر/اناث(مجتسع البحث وبحدب الجشذ

 مؽ , ومخشجة اً ( مخشج222لتحميل الاحرائي البالغ عجدىؼ )اعيشة تؼ اختيار  :التطبيقعيشة :ب 
 ( مخشجة, مؾزعيؽ عمى مختمف السجارس السذسؾلة بالارشاد. 152( مخشجاً و)152محافغة الانبار بؾاقع )

  رابعاً: مقياسا البحث 
 التقييسات الحاتيةالسقياس الأول: مقياس  -1
التي تشاولت مفيؾم التقييسات الحاتية   بعج اطلاع الباحث عمى السقاييذ والأدبيات والجراسات الدابقة 

والحي تخجسو وقششو عمى البيئة (. CSES)( 0222,واخخون  جادج)مكياس  بتبشيالباحث الاساسية, قام 
لعيشة واىجاف  وملائؼ, قج طبق عمى عجة مجتسعات وعيشات مختمفة السكياس(, و 0201العخاقية)شاكخ,

(، مؾزعة 10) تكؾن مؽيمتقييسات الحاتية ل( CSES( )0222,واخخون  جادج) مكياسو  الحالي. البحث
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( 5مخكد الزبط(, تقابميا )احتخام الحات,  , العرابية,الحاتية الكفاءة( مجالات ىي)4بالتداوي عمى )
, 2, 0, 1بجائل ىي )ارفض بذجة, ارفض، محايج، مؾافق، مؾافق بذجة(، يقابميا سمؼ درجات يتخاوح مؽ ) 

( لمفقخات االدمبية،  لحلػ  1,  0,  2,  4,  5) وعكديا لمفقخات الايجابية  ( عمى التؾالي بالشدبة5, 4
(، وان الستؾسط 10( واقل درجة )62تبمغ أعمى درجة مسكؽ أن يحرل عمييا )السخشج/السخشجه( ىي )

 (.  26الفخضي لمسكياس ىؾ)
 التحميل السشطقي لفقخات السقياس )صجق السقياس(:  -أ

 -تي:وكالآاستخخج الباحث مؤشخيؽ لرجق السكياس ىسا الرجق الغاىخي وصجق البشاء 
( لمسكياس كؾنو استخجم نفذ العيشة ونفذ  0201اعتسج الباحث تخجسة )شاكخ, :الرجق الظاهخي  -*

عـخض مكياس التقييسات الحاتية عمى  .البيئة وتخجستو اعتسجت عمى خبخاء مختريؽ في الجؾنب الشفدية
اء آرائيؼ وبيان مجى صـــلاحية فقخات لأبجفي الإرشاد الشفدي  السحكسيؽو  مؽ السختريؽة مجسؾع

قـــياس، وتعجيل الكمسات الغامزة والأخح بآرائيؼ وتعميساتيؼ الستعمقة برلاحية الفقخات، وقج حرل الس
%( وبحلػ تؼ الابقاء عمى كل فقخات 82السكياس عمى ندبة اتفاق السحكسيؽ بشدبة لا تقل عؽ )

 السكياس. 
  -:الاتية وفقصجق البشاء تؼ ايجاد / ( التحميل الإحرائي لمفقخات )صجق البشاء -ب
 )السجسهعتين الطخفيتين(القهة التسييدية لمفقخات -*

مؽ الجرجات التي حرل عمييا أفخاد العيشة  ختيبالسجسؾعتيؽ الظخفيتيؽ مؽ خلال تأسمؾب  اعتسج الباحث
( 07ختيخت ندبة )%وا ( تشازليا مؽ أعمى درجة إلى أوطأ درجة.222والبالغ عجدىا )السخشجيؽ التخبؾييؽ 

، رات الحاصمة عمى أوطأ الجرجات( مؽ الاستسا07رات الحاصمة عمى أعمى الجرجات و)%مؽ الاستسا
الستؾسط الحدابي والانحخاف السعياري  وبعج استخخاج .( استسارة81بمغ عجد الاستسارات لكل مجسؾعة )

السحدؾبة لكل فقخات مسيدة لان الكيسة التائية ال، تبيؽ أن جسيع لعيشتيؽ مدتقمتيؽ وتظبيق الاختبار التائي
            . (162) حخية ودرجة( 2.25) دلالة مدتؾى  عشج( 1.96) البالغة فقخة اكبخ مؽ الكيسة التائية الججولية

 التقييسات الحاتيةالقؾة التسييدية لفقخات مكياس ( يبيؽ 1ججول)
 ت

 الفقخة
القيسـة التائيـة  السجسهعـة الجنيـا   السجسهعـة العميـا  

 السدتخخجة
مدتهى الجلالة 

الستهسط  (0,05)
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

الستهسط 
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

 دالة 7,994 1,372 2,063 0,989 4,245 1
 دالة 11,781 1,145 2,825 0,765 4,250 2

 دالة 11,996 1,120 2,381 0,864 4,344 3

 دالة 7,220 1,491 2,392 0,912 3,751 4
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 دالة 8,323 1,081 2,668 0,750 3,832 5

 دالة 5,788 1,096 2,364 0,876 4,750 6

 دالة 14,507 1,108 2,713 0,738 4,441 7

 دالة 9,437 1,049 2,942 0,981 4,395 8

 دالة 16,779 1,059 2,216 0,891 4,469 9

 دالة 6,167 0,988 2,398 0,845 3,696 10

 دالة 13,169 1,211 2,259 0,911 4,414 11

 دالة 14,260 1,089 2,481 0,849 4,549 12

 لمسجال والجرجة الكمية لمسقياسعلاقة الفقخة بالجرجة الكمية  -*
وبيؽ الفقخة والجرجة الحي تشتسي  لسجالواالفقخة  لسعخفة العلاقة بيؽاستخجام معامل ارتباط )بيخسؾن( ب 

( ودرجة 2.25سكياس كانت دالة عشج مدتؾى دلالو )ال, أعيخت الشتائج إن جسيع فقخات الكمية لمسكياس
وعميو تؼ الابقاء عمى جسيع  (2.112الكيسة الججولية لسعامل الارتباط )ب عشج مقارنتيا( 098حخية )

 .فقخات السكياس
  لمتقييسات الحاتيةلسكياس بالسجال والفقخة باقيؼ معاملات ارتباط درجة الفقخة ( 0ججول)

 بالسجال الفقخةا ت الفقخات الفقخة بالسقياس بالسجال الفقخة اتالفقخ  ت
 

 الفقخة بالسقياس
 

 العرابية  الحات احتخام 
1 0,289 0,388 7 0,296 0,395 
2 0,294 0,359 8 0,288 0,365 
3 0,442 0,471 9 0,398 0,472 
 مخكد الزبط  الكفاية الحاتية 
4 0,365 0,387 10 0,233 0,384 
5 0,336 0,360 11 0,276 0,420 
6 0,391 0,405 12 0,236 0,349 

 
 التقييسات الحاتيةسقياس ل يكهمتخيةالدالخرائص  -د

 الشفدية  لمسقاييذالرجق والثبات ىي اىؼ الخرائص الدكؾمتخية 
 -استخجم الباحث الاجخاءات الاتية : الرجق:
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لسكياس التقييسات الحاتية عؽ طخيق  الغاىخي  الرجقاستخخج  صجق السقياس)الرجق الظاهخي( _ *
اعيخت الشتائج اتفاقيؼ  ,السختريؽ في الإرشاد الشفدي والتؾجيو التخبؾي و عخضو عمى عجد مؽ السحكسيؽ 
 ( ولؼ تححف أي فقخة.10جسيعا عمى صلاحية الفقخات ال)

 -الاتية:تؼ التحقق مؽ صجق البشاء عؽ طخيق الاجخاءات /صجق البشاء -*
الفخق بيؽ اوساط السجسؾعة العميا والجنيا تبيؽ ان جسيع الفقخات  التسييدية لمفقخات عؽ طخيقالقؾة  -أ

 مسيده.
بيؽ درجات كل فقخة والجرجة الكمية لمسجال، وبيؽ درجات قج تحقق ذلػ مؽ خلال العلاقة الارتباطية  -ب

 .كل فقخة والجرجة الكمية لمسكياس
 -:بظخيقتيؽ ىساحدب الثبات  :الثبات

( 42مكياس التقييسات الحاتية عمى عيشة مكؾنة مؽ ) تؼ تظبيق /)اعادة الاختبار(ثبات الاختبار -*
عمى  الحاتية التقييسات مكياس التظبيق الاول تؼ اعادة تظبيق عمىاسبؾعيؽ  مزيمخشجاً ومخشجة، وبعج 

اعيخت  الاول والثانيتؼ حداب معامل الارتباط )بيخسؾن( بيؽ التظبيق  ،ترحيحالالعيشة نفديا وبعج 
 (.  2.82) بمغ معامل الثبات الشتائج ان

أستخخج الثبات عؽ طخيق اخح عيشة عذؾائية مؽ  /ثبات السقياس باستخجام معادلة ألفا كخونباخ -*
خونباخ بمغ معامل الثبات ألفاك  ومخشجة، وباستعسال معادلة اً ( مخشج42عيشة التحميل الاحرائي بمغت )

(2,79 .) 
 -الشهائية: التقييسات الحاتيةوصف مقياس 
, العرابية, الحاتية الكفاءة( مجالات ىي)4عمى )بالتداوي مؾزعة  ( فقخة،10سكياس )البمغ عجد فقخات 

)ارفض بذجة, ارفض، محايج، مؾافق، مؾافق بذجة(،  ( بجائل ىي5تقابميا ) ,(الزبط مخكد, الحات احتخام
 4,  5) عكديا( عمى التؾالي بالشدبة لمفقخات الايجابية و 5, 4, 2, 0, 1يقابميا سمؼ درجات يتخاوح مؽ ) 

ىي )السخشج/السخشجه( ( لمفقخات االدمبية،  لحلػ تبمغ أعمى درجة مسكؽ أن يحرل عمييا  1,  0,  2, 
 (. 26وان الستؾسط الفخضي لمسكياس ىؾ) ،(10( واقل درجة )62)
  -:الكفاءة السعخفيةمقياس  -2
 ، وفيسا يأتي خظؾات بشاء السكياس: لمكفاءة السعخفيةتحكيقا لأىجاف البحث الحالي أعج الباحث مكياسا  
"قجرة الفخد في  بانو (0221ل)الديات,مؽ خلال التعخيف الشغخي   الكفاءة السعخفيةتحجيج مفيؾم  -*

 مؽ اجل تجاه السؾاقفالديظخة عمى قجراتو العقمية وتؾليج اكبخ قجر مسكؽ مؽ الأفكار الججيجة وتؾعيفيا 
حل السذكلات التي تؾاجيو وتشاوليا مؽ جؾانب متعجدة بالاعتساد عمى ما لجيو مؽ بشية معخفية جيجة 

 "ت السشاسبة وإنجاز مذاريعو برؾرة صحيح وأفكار متعجدة تداعجه في حل ىحه السذكلات واتخاذ القخارا



  0102لعام  ⦃31⦄العدد ⦃13⦄مجلة جامعة تكريت للعلوم الانسانية المجلد 

 

 232 

سبعة مجالات لمكفاءة السعخفية )الظلاقة اشتقت ( 0221ل)الديات,مؽ خلال الشغخية الستبشاة  -*
الفكخية، الديظخة السعخفية، الاشتقاق السعخفي ،السخونة الحىشية السعخفية، السؾسؾعة السعخفية ،الاستثارة 

 الحاتية ،الاصالة(. 
( 5ولكل مجال )الدبعة مؾزعة عمى مجالات السكياس  الكفاءة السعخفية( فقخة لكياس 25اد )تؼ أعج  -*

 فقخات
الجرجات تعظى عشج ترحيح و ىي )دائسا، غالبا، أحيانا، نادرا، أبجا(،  كل فقخة خسدة بجائلول
( عمى التؾالي 5,4,2,0,1يكؾن ) وعكديا( عمى التؾالي لمفقخات السراغة باتجاه ايجابي 1,0,2,4,5)

 .الدمبيةلمفقخات 
 )صجق السقياس( الكفاءة السعخفيةأ: التحميل السشطقي لفقخات مقياس  
 تؼ التحقق مؽ صجق السكياس عؽ طخيق الرجق الغاىخي وفق الاتي:   
الشفذ عخض مكياس الكفاءة السعخفية برؾرتو الأولية عمى مجسؾعة مؽ الخبخاء والسختريؽ في عمؼ   

وملائستيا  والإرشاد الشفدي والتؾجيو التخبؾي, وذلػ لمتأكج مؽ صلاحية التعميسات، وصلاحية الفقخات،
 وبعج جسع اراء الخبخاء( الحي تبشاه الباحث, 0221لكياس الكفاءة السعخفية عمى وفق تعخيف الديات )

افقيؽ وغيخ السؾافقيؽ مؽ السحكسيؽ ( لجلالة الفخق بيؽ عجد السؾ 0قيسة )كاباستخجام سكياس و العمى فقخات 
(, 2.25عشج مدتؾى ) اً ة إحرائيالدو اكبخ مؽ الججولية السدتخخجة ( 0ان قيسة )كا وتبيؽ عمى كل فقخة،

  .الفقخاتجسيع فأبقيت 
 -:الآتيتؼ التحقق مؽ صجق البشاء مؽ خلال  التحميل الإحرائي لمفقخات )صجق البشاء( -ب
 :القهة التسييدية لمفقخات -*

, السعخفية الكفاءة لسعخفة القؾة التسيدية لمفقخات مكياساستخجم الباحث أسمؾب السجسؾعتيؽ الظخفيتيؽ 
( 81)مجسؾعة لكل ,لمسجسؾعة الجنيا (07ندبة )% واختيخت، لمسجسؾعة العميا( 07ندبة )% واختيخت
استخجم ( استسارة. 222( استسارة مؽ أصل )160) لمسجسؾعتيؽوبحلػ يكؾن عجد الاستسارات  استسارة
لأن الكيؼ التائية السحدؾبة أكبخ  وتؼ الابقاء عمى كل الفقخات، لاختبار التائي لعيشتيؽ مدتقمتيؽا الباحث

( يبيؽ 2ججول)و  (162( وبجرجة حخية )2.25( عشج مدتؾى دلالة )1.96مؽ الكيسة التائية الججولية )
 معاملات تسييد فقخات مكياس الكفاءة السعخفية 

 ت
 الفخات

القيسة  السجسهعة الجنيا السجسهعة العميا
التائية 

 السحدهبة

 مدتهى الجلالة

الستهسط 
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

الستهسط 
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

 دالة 12,544 1,477 2,697 0,754 4,659 1
 دالة 14,133 1,211 2,677 0,640 4,428 2
 دالة 7,767 1,405 2,712 1,127 3,899 3
 دالة 13,966 1,036 2,550 0,977 4,435 4
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 دالة 14,317 1,322 2,288 0,898 4,588 5
 دالة 11,464 1,017 2,321 0,944 3,677 6
 دالة 8,644 1,108 2,666 0,911 4,170 7
 دالة 10,976 1,028 2,409 0,895 4,493 8
 دالة 9,333 1,101 2,351 1,080 3,767 9

 دالة 7,677 1,129 2,322 0,894 4,278 10
 دالة 8,918 1,260 2,419 1,045 4,335 11
 دالة 9,415 1,044 2,301 0,907 4,144 12
 دالة 10,128 0,997 2,270 0,871 3,766 13
 دالة 15,809 1,110 2,588 0,964 4,396    14
 دالة 11,877 1,230 2,850 0,991 4,711 15
 دالة 8,665 1,210 3,146 0,843 4,390 16
 دالة 9,466 1,306 3,231 0,960 4,521 17
 دالة 11,076 1,257 2,347 0,845 4,254 18
 دالة 7,910 1,558 3,21 0,973 4,466 19
 دالة 10,677 1,300 2,399 0,884 3,991 20
 دالة 15,144 1,106 2,533 0,714 4,469 21
 دالة 9,177 1,066 2,359 0,843 4,334 22
 دالة 13,023 1,325 2,312 1,166 4,211 23
 دالة 8,126 1,221 2,319 0,912 4,125 24
 دالة 6,988 1,239 2,669 1,022 3,980 25
 دالة 5,395 1,096 2,518 0,984 4,071 26
 دالة 5,930 1,243 2,443 1,076 3,835 27
 دالة 7,464 1,214 2,622 0,964 3,793 28
 دالة 14,061 1,291 2,470 0,872 4,511 29
 دالة 8,100 1,388 2,785 1,073 4,112 30
 دالة 5,488 1,329 2,844 1,045 3,770 31
 دالة 6,779 1,286 3,242 0,987 4,241 32
 دالة 5,428 1,452 2,721 1,130 3,670 33
 دالة 7,220 1,490 2,611 1,151 3,849 34
 دالة 6,789 1,399 3,066 1,084 4,248 35

 علاقة الفقخة بالجرجة الكمية لمسجال والجرجة الكمية لمسقياس -*
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فقخة المعامل ارتباط )بيخسؾن( بيؽ درجات كل فقخة والجرجة الكمية لمسجال، وبيؽ درجات  تؼ استخجام 
عشج مقارنتيا بالكيسة الحخجة أن معاملات الارتباط دالة احرائياً  اعيخت الشتائجوالجرجة الكمية لمسكياس، 

 .(098) ( ودرجة حخية2,25عشج مدتؾى دلالة )(,2,112البالغة )
  الكفاءة السعخفيةبالجرجة الكمية لسكياس بالسجال ودرجة الفقخة قيؼ معاملات ارتباط درجة الفقخة ( 4ججول)

 بالسجال الفقخة ت الفقخات بالكمية الفقخة بالسجال لفقخةا ت الفقخات
 

 بالكمية الفقخة

 مجال الاشتقاق                     مجال الطلاقة الفكخية        
1 0,665 0,530 16 0,376 0,213 
2 0,736 0,643 17 0,587 0,423 
3 0,615 0,422 18 0,509 0,413 
4 0,510 0,407 19 0,640 0,452 
5 0,612 0,418 20 0,674 0,466 
 مجال السخونة الحهشية  الديطخة السعخفيةمجال  
6 0,517 0,301 21 0,671 0,362 
7 0,436 0,256 22 0,593 0,366 
8 0,301 0,213 23 0,711 0,436 
9 0,397 0,270 24 0,672 0,420 

10 0,541 0,312 25 0,596 0,391 
 الحاتيةالاستثارة  مجال  السهسهعة السعخفية مجال 

11 0,498 0,377 26 0,643 0,466 
12 0,682 0,585 27 0,439 0,311 
13 0,732 0,680 28 0,360 0,270 
14 0,643 0,455 29 0,389 0,294 
15 0,511 0,351 30 0,385 0,211 
 الججة والأصالة مجال 

31 0,380 0,240 34 0.345 0,277 
32 0,549 0,314 35 0,458 0,367 
33 0,399 0,281    

 -:الكفاءة السعخفيةالخرائص الديكهمتخية لسقياس  -د
 تحقق ىحا الشؾع عؽ طخيق  :الرجق 
و وفقخاتو عمى الخبخاء والستخرريؽ سجالاتعخض السكياس ب عؽ طخيقتحقق  /الرجق الظاهخي  -*

  .كياسسلافقخات جسيع   الحيؽ أكجوا صلاحية
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 -طخيق السؤشخات الاتية: عؽتحقق ىحا الشؾع مؽ الرجق /صجق البشاء -*
الفخق بيؽ اوساط السجسؾعة العميا والجنيا تبيؽ ان جسيع الفقخات  القؾة التسييدية لمفقخات عؽ طخيق -

 مسيده.
 علاقة الفقخة بالجرجة الكمية لمسكياس. -
 علاقة الفقخة بالسجال الحي تشتسي اليو. -
 بظخيقتيؽ ىسا:تؼ حداب الثبات   :الكفاءة السعخفيةثبات مقياس  
معامل ارتباط بيخسؾن بيؽ التظبيق الاول والتظبيق الثاني لأفخاد عيشة استخجم  /طخيقة اعادة الاختبار -*

 (.2.84) وقج بمغ معامل الثبات( مخشجاً ومخشجه 42التحميل الاحرائي البالغ عجدىا )
عمى إجابات افخاد العيشة مؽ السخشجيؽ التخبؾييؽ  طبقت معادلة الفاكخونباخ /معادلة الفاكخونباخ  -*

 ( .82( مخشج ومخشجة وقج بمغ معامل الارتباط)52والسخشجات البالغ حجسيا )
 -بريغته الشهائية: الكفاءة السعخفية مقياس

)الظلاقة الفكخية،  سبعة مجالات ولو( فقخة 25بريغتو الشيائية مؽ) الكفاءة السعخفيةيتكؾن مكياس 
الديظخة السعخفية، الاشتقاق السعخفي، السخونة الحىشية السعخفية، السؾسؾعة لسعخفية، الاستثارةالحاتية، الججة 

 تاخحل فقخة خسدة بجائل ىي )دائسا، غالبا، أحيانا، نادرا، أبجا(، لك ( فقخات,5والاصالة(, لكل مجال )
السراغة باتجاه ايجابي ويعكذ الترحيح ( لمفقخات 1,0,2,4,5عشج ترحيح الجرجات )

( 25درجة )واقل ( 175, اعمى درجة لمسكياس )( لمفقخات السراغة باتجاه سمبي5,4,2,0,1ويكؾن)
 .( درجة125ومتؾسط فخضي )

 :التطبيق الشهائي لكلا السقياسين
 والبالغ عجدىؼ ,مؽ السخشجيؽ التخبؾييؽ في محافغة الانبارالاساسية تؼ التظبيق عمى عيشة البحث    
( مخشجاً ومخشجة. قام الباحث بتؾضيح كيفية الإجابة عمى كلا السكياسيؽ لمسخشجيؽ التخبؾييؽ 022)

, وتحؾيل الإجابات الى درجات خام, يؽوبعجىا جسعت الاستسارات ليتدشى لمباحث ترحيح السكياس
 ومعالجتيا إحرائيا عمى وفق أىجاف البحث . 

 : الهسائل الإحرائية :خامداً 
 ,الاختبار التائي لسجسؾعتيؽ مدتقمتيؽ ,بيخسؾن  ارتباط معامل, الاختبار التائي لعيشة واحجة, مخبع كاي

 .معادلة الفاكخونباخاعادة الاختبار,
 الخابعالفرل 

عخض وتفديخ الشتائج عمى وفق أهجاف البحث، فزلا عن عخض لأهم الاستشتاجات والتهصيات 
 -والسقتخحات في ضهء تمك الشتائج وكسا ياتي:

 لجى السخشجين التخبهيين. التقييسات الحاتيةالتعخف عمى   -1



  0102لعام  ⦃31⦄العدد ⦃13⦄مجلة جامعة تكريت للعلوم الانسانية المجلد 

 

 239 

والانحخاف ( 44,70تؼ حداب الستؾسط الحدابي لجرجات العيشة عمى مكياس التقييسات الحاتية وبمغ)
ؾسط تبيؽ ان ال ( درجة,26) لمسكياس البالغ بالؾسط الفخضي وعشج مقارنتو (4,62السعياري مقجاره )

ولمتعخف عمى دلالة الفخوق بيؽ الؾسط الحدابي لمعيشة والؾسط  ,الفخضيؾسط الحدابي اعمى مؽ ال
لعيشة واحجة, حيث اعيخت الشتائج أن الكيسة  , استخجم الاختبار التائيالتقييسات الحاتيةلسكياس  الفخضي

( عشج مدتؾى دلالة) 1.96( اكبخ مؽ الكيسة التائية الججولية البالغة)7,45) البالغةالتائية السحدؾبة 
            (.199درجة حخية مقجارىا )و ( 2.25

  .التقييسات الحاتيةنتائج الاختبار التائي لعيشة واحجة لسكياس  (5ججول) 

الهسط  العجد الستغيخ
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

الهسط 
 الفخضي

الجلالة  القيسة التائية         
 الججولية السحدهبة 0.05

 دالة 1.96 7,45 36 4,63 44,72 200  التقييسات الحاتية

, التقييسات الحاتيةبسدتؾى عال مؽ يتستعؾن ان السخشجيؽ التخبؾييؽ)عيشة البحث(  اعيخت ىحه الشتيجة
 سسة"التقييسات الحاتية والتي اشارة الى ان  اعتساداً عمى الشغخية الستبشاهىحه الشتيجة  الباحث اوعد

 وكفاءتيؼ وججارتيؼ أنفديؼ عؽ الأفخاد يستمكيا التي الأساسية والكيؼ الاستشتاجات تسثل واسعة شخرية
كسا بيؽ الباحث أن السخشجيؽ , "السؾاقف عبخ باستسخار إيجابية بظخيقة أنفديؼ الأفخاد ويكيّؼ وقجراتيؼ،
جيج مؽ التقييسات الحاتية جعميؼ يذعخون رغؼ الغخوف التي يسخون بيا الا ان لجييؼ مدتؾى  االتخبؾييش

بجقة  بانيؼ اكثخ ثقة بقجراتيؼ الخاصة, واىجافيؼ متؾافقة مع قجراتيؼ ولجييؼ دافع قؾي لاداء العسل الارشادي
ن بسدتؾى عال ؾ ن التخبؾيالسخشجو التي بيشت تستع  (0201حسؾك,)وىحا يتفق مع دراسة وسخعة وجؾدة. 

 تقييسات لجييؼإن السخشجيؽ التخبؾييؽ اعيخت  ( التي0201ودراسة)شاكخ,  مؽ التقييؼ الحاتي, واختمفت مع
 .الستجنية الى اقخب ذاتية

لجى السخشجين التخبهيين وفقاً لستغيخ  الحاتيةالتقييسات التعخف عمى دلالة الفخوق في  -2
 الجشذ)ذكهر/اناث(. 

مؽ السخشجيؽ  جرجات الحكؾرالحدابي لؾسط ال، بمغ )ذكؾر/اناث(دلالو الفخق تبعاً لستغيخ الجشذ لسعخفة
مؽ جرجات الاناث الحدابي لؾسط ال فيسا كان ,( درجة4,68نحخاف معياري )ا( و 44,01)التخبؾييؽ

الاختبار التائي  ستخجام( درجة. وبا5,09( درجة، وبانحخاف معياري )44,66)التخبؾياتالسخشجات 
( عشج 1,96أصغخ مؽ الججولية )وىي ( 2,86) دتخخجةالكيسة الس اناعيخت الشتائج لعيشتيؽ مدتقمتيؽ 

 .(2,25مدتؾى دلالة )
وفقا لستغيخ  الحاتيةالتقييسات الاختبار التائي لعيشتيؽ مدتقمتيؽ لجلالة الفخق في  (6ججول)

 الجشذ)ذكؾر/اناث(

حجم  لجشذا
 الانحخاف السعياري  هسط الحدابيال العيشة

 القيسة التائية*     
 0.05الجلالة 

 الججولية السحدهبة
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 4,68 44,21 100 الحكهر
 دالغيخ   1.96 0,86

 5,29 44,66 100 الإناث

 /متغيخ الجشذ) ذكؾروفق  التقييسات الحاتيةعجم وجؾد فخوق ذات دلالة احرائية في شتائج الاعيخت 
ان السخشجيؽ التخبؾييؽ سؾاء كانؾا ذكؾر أو إناث يؤدون اعساليؼ عمى نحؾ ذلػ ويفدخ الباحث اناث(. 

ايجابية خلال مؾاجية السؾاقف, ويخون  برؾرة متسيد، ولجييؼ تقييسات ذاتية متقاربو, ويكيسؾن انفديؼ 
(, 0201,حسؾك)دراسة مع نتيجة البحث ندجستوا انفديؼ قادريؽ عمى مؾاجية حياتيؼ.

 (. 0201,شاكخ)ودراسة
   
  لجى السخشجين التخبهيين. الكفاءة السعخفية عمىلتعخف ا -3

جرجات ل الؾسط الحدابي، وأعيخت نتائج البحث أن t-testالاختبار التائي لعيشة واحجة الباحث استخجم 
( 12,98( درجة وبانحخاف معياري مقجاره )119,49) بمغ الكفاءة السعخفيةافخاد العيشة عمى مكياس 

 دال تبيؽ انو( 125الفخضي لمسكياس البالغ ) مؽ خلال مقارنتو مع الؾسطدرجة، وعشج معخفة دلالة الفخق 
مؽ الكيسة  أعمى( وىي 6,20) السدتخخجة( إذ بمغت الكيسة التائية 2.25عشج مدتؾى دلالة ) اً إحرائي

  (.199درجة حخية )عشج ( 1.96الججولية )
 . الكفاءة السعخفية الستؾسط الحدابي والانحخاف السعياري والكيسة التائية لسكياس( 7ججول )

الستهسط  العجد الستغيخ   
 الحدابي

الانحخاف 
 السعياري 

الهسط 
 الفخضي

 القيسة التائية*    
 الججولية السحدهبة 0.05الجلالة 

 دالة 1.96 6,32 105 10,98 119,49 200 الكفاءة السعخفية

 وفق نغخية يفدخ الباحث ىحه الشتيجة, بالكفاءة السعخفية يتدسؾن شتائج ان السخشجيؽ التخبؾييؽ الاعيخت 
تكؾن طخيقة معالجة السعمؾمات ( بان الفخد الحي يستمػ الديظخة عمى قجراتو العقمية 0221)الديات, 

بيجف حل السذكلات  مختمفةفي مؾاقف  يسكؽ استخجاميامؽ الأفكار وتجييدىا جيجة, وتتؾلج لجيو الكثيخ 
عمى ما لجيو مؽ بشية  بالاعتساد واتخاذ القخارات السشاسبة وإنجاز اعسالو برؾرة صحيحة التي تؾاجيو

والتي  (0218,الخبيعيندجست نتائج ىحا البحث مع دراسة)ا .معخفية وخبخات وميارات ومعارف وأفكار
والتي اعيخت نتائجيا  (0200,رزيج, ودراسة)وجؾد كفاءة معخفية لجى السجرسيؽ والسجرسات بيشت نتائجيا

 .بسدتؾى عال مؽ الكفاءة السعخفيةيتستعؾن  السعمسيؽان 
 /لجى السخشجين والتخبهيين حدب متغيخ الجشذ) ذكهر الكفاءة السعخفيةالتعخف دلالة الفخوق في  -4

 (.اناث
بيشسا بمغ  ,(12,46( بانحخاف معياري قجره )118,46) البالغة عيشة الحكؾرالؾسط الحدابي لاستخخاج     

وباستخجام الاختبار  .(12,78وبانحخاف معياري مقجاره ) ،(117,99عيشة الاناث )الحدابذ لؾسط ال
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حدب متغيخ الجشذ عشج مدتؾى دلالة  ادارة الانفعالاتعجم وجؾد فخق في  تبيؽالتائي لعيشتيؽ مدتقمتيؽ 
  .(198( بجرجة حخية )1,96( أقل مؽ الكيسة الججولية )1,26( لأن الكيسة التائية السحدؾبة )2,25)
 
 

وفقا لستغيخ  الكفاءة السعخفيةلعيشتيؽ مدتقمتيؽ لجلالة الفخق في  الاختبار التائي (8)ججول
 الجشذ)ذكؾر/اناث(

 الجشذ
حجم 
 الانحخاف السعياري  الستهسط الحدابي العيشة

 القيسة التائية*     
 0.05الجلالة 

 الججولية السحدهبة
 10,46 118,46 100 الحكهر

 غيخ دال  1.96 1,06
 10,78 117,99 100 الإناث

ويؾعد , لمسخشجيؽ التخبؾييؽ حدب متغيخ الجشذ الكفاءة السعخفيةشتائج عجم وجؾد فخق في الاعيخت 
أن السخشجيؽ التخبؾييؽ و غيخ مخترة بجشذ معيؽ،  الكفاءة السعخفية ان إلى ىحه الشتيجة الباحث

انو ليذ ىشاك فخق بيشيؼ يسارسؾن نفذ السيشة الاكاديسية ويعيذؾن في نفذ السجتسع, اذ  )ذكؾر/اناث( 
 واندجست نتائج ىحا البحث مع دراسة في الدعي لمحرؾل عمى مدتؾى عال مؽ الكفاءة السعخفية.

 (.0200,رزيج( ودراسة)0218,الخبيعي)
 لجى السخشجين التخبهيين.  التقييسات الحاتية والكفاءة السعخفيةالعلاقة الارتباطية بين  -5
لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ، استعسل معامل التقييسات الحاتية والكفاءة السعخفية طبيعة العلاقة بيؽ  لسعخفة 

لجى التقييسات الحاتية والكفاءة السعخفية بيؽ  ايجابيةارتباط بيخسؾن، وأعيخت الشتائج بؾجؾد علاقة 
أن  شتائجت العيخ ا، الجلالة السعشؾية ولسعخفة( 2.467معامل ارتباط بيخسؾن ) السخشجيؽ التخبؾييؽ، إذ بمغ

( عشج مدتؾى 1.96( وىي دالو احرائياً بسقارنتيا بالكيسة الججولية البالغة)5.42)بمغتالكيسة التائية 
 . (198( ودرجة حخية) 2,25دلالة)

 لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ.التقييسات الحاتية والكفاءة السعخفية بيؽ  الارتباطيةالعلاقة يؾضّح  (9ججول ) 

التقييسات الحاتية  بينقيسة معامل الارتباط  العجد العيشة
  لجى السخشجين التخبهيينوالكفاءة السعخفية 

الجلالة  القيسة التائية       
 الججولية السحدهبة 0.05

 دالة 1.96 5,43 0.467 200 مخشجين ومخشجات

. ويخى الباحث ان ىحه السعخفيةالتقييسات الحاتية والكفاءة  شتيجة بؾجؾد علاقة إيجابية بيؽالتذيخ       
رغؼ الغخوف التي يسخون بيا أي أن السخشجيؽ التخبؾييؽ  الشتيجة تشدجؼ مع ما جاء في الاطار الشغخي,

الا ان لجييؼ مدتؾى جيج مؽ التقييسات الحاتية جعميؼ يذعخون بانيؼ اكثخ ثقة بقجراتيؼ الخاصة, واىجافيؼ 
وجؾد, ويتشاسب طخدياً مع داء العسل الارشادي بجقة وسخعة متؾافقة مع قجراتيؼ ولجييؼ دافع قؾي لا

الكثيخ  ؼتتؾلج لجييالتي تكؾن طخيقة معالجة السعمؾمات وتجييدىا جيجة, و لالعقمية  القجراتالديظخة عمى 
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واتخاذ القخارات  ؼ حل السذكلات التي تؾاجيي مؽ اجلمؽ الأفكار يسكؽ استخجاميا في مؾاقف مختمفة 
ارتفع مدتؾى ىحه الشتيجة مشظكية فكمسا  .مؽ بشية معخفية وميارات وأفكار ؼما لجيي بالاعتساد عمى

لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ، والعكذ صحيح، وىحا يعشي أن  مختفعومعخفية كفاءة  يقابمو التقييسات الحاتية
 التقييسات الحاتية والكفاءة السعخفية .بيؽ العلاقة ارتباطية إيجابية )طخدية( 

 الاستشتاجات -*
يشدجؼ مع طبيعة , سعخفيةالكفاءة الجيج مؽ التقييسات الحاتية و  بجرجة ن التخبؾيؾ ن السخشجو  تستع -1

 عسميؼ.
التقييسات الحاتية يؾلج لجييؼ شعؾر بانيؼ اكثخ ثقة بقجراتيؼ, واىجافيؼ  السخشجيؽ التخبؾييؽامتلاك  -0

 . ودوافعيؼ
حل  في تداعجىؼن بالكفاءة السعخفية تعشي امتلاكيؼ  الكثيخ مؽ الأفكار التي تستع السخشجون التخبؾيؾ  -2

 ليا.  السذكلات واتخاذ القخارات السشاسبة
يستمػ  , فكمسا كان السخشج التخبؾي متغيخات البحثبيؽ إيجابية  طخدية اعيخت الشتائج وجؾد علاقة -4
لسؾاجية السؾاقف التي يسخ بيا واتخاذ قخارات مشاسبو  قة بقجراتو وامكانياتو كمسا تؾلجت لجيو افكار ججيجةثال

 . ليا
 التهصيات: -*

 ، يؾصي بسا يأتي:التي تؼ التؾصل اليياشتائج المؽ خلال 
الجورات مؽ خلال خفية  لجى السخشجيؽ التخبؾييؽ الكفاءة السعمفيؾم مفيؾم التقييسات الحاتية و  تعديد -1

 . والكيؼ مياراتالافكار و لاشسي اوت تؾاكب تظؾرات العرخالتظؾيخية التي 
السفاليؼ الايجابية مؽ  تخكد عمىبخامج  لأعجادتذجيع الباحثيؽ والسختريؽ عمى الجيات السدؤولة  -0 

  اجل رفع الكفاءة في العسل الارشادي.
 التخبؾية والعمؾم الشفدي الإرشاد قدؼ طمبة لجى  السعخفية والكفاءة الحاتية مفاليؼ التقييسات تشسية -2

 . مدتكبلاً  الارشادية العسمية إدارة مؽ ليتسكشؾا السدتقبل مخشجي باعتبارىؼ والشفدية
 السقتخحات -*
 ( . التذاؤم -الارىاق الاكاديسي -أدارة الانظباع)مع متغيخات مثل تقييسات الحاتيةلمإجخاء بحؾث  -1
-الاداء السيشيبستغيخات أخخى )سخعة الإنجاز،  الكفاءة السعخفيةلمكذف عؽ علاقة اجخاء بحؾث  -0

  .(السداج
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