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Measuring Psychological 
Empowerment among Primary 

School Teachers in Shirqat 
District 

A B S T R A C T   
 

The current research aims to identify the level of 

psychological empowerment among primary school teachers 

and to know the statistically significant differences in 

psychological empowerment for the variables of sex (males - 

females) and the number of years of service (less than 5 

years - more than 5 years). The current research community 

consisted of all primary school teachers in Salah al-Din 

governorate, Shirqat district, for the academic year (2021-

2022), and their number was (1263) male and female 

teachers, and by (959) teachers and (304) female teachers, 

where the number of schools in Shirqat district was (200) 

school. The total sample of the research amounted to (600) 

male and female teachers distributed among (27) schools, 

and the validity of the scale was verified by adopting 

(content validity of its two types: apparent honesty, logical 

honesty and structural validity) and the discriminatory power 

was calculated for the items of the two scales. Cronbach for 

both scales, and the data were statistically treated using the 

statistical package (SPSS) and the results of the research 

showed that the teachers’ group enjoys a high level of 

psychological empowerment and the absence of statistically 

significant differences according to the variable (gender) 

between male and female teachers on the psychological 

empowerment variable, as for the variable years of service. 

The results showed that teachers from the research sample 

who have served more than (5) years have a higher degree of 

psychological empowerment than teachers with service less 

than (5) years. 
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 قياس التسكين الشفدي لجى معمسي السخحمة الابتجائية في قزاء الذخقاط
  جامعة تكخيتكمية التخبية لمعمػـ الاندانية / /أ.ـ. د سخى أسعج جسيل

 جامعة تكخيتكمية التخبية لمعمػـ الاندانية /  /حامج اسػد حديغ الصائي
 :الخلاصة

 ومعخفة الابتجائية السخحمة معمسي لجى الشفدي يغالتسك مدتػى  ييجؼ البحث الحالي الى التعخؼ عمى     
 الخجمة سشػات عجد( اناث – ذكػر) الجشذ لستغيخي  الشفدي التسكيغ في الاحرائية الجلالة ذات الفخوؽ 
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وتكػف مجتسع البحث الحالي مغ جسيع معمسي السخحمة  (.سشػات 5 مغ اكثخ – سشػات 5 مغ اقل)
( والبالغ عجدىع 2022-2021ء الذخقاط لمعاـ الجراسي )الابتجائية في محافطة صلاح الجيغ قزا

( معمسة,  حيث بمغ عجد السجارس في قزاء 321و ) ا( معمس867ومعمسة وبػاقع )  ا( معمس1188)
( مجرسة 27( معمع ومعمسة  تػزعت عمى )600( مجرسة. وقج بمغت عيشة البحث الكمية )200الذخقاط ) 

اد )صجؽ السحتػى بشػعيو الرجؽ الطاىخي والرجؽ السشصقي , وتع التحقق مغ صجؽ السكياس باعتس
وصجؽ البشاء( وتع حداب القػة التسيدية لفقخات السكياسيغ, اما الثبات فتع حدابو بصخيقة اعادة الاختبار, 

( وأضيخت SPSSوالفا كخونباخ لكلا السكياسيغ, وعػلجت البيانات احرائياً باستخجاـ الحقيبة الاحرائية )
ف شخيحة السعمسيغ يتستعػف بسدتػى عاؿ مغ التسكيغ الشفدي وعجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة أحث, نتائج الب

احرائية وفق متغيخ )الجشذ(  بيغ السعمسيغ والسعمسات عمى متغيخ التسكيغ الشفدي, اما بالشدبة لستغيخ 
( سشػات 5خ مغ )سشػات الخجمة فقج اوضحت الشتائج اف السعمسيغ مغ عيشة البحث الحيغ لجييع خجمة اكث

 ( سشػات .5لجييع درجة اعمى في التسكيغ الشفدي مغ السعمسيغ ذوي الخجمة اقل مغ )
 

 الكلمات المفتاحية:
 التمكين. -1

 التمكين النفسي -2

 
 التعخيف بالبحث

  مذكمة البحث:
السجارس  ازداد الاىتساـ بالدشػات الأخيخة بالتعميع الخاص خاصة في الجوؿ العخبية, وعسمت         

الخاصة عمى اجتحاب عجد كبيخ مغ السعمسيغ والسعمسات لمتجريذ فييا مسا جعل مغ ىحه الذخيحة مغ 
السعمسيغ والسعمسات جدءاً ميساً مغ الشطاـ التخبػي, ومع زيادة عجد السعمسيغ والسعمسات في السجارس 

الػضيفي إذ إف ىؤلاء  الخاصة ، كانت ىشاؾ ضخورة لتشاوؿ بعس الستغيخات السيسة مثل الارتباط
السعمسيغ يعانػف مغ انخفاض في مدتػى الارتباط بالػضيفة ، ذلظ أف السجارس الخاصة لا تقجـ ليع بيئة 

 لجييع . التسكيغ الشفديمجرسية قادرة عمى تعديد 
فيعج التسكيغ الشفدي مغ السػضػعات الججيخة بالبحث في جسيع الجيات التشطيسية ولا سيسا      

لسا لو مغ أثخ فعاؿ عمى تحديغ الأداء الػضيفي لمسعمسيغ؛ حيث ييتع عمى نحػ رئيدي بإقامة  السجارس،
علاقات فعالة بيغ السعمسيغ وادارة السجرسة وكدخ الحجود التشطيسية والإدارية بيغ الإدارة والسعمسيغ مغ 

السدؤولية الشاجسة عغ خلاؿ التأثيخ في دوافع السعمسيغ، والحرػؿ عمى استجابة فاعمة مغ قبميع لتحسل 
تسكشيع الشفدي, ويختبط ذلظ بإحداس السعمسيغ بأىسية العسل الحي يؤدونو وامتلاكيع الكفاءة في القجرة 
عمى تأديتو، والحرػؿ عمى الحخية والاستقلالية في أداء العسل والإحداس بامتلاؾ القجرة عمى التأثخ في 

 (.14: 2015, نذاشات السجرسة التي يعسمػف فييا )خميفة وشياب
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ويستاز الأفخاد الحيغ تتػافخ لجييع درجات مختفعة مغ التسكيغ في بيئات عسميع بالأداء السبجع         
والستسيد الشاتج عغ إدراكيع لأىسية العسل الحي يؤدونو داخل السؤسدة التخبػية والتعميسية، ودرجة ثقتيع 

غ مياـ وىػ ما يشعكذ عمى الأداء الػضيفي وانتاجيتو بأنفديع وقجراتيع الحاتية في إنجاز ما يػكل إلييع م
 ((Chaing & Hsieh, 2012,p9 الػضيفية.

ويعتبخ التسكيغ الشفدي مغ العسميات التي تختقي بالسعمع في الأنطسة السجرسية السعاصخة إلى      
تقل وروح السبادرة، مدتػيات راقية مغ التعاوف وروح الفخيق الػاحج والثقة بالشفذ والإبجاع والتفكيخ السد

فيػ يتسخكد حػؿ مشح السعمسيغ الحخية في أداء العسل، ومذاركة أوسع في تحسل السدؤولية، ووعي أكبخ 
بسعشى العسل الحي يقػمػف بو، وذلظ مغ أجل إعادة تختيب السؤسدة التخبػية والتعميسية واتاحة مشاخ وبيئة 

 (.299:  2018لمصيف والذخيجة , تشطيسية محفدة ومذجعة عمى العسل والإبجاع ) عبج ا
وتتحجد مذكمة البحث في الاجابة عمى الدؤاؿ الآتي:  ما مدتػى التسكيغ الشفدي لجى معمسيغ السخحمة 

 الابتجائية؟
 أىسية البحث: 

يعج السعمع أحج أىع العامميغ في القصاعات الحكػمية والخاصة إذ إنو يعسل عمى ضساف تخخيج        
ية التحجيات السدتقبمية, فالتعميع ذو الجػدة العالية ىػ الجيج السبحوؿ مغ مجسػعة جيل قادر عمى مػاج

متسيدة مغ السعمسيغ الحيغ يترفػف بعجة خرائز أىسيا التجريب الكافي والجافعية نحػ العسل والالتداـ 
ل الحالي والخضا والذعػر بالأمغ مسا يشعكذ عمى مدتػى أدائيع لسيستيع السقجسة، ألا وىي تعميع الجي

   .مغ الصمبة ليكػنػا أفخاداً قادريغ عمى بشاء السدتقبل وتصػره
فيعتبخ التسكيغ الشفدي مغ العسميات التي تختقي بالسعمع في الأنطسة السجرسية السعاصخة إلى       

ػ مدتػيات راقية مغ التعاوف وروح الفخيق والثقة بالشفذ والإبجاع والتفكيخ السدتقل وروح السبادرة، في
يتسخكد حػؿ مشح السعمسيغ الحخية في أداء العسل، ومذاركة أوسع في تحسل السدؤولية، ووعي أكبخ 

التعميسية واتاحة مشاخ وبيئة تشطيسية  بسعشى العسل الحي يقػمػف بو، وذلظ مغ أجل إعادة تختيب السؤسدة
سية العسل الحي يؤدونو ويختبط ذلظ بإحداس السعمسيغ بأى محفدة ومذجعة عمى العسل والإبجاع والػلاء

وامتلاكيع الكفاءة في القجرة عمى تأديتو، والحرػؿ عمى الحخية والاستقلالية في أداء العسل والإحداس 
 (9: 2015. ) خميفو وشياب,  بامتلاؾ القجرة عمى التأثيخ في نذاشات السجرسة التي يعسمػف فييا

ا أثخ فعاؿ عمى تحديغ الأداء الػضيفي لمسعمسيغ؛ ويعج التسكيغ الشفدي مغ العػامل السيسة التي لي      
حيث تُذعخ السعمسيغ بأىسية العسل الحي يؤدونو، وأف لجييع قجراً كبيخاً مغ الديصخة عمى ما يحجث في 
عسميع، وأف لجييع مداحة كافية مغ الحخية في تحجيج أسمػب عسميع بالسجرسة ، واحداسيع بالقجرة عمى 

 ( 14: 2006الحخاحذة، والييتي, ) سجرسيالتأثيخ في بيئة العسل ال
 وتتمخز اىسية البحث الحالي في الشقاط التالية:

تعج الجراسة استجابة لمتػجيات الحجيثة التي تقػـ بيا وزارة التخبية ووزارة التعميع العالي والبحث العمسي  -1
ي الكذف عغ مدببات وذلظ مغ خلاؿ السذاركة في مذخوع قياس التسكيغ الشفدي. كسا أنيا قج تديع ف
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الارتباط الػضيفي والتسكيغ الشفدي وبعس الإجخاءات الدمػكية لجى معمسي مجارس السخحمة الابتجائية 
 وإعصاء ترػرات  واضحة تجاىيا. 

نتائج ىحا البحث يسكغ أف تديع في التعخؼ عمى العػامل التي تديع في و التسكيغ الشفدي لجى  -2
 السعمسيغ.

 أىجف البحث: 
 البحث الحالي إلى: ييجؼ 

 لجى معمسي السخحمة الابتجائية. التسكيغ الشفديمدتػى  -1
اناث( عجد سشػات الخجمة  –لستغيخي الجشذ )ذكػر  التسكيغ الشفديالفخوؽ ذات الجلالة الاحرائية  -2

 سشػات(. 5اكثخ مغ  –سشػات  5)اقل مغ 
 حجود البحث: 

 حجود بذخية: معمسي السخحمة الابتجائية. -
 حجود مكانية: جسيع السجارس التابعة الى محافطة صلاح الجيغ / قزاء الذخقاط. -
 .2022-2021حجود زمانية:  -
 
 

 تحجيج السرطمحات:
 (: عخفو كل من :Psychological Empowermentالتسكين الشفدي )

1- (Spreitzer 1995 بأنو البشاء الجافعي الحي يطيخ في أربعة أبعاد تعكذ تػجو الفخد :) نحػ دوره
 .في العسل وىي: السعشى، الكفاءة، حخية الترخؼ، والتأثيخ

(: بأنو شعػر داخمي يسكغ الفخد مغ التحكع والديصخة عمى شبيعة عسمو مغ 2015)خميفة وشياب -2
خلاؿ إدراكو بأىسية عسمو، وتػفخ قجر مغ الكفاءة والاستقلالية تسكشو مغ التأثيخ في مياـ عسمو، ويتكػف 

 .السعشى، الكفاءة الحاتية، الاستقلالية، التأثيخ  :بعاد ىيمغ أربعة أ
3- ((Moura et al, 2015 بأنو دافع داخمي لجي الفخد يحثو عمى إنجاز ميستو الذخرية ويذسل :

معتقجات الأفخاد حػؿ معشى عسميع، وقجرتيع عمى أداء مياميع بشجاح، وإدراكيع لمحكع الحاتي وقجرتيع 
 Moura et al, 2015p;679). )العسلعمى التأثيخ في نتائج 

شعػر السعمع بكيسة عسمو التجريدي وقػة تأثيخه في الآخخيغ نحػ ( : 2018) عبج المصيف والذخايجة ,  -4
الأفزل، واعتقاده في قجرتو عمى أداء العسل الستػقع مشو بسيارة واتقاف، ومسارستو لسيامو الػضيفية بحخية 

 واستقلالية. 
ىػ ذلظ الشذاط الحي يقػد إلى تحديغ مػاقف العامميغ والخضا (: 2018خخوف ,) عبج الاميخ وآ-5

 والالتداـ التشطيسي الػججاني، فزلًا عغ تعديد الالتداـ الدمػكي الأساسي القائع عمى إشاعة الػضيفي
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ميخ . )عبج الاالأوامخ، مع الالتداـ الدمػكي العاشفي السدتشج عمى ارتباط العامميغ عاشفياً مع مشطساتيع
 (187, ص2018واخخوف ,

( والحي عخؼ التسكيغ الشفدي بأنو البشاء Spreitzer 1995 )التعخيف الشطخي: تبشى الباحث تعخيف 
الجافعي الحي يطيخ في أربعة أبعاد تعكذ تػجو الفخد نحػ دوره في العسل وىي: السعشى، الكفاءة، حخية 

 الترخؼ، والتأثيخ
 كمية التي يحرل عمييا السدتجيب عمى فقخات مكياس التسكيغ الشفدي.التعخيف الاجخائي : ىػ الجرجة ال

 
 جراسات سابقةالنظخي و  الإطار

 مفيهم التسكين الشفدي: -
يعج التسكيغ الشفدي مغ السػضػعات الحجيثة ندبياً في العمػـ الإندانية ولاسيسا في عمػـ الإدارة      

فاعمية الحاتية، والقجرة عمى أداء السيسات والتأثيخ في العسل التخبػية والشفدية وتبخز مطاىخه في الكفاءة وال
والذعػر بكيسة العسل ومعشاه والتحفيد الحاتي والتغمب عمى مذاعخ الإحباط واليأس ومغ ىحا السشصمق 
سػؼ نعخض في ىحا الجانب أبخز التعخيفات والسفاليع حػؿ التسكيغ الشفدي إضافة إلى أبعاده ومتصمباتو 

 .ق التي تػاجيووأىع العػائ
إف مفيػـ التسكيغ مفيػـ حجيث، فمع يكغ لو إصجاراتٌ مغ قبل، وبجأ ضيػػره فػي التػدعيشيات، حيػػث       

وىػ الذعػر بالتأثيخ في الآخخيغ،   (Spreitzer, 1995) في أعساؿ ضيػخ مػػرصمح التسكػيغ الشفػػدي
و ذو قيسة، مسا يسشح الفخد حخية تقخيخ السريخ حيث لا يتحقق الا بذعػر الفخد بالكفاءة وأف كل ما يبحل

 (Spreitzer, 1995: 98). أي الاستقلاؿ والديصخة والدمصة وصشع القخار بحخية وبجوف قيػد
فيعج التسكيغ الشفدي عسمية تعديد واحداس العامميغ بالكفاءة الحاتية مغ خلاؿ التعخؼ عمى        

مشيا وذلظ عغ شخيق السسارسات التشطيسية الخسسية  الطخوؼ التي تعدز الإحداس بالزعف والتخمز
وغيخ الخسسية التي تعتسج عمى تقجيع معمػمات عغ الكفاءة الحاتية وضسغ أدب التسكيغ يبجو أف ىشاؾ 
اتفاقاً مغ قبل الباحثيغ حػؿ حاجة الأفخاد السعمسيغ إلى السديج مغ التسكيغ داخل السجارس مغ أجل 

دخيعة والحاجة الى التسكيغ لع تكغ وليجة اليػـ فالتسكيغ لو جحور تاريخية يعػد مػاكبة التصػر والتغيخات ال
لكغ رغع ىحا اعتبخه بعس الباحثيغ بأنو بجعة يتلاشى بدخعة ومغ 1950) و(1940 تاريخياً إلى عاـ

الػاضح انو لع يكغ بجعة بل ىػ حكيقة, إذ إف التراميع التشطيسية التي تتزسغ التسكيغ و التسكيغ 
فدي أثبتت فائجتيا التشافدية خرػصاً عشجما يقتخف بقػة عسل ذات ميارة عالية تعسل في بيئة ديشاميكية الش

إذ إف العسل في العرخ الحجيث يتصمب مغ الأفخاد العامميغ أف تتفاعل مغ خلاؿ التكشمػجيا والعسل في 
 (105: 2017تختيبات غيخ تقميجية. )الابخو,

حػؿ مفيػـ التسكيغ الشفدي، فيشاؾ مغ يخى أف التسكػيغ الشفػدي نذاط وقج تعجدت وجيات الشطخ       
  Lloyde et al ) 1999,:  (88 .ذاتي يسكغ الأفخاد مغ التػرخؼ بسػدؤولية وبصخيقػة ىادفػة
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وىشاؾ مغ يعخفو "بأنو ىػ مجى تحكع الفخد في مرادر القػة لجيو، ومغ ىشػا يختبط التسكيغ بالتأىيل الحي 
اعجة الفخد الحي لجيو عجد بجني أو عقمي أو حدي ليرل إلى أقرى أداء مسكغ أف يرل ييجؼ الى مد

إليو في السياـ التي يقػـ بيا عمى السدتػى الذخري، أو السياـ التي يقػـ بيا مغ حيث ىػ عزػ في 
 (845: 2010مؤسدة أو السجتسػع الػحي يعير فيو" )ابا زيج، رياض, 

التسكيغ الشفدي بأنو "عسميػة تسكغ الأفخاد والجساعات Ganle & Segbefia, 2015:46) ويعخؼ )     
مغ إحجاث تغييخ في حياتيع يسكشيع مغ الحرػؿ عمى الدمصة والشفػذ والقػة التي تعدز قجرتيع عمى 

  "مسارسة الاختيار والحخية مسا يػداىع بػذكل إيجابي في رفاىيتيع
 :مساء الػشفذ اتفقػػا عمػى أف التسكيغ الشفدي يتزسغوباستقخاء التعخيفات الدابقة نجج أف معطع ع   
 تييئة الفخد ودعع نسػه الشفدي، بسا يحقق تفعيل قجراتو واستعجاداتو وشسػحاتو. -
 .تسكيغ الفخد مغ ميارات التفكيخ الإيجابي والسبادأة، والادراؾ الإيجابي لمحات وارتفاع مدتػى الصسػح- 

  . دؤولية، وادارة الػقت بكفاءة وفاعميػة، والتػػازف وقبػؿ الآخخزيادة قجرة الفخد عمى تحسل الس-  
 .في جساعة قادراً عمى الكياـ بأدوار معيشة مغ خلاؿ التفاعل الاجتساعي تييئة الفخد ليربح عزػاً  -
والتسكيغ الشفدي بػصفو سسة نفدية للأفخاد، تذيخ الى تدايج القػة الذخرية مثل الكفاءة الحاتية والزبط   

وفي ىحه الحالة أيزاً يسكػغ الشطخ إليو كإحداس نفدي أو كخبخة فعمية معاشة لجى الفخد،  لحاتيا
والتسكيغ كإحداس نفػدي يػختبط بإدراؾ الذخز لقجرتو عمى فعل الأشياء التي يخيج أف يفعميػا وأف لػو 

لمفخد أو ة لى القجرة الفعميقػخاراً فػي السػضػعات السيسة في حياتو، أما التسكيغ كخبخة معاشة فإنو يذيخ إ
الجساعة عمى إحجاث تغييخ، وبيحه الصخيقة فإف التسكيغ أيزاً يذيخ إلى القجرة عمى اتخاذ القخار وتشفيحه 

 ((Patterson,2013:43 . عبخ السرادر الستاحة
الشفدي ويتزسغ التسكيغ الشفدي مفيػـ التحكع أو التسكغ في قػتيغ: القػة الجاخميػة وتتزسغ العامل     

الجاخمي ويذسل حاسة الزبط والكفاءة والسدؤولية والتػجػو السدتقبمي، والقػة الخارجية والتي تتزسغ 
العامل الاجتساعي السػقفي ويذسل التحكع في مرادر القػة البيشذخرية، والعسل، والسيارات التشطيسية، 

 ( ,Kosciulek Merz (2003:210الاجتساعية السحمية.  أو القجرة عمى الإحاشة بالبيئة
تفكيخ الفخد حػؿ  كسا يتزسغ التسكيغ الشفدي السكػف الذخري البيشي، والحي يتعمػق بكيفيػة     

والبيئات والتي تسكشو مغ التعامل  ارتباشاتو واترالاتو بالسحيصيغ بو، كسا يتزسغ التعاملات بيغ الفػخد
مغ ميارات نقجية وميارات حل السذكلات ذلظ  بشجاح مع الأنطسة الاجتساعية والدياسية، وما يتزسشو

قياس السكػف الدمػكي الحي يعج عمى قجر كبيخ مغ الأىسية في  وميارات صشع القخار، ىحا بالإضافة إلى
يختز بالأعساؿ التي يقػـ بيا الفخد ليسارس التأثيخ عمى بيئتو الاجتساعية  التسكيغ الشفدي، والحي

 (849: 2008. )كفافي وسالع, يةمغ خلاؿ الأنذصة الاجتساع والػدياسية
مدتػى قػجرة الفخد عمى التحكع في حياتو، والحي يسكغ ملاحطتو ىػ  ويعج التسكيغ الشفدي في رؤية   

 - :عبخ مؤشخات ستة رئيدية ىي
 أي القجرة عمى التحكع في الطخوؼ التي تؤثخ عمى صحة الفخد الشفدية والبجنية. :الرحة  -1
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  لجى الفخد والجساعة..ر مكاف السعيذة ونػعيتوويتزسغ اختيا السػشغ: -2
ويذسل الحرػؿ عمى السؤىلات، واختيار العسل والحػرػؿ عميو، والحرػؿ عمى الجخل  :العسل  -3

  .الكافي لسدتػى معيذة جيج
  .العلاقات الػثيقة : بسا فييا اختيارات تكػيغ الأسخة والأصجقاء -4
 (Tengland,2008:P, 8. ) وكيفية استثساره مغ حيث كسيتو ومحتػاه  :وقت الفخاغ  -5
 
 
 : التسكين الشفديمفيهم تشاولت  التي دابقةالجراسات ال -

 الجراسات العخبية:
( التعخؼ عمى العلاقة بيغ التسكيغ الشفدي وميارات التفكيخ 2018دراسة ) عبج المصيف والذخايجة,  -1

 الابجاعي لجى معمسي السخحمة الابتجائية.
ىحه الجراسة الى التعخؼ عمى العلاقة بيغ التسكيغ الشفدي وميارات التفكيخ الابجاعي لجى  تيجؼ      

( معمساً, وتسثمت ادوات الجراسة في مكياس 113معمسي السخحمة الابتجائية, تكػنت عيشة الجراسة مغ )
الية: وجػد علاقة التسكيغ الشفدي ومكياس ميارات التفكيخ الابجاعي, وقج تػصمت الجراسة الى الشتائج الت

ايجابية مػجبة بيغ التسكيغ الشفدي وميارات التفكيخ الابجاعي لجى السعمسيغ, وكحلظ عجـ وجػد فخوؽ ذو 
دلالة احرائية بيغ متغيخي البحث عمى مختمف مدتػيات الخبخة مع ميارات التجريذ الابجاعي, بيشسا 

يغ مع التسكيغ الشفدي ولرالح السعمسيغ كانت ىشاؾ فخوؽ ذات دلالة احرائية بيغ متغيخ خبخة السعمس
 ذوات الخبخة الاكثخ .

علاقة الأساليب السعخفية الإبجاعية بالتسكيغ الشفدي لجي أعزاء ىيئة  2020)قميػبي،  )دراسة  -2
 .التجريذ بجامعة السمظ عبج العديد بججه

التسكيغ الشفدي لجى أعزاء تيجؼ ىحه الجراسة إلى الكذف عغ علاقة الأساليب السعخفية الإبجاعية ب     
الشػع، الحالة ) ىيئة التجريذ بجامعة السمظ عبج العديد بججه في ضػء بعس الستغيخات الجيسػغخافية

( إناث-ذكػر) اجامعي اأستاذ( 81 (وقج تكػنت عيشة الجراسة مغ( الاجتساعية، التخرز، العسخ، الخبخة
وقج كذفت الشتائج عغ وجػد . عبج العديد بججه أعزاء ىيئة التجريذ مغ مختمف أقداـ جامعة السمظ مغ

علاقة ارتباشية دالة إحرائياً بيغ الأساليب السعخفية الإبجاعية والتسكيغ الشفدي لجى أساتحة الجامعة، كسا 
الشػع، الحالة الاجتساعية، )أسفخت الشتائج عغ وجػد اختلاؼ معشػي في التسكيغ الشفدي برجد متغيخ 

 ، وأوضحت الشتائج وجػد فخوؽ دالة بيغ(العسخ، الخبخة)لاؼ برجد متغيخ وعجـ وجػد اخت( التخرز
لجى عيشة الجراسة مغ أساتحة جامعة ( التججيجي)أسمػبي التفكيخ السعخفي الإبجاعي في اتجاه الأسمػب 

 .السمظ عبج العديد بججه
لشفدي وأبعاده التعخؼ عمى شبيعة العلاقة بيغ كل مغ التسكيغ ا( 2021دراسة ) ديشا الشذيمي  -3
 .واليػية التشطيسية" الججارة، الاستقلالية الحاتية، التأثيخ، السعشى"
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 ,مفخدة مغ العامميغ في شخكات القصاع العاـ لمبتخوؿ(  381 )أجخيت الجراسة عمى عيشة قػاميا      
إحرائية بيغ  تػجج علاقة ارتباشية شخدية ذات دلالة: وقج تػصمت الجراسة إلى العجيج مغ الشتائج أىسيا

تأثيخاً ذا ( الججارة، السعشى)التسكيغ الشفدي واليػية التشطيسية، كسا تؤثخ أبعاد التسكيغ الشفدي الستسثمة في 
دلالة إحرائية في مجى شعػر العامميغ باليػية التشطيسية، بيشسا تبيغ عجـ وجػد علاقة تأثيخية بيغ أبعاد 

 وبيغ اليػية التشطيسية في الذخكات محل( لحاتية، التأثيخالاستقلالية ا)التسكيغ الشفدي الستسثمة في 
 .الجراسة

 الجراسات الاجشبية: -ب
بغسػض  الاجتساعية لمتسكيغ الشفدي، وعلاقتيا الخرائز الييكمية (Spreitzer,1996 ) دراسة -1

 .التشطيسي و السشاخ الجور
ترشيفيا وفق مجمة  حجات جاءإدارة وسصى، في و  رجل) 393)شسمت ىحه الجراسة عيشة حجسيا       
 عشجما تكػف  لجراسة إلى نتيجة مفادىا أنوا وخمرت ,أفزل الذخكات خلاؿ تمظ الفتخة أنيا عمى  الثخوة

السعمػمات،  الدياسي قػي، وىشاؾ سيػلة في الػصػؿ إلى الأعساؿ أقل غسػضا، والجعع الاجتساعي
ية، وجج أف ذلظ يتخافق مع مجركات داخل الػحجة التشطيس شابع تذاركي يوالسشاخ التشطيسي ذ

بالتسكيغ الشفدي، وكحلظ الأمخ عشجما يكػف تحت إشخاؼ رجل  - رجاؿ الإدارة الػسصى -السدتجػبيغ
 .إدارة ذو نصاؽ إشخاؼ واسع

فحز واختبار الجور الػسيط لتسكيغ العامميغ في العلاقة  Abualoush et al, 2018) دراسة ) -2
 .عمى أداء العامميغ( سة معمػماتإدارة السعخفة، وأنط)بيغ 

إدارة السعخفة، )تيجؼ ىحه الجراسة إلى فحز واختبار الجور الػسيط لتسكيغ العامميغ في العلاقة بيغ      
مفخدة في شخكات صشاعة الأدوية ( 287 (عمى أداء العامميغ، وأجخيت الجراسة عمى( وأنطسة معمػمات

إدارة السعخفة، (يػجج تأثيخ إيجابي ومعشػي لكل مغ : التاليةوأشارت الجراسة إلى الشتائج  ,في الأردف
وكحلظ تػصمت  ,عمى أداء العامميغ عمى تسكيغ العامميغ، كسا أف ىشاؾ تأثيخا لمتسكيغ( وأنطسة السعمػمات

ىحا بالإضافة إلى  ,وأداء العامميغ( إدارة السعخفة، ونطع السعمػمات (الجراسة إلى أنو لا يػجج ارتباط بيغ
 .وأداء العامميغ( إدارة السعخفة، ونطع السعمػمات(التسكيغ يتػسط بذكل إيجابي العلاقة بيغ كل مغ أف 

التعخؼ عمى العلاقات بيغ أبعاد التسكيغ الشفدي ( Turnipseed& VandeWaa, 2020) دراسة  -3 
الزسيخ الحي، والخوح ( ةوأبعاد سمػؾ السػاششة التشطيسي الججارة، والتأثيخ، والسعشى، والاستقلالية الحاتية)

 .(الخياضية، والإيثار، والصاعة
الججارة، والتأثيخ، والسعشى، )بفحز العلاقات بيغ أبعاد التسكيغ الشفدي  الجراسة ىحه قامت     

الزسيخ الحي، والخوح الخياضية، والإيثار، ( وأبعاد سمػؾ السػاششة التشطيسية والاستقلالية الحاتية
ولقج  ,عاـ متػسصة الحجع مسخضة في مدتذفى( 137(راسة عمى عيشة قػامياوأجخيت الج.( والصاعة

أثبتت الشتائج وجػد علاقات تفاضمية بيغ كل مغ أبعاد التسكيغ الشفدي وأبعاد سمػؾ السػاششة التشطيسية، 
ببعج ( الزسيخ الحي، والإيثار، والصاعة)حيث ارتبصت أبعاد سمػؾ السػاششة التشطيسية الستسثمة في 
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كسا تبيغ أف بعج الزسيخ الحي كأحج أبعاد سمػؾ السػاششة " السعشى،"سكيغ الشفدي الستسثل في الت
 .التشطيسية مختبط بذكل معشػي بالججارة كأحج أبعاد التسكيغ الشفدي

 
 مشيجية البحث واجخاءاتو

  أولًا: مشيجية البحث:
ىػ مػجػد وتحميمو، ويعج ىحا استعسل الباحث السشيج الػصفي الارتباشي القائع عمى رصج ما      

السشيج مشيجاً ملائساً لصبيعة البحث وأىجافو، فيػ يقػـ عمى وصف العلاقات، والسؤثخات التي تػجج بيغ 
الطػاىخ وتحميميا وتفديخىا، كسا يداعج عمى تقجيع صػرة مدتقبمية في ضػء السؤثخات الحالية. )فاف 

 (312: 1985داليغ،
 مجتسع البحث: -1

مجتسع البحث ىػ جسيع الأفخاد الحيغ يسثمػف مػضػع مذكمة البحث , أو جسيع العشاصخ  إف          
ذات العلاقة بسذكمة الجراسة التي يدعى الباحث إلى أف يعسع عمييا نتائج الجراسة, )الاسجي 

(  فتكػف مجتسع البحث الحالي مغ جسيع معمسي السخحمة الابتجائية في محافطة 214:2015وفارس,
( معمع ومعمسة 1188( والبالغ عجدىع )2022-2021جيغ قزاء الذخقاط لمعاـ الجراسي )صلاح ال
  .( مجرسة200( معمسة,  حيث بمغ عجد السجارس في قزاء الذخقاط ) 321( معمع و )867وبػاقع ) 

 عيشة البحث: -2
مى وفق قػاعج يقرج بالعيشة جدء مغ السجتسع الأصمي الحي تجخي عميو الجراسة، ويختارىا الباحث ع   

 (.67: 1990)داود وعبج الخحسغ، خاصة، لكي تسثل السجتسع تسثيلًا صحيحاً, 
 ( معمع ومعمسة تػزعت عمى الشحػ الآتي:600وقج بمغت عيشة البحث الكمية )

 ( معمع ومعمسة.200عيشة بشاء أدوات الكياس والتحميل الإحرائي البالغة ) -1
 ع ومعمسة.( معم40العيشة الاستصلاعية بمغت ) -2
 ( معمع ومعمسة.60عيشة الثبات بمغت ) -3
 ( معمع ومعمسة.300عيشة التصبيق الشيائي والبالغة ) -4

 وفيسا يأتي وصفاً ليحه العيشات :
 التسكين الشفدي (عيشة التحميل الاحرائي ) لسقياس  -1

( الحي يذيخ إلى أف Ebel,1972الشفدي وفق معيار أيبل )التسكيغ  تع اختيار عيشة التسييد لسكياس     
سعة العيشة وكبخىا ىػ الإشار السفزل في عسمية الاختيار؛ ذلظ انو كمسا زاد حجع العيشة قل احتساؿ 

 (.Ebel,1972,p.289-290وجػد الخصأ السعياري,) 
( أفخاد لكل 5( أيزاً أف يكػف حجع عيشة تحميل الفقخات بيغ )Nunnally,1978ويقتخح نانمي )      

( فبمغت ندبة العيشة Nunnally,1978,p.262قخات السكياس, وذلظ لتقميل أثخ الرجفة ) فقخة مغ ف
 ( معمع ومعمسة مغ السجتسع الاصمي. 200%( مغ السجتسع الأصمي, حيث بمغ  عجدىا )16,835)
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 التسكيغ الشفدي ( عيشة التصبيق الشيائي  ) لسكياس-2
بالصخيقة العذػائية البديصة, حيث بمغت ندبة  كياسلمتصبيق الشيائي لتصبيق السأخح الباحث عيشة     

 ( معمع ومعمسة. 300%( مغ السجتسع الاصمي اي )25,252العيشة )
 اداة البحث: -ثانياً 
لغخض قياس الستغيخات التي شسميا البحث , وىي:) التسكيغ الشفدي ( لجى معمسي السخحمة الابتجائية,     

, وسيعسج الباحث إلى إيجاد تجائيةلجى معمسي السخحمة الاب فديالتسكيغ الشقاـ الباحث باعجاد مكياس 
سعتسجة في ذلظ . كسا مغ خلاؿ اعتساد الاجخاءات العمسية ال لمسكياسجسيع الخرائز الدايكػمتخية 

 -:مػضح بالآتي
 -مقياس التسكين الشفدي :

حث وتتػفخ فيو شخوط مغ أجل بشاء مكياس التسكيغ الشفدي ولكي يكػف ملائساً لخرائز مجتسع الب    
 السقاييذ العمسية فقج قاـ الباحث بالإجخاءات التالية لبشاء السكياس:

اشمع الباحث عمى بعس الشطخيات والأدبيات  التي تشاولت السػضػع, للإفادة مشيا في بشاء فقخات  -1
 السكياس.

ء الجافعي الحي يطيخ (: بأنو البشاSpreitzer 1995 تحجيج مفيػـ التسكيغ الشفدي والحي عخفو )  -2
 (.في ثلاث أبعاد تعكذ تػجو الفخد نحػ دوره في العسل وىي:) السعشى، الكفاءة، والتأثيخ

الاشلاع عمى بعس الادبيات السخترة بسػضػع متغيخ التسكيغ الشفدي في الجراسات الدابقة، وبعج  -3
يذ الشفدية شخع الباحث بأعجاد الأخح بآراء ومذػرة السختريغ مغ الاساتحة والباحثيغ في بشاء السقاي

مكياس يعتسج السعاييخ السعتسجة مغ خلاؿ الإفادة مغ بعس السقاييذ الدابقة الستعمقة بستغيخ البحث في 
 اعجاد فقخات السكياس وجعميا تعكذ خرػصية مجتسعشا. 

 (4( فقخة , كسا مهضح في ممحق رقم )33ومن خلال ذلك تم صياغة ) 
  -س:تحجيج مجالات السكيا  -أ

لغخض إعجاد مجالات السكياس والتي تغصي فقخاتو لكياس التسكيغ الشفدي في السجارس الابتجائية في     
اشمع  قزاء الذخقاط , ووفق ما يعكدو الإشار الشطخي والتعخيف الشطخي والإجخائي في ىحا البحث, وما

  -عميو الباحث مغ أدبيات ودراسات سابقة تع تحجيج ثلاث مجالات ليحا السكياس وىي :
 ( فقخات10مجاؿ اىسية العسل ) السعشى(. ) -1
 ( فقخات10مجاؿ التأثيخ. ) -2
 ( فقخات10مجاؿ الكفاءة. ) -3
 اعجاد فقخات السكياس بريغتو الأولية : -1

ابقة والأدبيات ذات العلاقة بالسػضػع والإشار الشطخي, حجد مغ خلاؿ الإفادة مغ الجراسات الد   
( فقخة لسكياس التسكيغ الشفدي روعي في صياغتيا الدلامة المغػية وصيغة الستكمع كسا 30الباحث )
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حخص الباحث عمى أف لا تكػف قابمة لأكثخ مغ تفديخ واحج والابتعاد عغ صيغة الشفي برياغتيا ,) ابػ 
 ( .135: 1989علاـ وشخيف , 

ووجج الباحث أف شخيقة ليكخت في بشاء السقاييذ ىي الأفزل في بشاء مكياس التسكيغ الشفدي لمبحث     
( إلى أنيا الصخيقة التي تحقق الفعالية Oppenheim( و)أوبشييع Carnoالحالي؛ فقج أشار )كارنػ 

 ( . Bory & Gall, 1975, p.275والكفاية والسخونة فزلًا عغ تػفخ العسق والذسػلية في فقخاتو, )
كسا وضع الباحث خسدة بجائل أماـ كل فقخة ىي: ) تشصبق عمي كثيخاً ججاً , تشصبق عمي كثيخاً ,     

 تشصبق عمي بجرجة متػسصة ػ, تشصبق عمي قميلًا , لا تشصبق عمي ( 
 ترحيح السقياس : -2

ت كسا ذكخ سابقاً يبجأ مغ وضع متجرج خساسي يقابل بجائل الإجابة عغ الفقخة حدب شخيقة ليكخ    
تشصبق عمي بجرجة ) ػسذ بجائل أماـ كل فقخة تسثمت ب(, واقتخح الباحث خ1( ويشتيي بالتجرج )5التجرج )

كبيخة ججاً, تشصبق عمي بجرجة كبيخة, تشصبق عمي بجرجة متػسصة, تشصبق عمي بجرجة قميمة, لا تشصبق 
 عمي(. 

لجرجات للاستجابة عمى الفقخات لمسكياس عمى ضػء ويتع ترحيح السكياس بحيث كانت تعصى ا    
 .اختيارات السدتجيب لأحج البجائل

 الخرائص الدايكهمتخية لسقياس التسكين الشفدي : -
 أولًا :  مؤشخات الرجق :

يعج الرجؽ مغ العػامل السيسة التي يجب أف يتأكج مشيا الباحث عشج وضع اختباراتو أو عشج ترسيع   
 (, وقج استعسل الباحث الأنػاع التالية مغ الرجؽ : 43: 2000,  ادواتو. ) إبخاليع

 الرجق الظاىخي: -ج
( فقخة 30لغخض التحقق مغ صجؽ الأداة عخض الباحث السكياس برػرتو الأولية، البالغ عجد فقخاتو )    

( عمى مجسػعة مغ الخبخاء والسحكسيغ مغ ذوي الاختراص البالغ 4مػزعة عمى مجالات ثلاث,)ممحق
(، وشمب الباحث مغ الدادة الخبخاء إبجاء ملاحطاتيع حػؿ فقخات الاستبانة 2( خبيخاً )السمحق22عجدىع )

فأكثخ مغ آراء الخبخاء بالسػافقة %( 80وبياف صلاحية كل فقخة أو عجـ صلاحيتيا. واعتسجت ندبة )
كاي لاستخخاج الرجؽ كسحظ للإبقاء عمى الفقخات الرالحة، إذ استعسل الباحث الشدبة السئػية ومخبع 

( ، وىشا يتع الحكع عمى الفقخة إذا كانت قيسة مخبع 5,892الطاىخي، فبمغت قيسة مخبع كاي الججولية )
كاي السحدػبة أكبخ مغ الججولية فالفقخة صالحة وإذا كانت قيسة مخبع كاي الججولية أكبخ مغ السحدػبة 

أف ىشاؾ اتفاقاً بيغ الخبخاء عمى ابقاء بعس ، وعمى ىحا الأساس اتزح فتححؼ الفقخة وتعج غيخ صالحة
الفقخات كسا ىي وعمى تعجيل البعس مشيا واضافة بعس الفقخات وبيحا يعتقج الباحث أف الرجؽ 

 ( يػضح ذلظ.1الطاىخي للاستبانة قج تحقق. الججوؿ )
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 (1ججوؿ )
 ندب اتفاؽ اراء الخبخاء عمى مكياس التسكيغ الشفدي

 رقع الفقخة السجالات
 بخاءالخ

 2قيسة كا الشدبة السئػية
 غيخ مػافقػف  مػافقػف 

 مجاؿ اىسية العسل
,10,8,6,3,2,1 22 - 100% 14 

9,5,4 21 1 92,85% 10,28 
7 20 2 85,71% 7,14 

 مجاؿ التأثيخ
10,8,3,1 20 2 85,71% 7,14 

,5 ,6,4,2 21 1 92,85% 10,28 
9,7 22 - 100% 14 

 مجاؿ الكفاءة
7,5,4,3,1 22 - 100% 14 

6,2 ,8 ,9 ,10 21 1 92,85% 10,28 

اتزح مغ الججوؿ أعلاه أف الفقخات جسيعيا دالة وتع تعجيل واضافة بعس الفقخات وبحلظ أصبح  
 ( فقخة. 35السكياس يتكػف مغ )

 الرجق البشائي : -د
لمخاصية السخاد  ويقرج برجؽ البشاء تحميل درجات السكياس في ضػء مفيػـ نفدي معيغ استشاداً     

قياسيا, والارتباشات بيغ جػانب السكياس بحداب معاملات الارتباط بيغ درجات السكياس الفخعية و 
 ( .471: 2020,الجسيمي)الجرجة الكمية لمسكياس, 

ولسا كاف السكياس مرسساً لكياس التسكيغ الشفدي فيحا الشػع مغ الرجؽ يتحقق في وضع فقخات     
 , وقج تحقق ذلظ مغ خلاؿ السؤشخات التالية :تكيذ ىحا السفيػـ 

 القهة التسييدية لمفقخات : -1
إف  اليجؼ مغ تحميل الفقخات ىػ الابقاء عمى الفقخات الجيجة وذلظ بعج التأكج مغ قػتيا في تحقيق      

ترف التسييد بيغ الأفخاد الخاضعيغ لمكياس؛ لأف مغ الذخوط السيسة لفقخات السقاييذ الشفدية ىػ أف ت
ىحه الفقخات بقػة تسييدية بيغ الأفخاد مغ ذوي الجرجات العالية والأفخاد مغ ذوي الجرجات الػاشئة في 

ولتحميل فقخات السكياس إحرائياً شبق ( , Ebel,1972,p:392الرفة أو الدسة السخاد قياسيا, ) 
(، 2إلييا في الججوؿ)( معمع ومعمسة، السذار 200الباحث السكياس عمى أفخاد العيشة البالغ عجدىا )

 ولحداب القػة التسييدية لفقخات مكياس التسكيغ الشفدي اتبع الباحث الخصػات التالية:      
 ترحيح استسارات السكياس لأفخاد عيشة التحميل الإحرائي. -1
ابتو رتبت استسارات أفخاد عيشة التسييد تختيباً تشازلياً تبعاً لمجرجة التي حرل عمييا كل فخد بعج إج -2

 عمى فقخات السكياس.
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%( مغ استسارات أفخاد عيشة التسييد الحاصمة عمى أعمى الجرجات وسسيت 27اختيخت ندبة )-3
%( مغ الاستسارات الحاصمة عمى أدنى الجرجات وسسيت بالسجسػعة 27بالسجسػعة العميا، وندبة )

 ( استسارة. 54الجنيا، وبحلظ بمغ عجد الاستسارات في كل مجسػعة )
( لاختبار دلالة الفخوؽ بيغ t.testتعسل الباحث الاختبار التائي لعيشتيغ مدتقمتيغ متداويتيغ)اس-4

متػسط درجات السجسػعتيغ العميا والجنيا لكل فقخة، وعجت الكيسة التائية السحدػبة مؤشخا لمقػة التسييدية 
( ومدتػى معشػية 106رجة حخية )( عشج د1,96لمفقخة مغ خلاؿ مػازنتيا بالكيسة التائية الججولية البالغة )

( فقخة وبعج السعالجات الاحرائية أضيخت الشتائج إلى أف جسيع 35(، وكاف السكياس يتكػف مغ )0,05)
( والتي كانت قيستيا التائية السحدػبة 34( والفقخة )7الفقخات ذات دلالة إحرائية )مسيدة( ماعجا الفقخة )

 ( . 0,05عشج مدتػى دلالة ) (1,96أقل مغ الكيسة الججولية البالغة )
 علاقة درجة الفقخة بالجرجة الكمية لمسقياس ) الاتداق الجاخمي (: -2

الاسمػب الآخخ الحي اعتسج في تحميل الفقخات ىػ إيجاد معامل الارتباط بيغ درجة كل فقخة مغ فقخات     
وكمسا  (487: 2020خزخ,) بالفعل,السكياس والجرجة الكمية لو, اذ تُعجًّ الجرجة الكمية لمسكياس ما يكيدو 

اشتسمت الفقخة عمى مفخدات تختبط بالجرجة الكمية كمسا زادت جػدة السكياس , وىحا يعشي بقاء الفقخات التي 
تكػف دالة احرائياً أي ارتباط الفقخة بالجرجة الكمية لمسكياس, والسكياس الحي تشتخب فقخاتو وفق ىحا 

  Anastasia,1976,p.154)(. )السؤشخ فيو صجؽ بشاء )اتداؽ داخمي
لحا فقج تحقق ذلظ باستخجاـ معامل ارتباط بيخسػف لاستخخاج العلاقة الارتباشية بيغ درجة كل فقخة     

( معمع ومعمسة وقج 200والجرجة الكمية لمسكياس وذلظ بالاعتساد عمى العيشة الاحرائية والتي تتكػف مغ )
( عشج مدتػى دلالة 0,138مػازنتيا بالكيسة الججولية والبالغة)  تبيغ اف جسيع الفقخات دالة احرائياً عشج

 .( 198( ودرجة حخية)0,05)
 علاقة درجة الفقخة بالجرجة الكمية لمسجال الحي تشتسي اليو : -3

استعسل الباحث معامل ارتباط بيخسػف, لإيجاد قيسة معامل ارتباط درجة الفقخة بالجرجة الكمية لمسجاؿ     
( وقج 0,138ليو , وايجاد قيسة الارتباط لكل فقخة ومقارنتيا بالكيع الججولية, البالغة ) الحي تشتسي ا

لة الاحرائي اوضحت الشتائج أف فقخات السكياس جسيعيا ذات ارتباط داؿ معشػياً عشج مدتػى الجلا
(0,05). 
 علاقة كل مجال من السقياس بالسجال الاخخ: -4

يخسػف, لإيجاد قيسة معامل الارتباط بيغ مجالات السكياس عشج استعسل الباحث معامل ارتباط ب     
(, واوضحت الشتائج أف مجالات السكياس جسيعيا ذات ارتباط داؿ معشػياً عشج 0,05مدتػى دلالة )

 .( 0,05مدتػى دلالة احرائية )
 ثانياً: ثبات السقياس :

 :شخيقة الاختبار واعادة الاختبار -1
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( معمع ومعمسة مغ عيشة  60لصخيقة قاـ الباحث بتحجيج عيشة مكػنة مغ ) لحداب الثبات بيحه ا      
 15البحث وتصبيق السكياس عمييع مع تحجيج الاسساء ليتدشى لمباحث إعادة الاختبار عمييع بعج مزي ) 

( وتُعجُّ ىحه الشتيجة مؤشخاً 0,82( يػماً, واستخجـ الباحث معامل ارتباط بيخسػف فكاف معامل الثبات ) 
 خضياً عمى ثبات السكياس .م
 كخو نباخ (:  –شخيقة الاتداؽ الجاخمي ) الفا  -2

( معمع 60لأجل استخخاج الثبات لسكياس البحث الحالي بيحه الصخيقة شبقت عيشة الثبات البالغة )   
ت ( وىػ ثبا0,74ومعمسة ثع استعسمت معادلة )الفاكخونباخ( فبمغ معامل الثبات لسكياس التسكيغ الشفدي )
  جيج وفقاً لسعاييخ الثبات التي اتفق عمييا السخترػف في ميجاف الكياس الشفدي والتخبػي.

 وصف لمسقياس:  -ثالثاً :
مجالات ت  ة( فقخة مػزعة عمى ثلاث33بمغ عجد فقخات مكياس التسكيغ الشفدي في صػرتو الشيائية )     

للإجابة ىي : ) تشصبق عمي بجرجة كبيخة ججاً,  ( تقابػميا خػػسدة بجائػل6( فقخة ،) ممحق 11ولكل مجاؿ )
تشصبق عمي بجرجة كبيخة, تشصبق عمي بجرجة متػسصة, تشصبق عمي بجرجة قميمة, تشصبق عمي بجرجة قميمة 

(. وتع ايجاد الرجؽ 1، 2، 3، 4، 5ججاً (، تكػف الجرجػػات عمى التػالي عمى وفق تختيب البجائل )
يو في متغ الخسالة, وكانت أعمى درجة لمسكياس يحرل عمييا السدتجيب والثبات لمسكياس تست الإشارة إل

 (.99( والػسط الفخضي لمسكياس )33( درجة وأقل درجة )65)
 عخض الشتائج وتفديخىا

 اليجف الاول : التعخف عمى مدتهى التسكين الشفدي لجى معمسي السخحمة الابتجائية .
( معمع ومعمسة   300فدي عمى أفخاد العيشة البالغ عجدىا)لتحقيق ىحا اليجؼ شبق مكياس التسكيغ الش    

وأضيخت الشتائج أف الستػسط الحدابي لجرجات أفخاد العيشة عمى مكياس التسكيغ  في قزاء الذخقاط,
( درجة، عمساً أف 10,578( درجة وبانحخاؼ معياري مقجاره )110,963الشفدي لعيشة البحث يداوي )
لعيشة واحجة, اتزح أف  t-testاستخجاـ الاختبار التائي ( درجة, وعشج  99الػسط الفخضي لمسكياس بمغ )

( درجة 34,209( إذ بمغت الكيسة التائية السحدػبة )0,05الفخؽ كاف داؿ إحرائياً عشج مدتػى دلالة )
 ( يػضح ذلظ.2(، والججوؿ  )299( وبجرجة حخية )1,96وىي أكبخ مغ الكيسة التائية الججولية )

 تبار التائي لعيشة واحجة لجرجات العيشة عمى مكياس التسكيغ الشفدي( لاخ2ججوؿ )
 الػسط العيشة الستغيخ

 الحدابي
الانحخاؼ     

 السعياري 
 الػسط

 الفخضي
 درجة
 الحخية

 مدتػى الجلالة الكيسة التائية
 الججولية السحدػبة (0,05)

 التسكيغ
 الشفدي

 
300 

 
110,963 

 
10,578 

 
99 

 
299 

 
34,209 

 
1,96 

 
 داؿ احرائيا
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إف  الشتائج التي يطيخىا الججوؿ اعلاه تذيخ إلى أف  شخيحة السعمسيغ يتستعػف بسدتػى عالي مغ      
إلى ما تقجمو الجيات السذخفة عمى التعميع سػاء وزارة التخبية التسكيغ الشفدي, ويعدو الباحث ىحه الشتيجة 

خوؼ العسل, وتحقيق التصػر السيشي لمسعمسيغ مغ دورات او غيخىا مغ جيػد حثيثة في تحديغ بيئة وض
تجريبية وتقجيع مدايا تؤثخ في تحفيد السعمسيغ ويخفع مغ مدتػى حالتيع الشفدية والسعشػية ويديج مغ 

( 2021وجاءت ىحه الشتيجة متفقة مع دراسة )الشذيمي,امكاناتيع الفاعمة والسؤثخة في السجرسة, 
 (.Spreitzer,1996( ودراسة)2021)قميػبي,( ودراسة 2021ودراسة)عخفاف,

اليجف الثاني: التعخف عمى الفخوق ذات الجلالة الاحرائية في التسكين الشفدي لجى عيشة البحث وفق 
 سشهات(: 5اكثخ من -سشهات 5اناث( وسشهات الخجمة ) اقل من  –متغيخي الجشذ ) ذكهر 

( معمع ومعمسة  300افخاد العيشة البالغ عجدىا) لتحقيق ىحا اليجؼ شبق مكياس التسكيغ الشفدي عمى     
( مغ عيشة السعمسات, وبعج 150يقابميا ) ا( معمس150حيث بمغت عيشة الحكػر ) في قزاء الذخقاط,

معالجة البيانات احرائياً أضيخت الشتائج أف الستػسط الحدابي لجرجات أفخاد الحكػر عمى مكياس التسكيغ 
(  درجة، بيشسا بمغ الستػسط 11,121ة وبانحخاؼ معياري مقجاره )( درج109,120الشفدي قج بمغت )

(, وعشج 10,696( درجة وبانحخاؼ معياري قجره ) 112,806الحدابي لجرجات افخاد عيشة الاناث )
لعيشتيغ مدتقمتيغ, اتزح أف الفخؽ كاف غيخ داؿ إحرائيا عشج مدتػى  t-testاستخجاـ الاختبار التائي 

( درجة وىي اقل مغ الكيسة التائية الججولية -3,066ت الكيسة التائية السحدػبة ) ( إذ بمغ0,05دلالة )
 (.298( وبجرجة حخية )1,96)

اما بالشدبة لستغيخ سشػات الخجمة فقج شبق الباحث مكياس التسكيغ الشفدي عمى عيشة البحث       
 ا( معمس150دة سشػات و)كانت خجمتيع اكثخ مغ خس ا( معمس150( معمع ومعمسة بػاقع )300البالغة)

( سشػات، وبعج معالجة البيانات احرائياً أضيخت الشتائج أف الستػسط الحدابي 5كانت خجمتيع اقل مغ)
 116,046( سشػات عمى مكياس التسكيغ الشفدي قج بمغت )5لجرجات السعمسيغ الحيغ خجمتيع اكثخ مغ )

غ الستػسط الحدابي لجرجات افخاد عيشة ( درجة، بيشسا بم14,319( درجة وبانحخاؼ معياري مقجاره )
(, 9,860( درجة وبانحخاؼ معياري قجره ) 110,865( سشػات  )5السعمسيغ الحيغ خجمتيع اقل مغ )

لعيشتيغ مدتقمتيغ, اتزح أف الفخؽ كاف غيخ داؿ إحرائياً عشج  t-testاستخجاـ الاختبار التائي وعشج 
( درجة وىي اكبخ مغ الكيسة التائية 2,148السحدػبة ) ( إذ بمغت الكيسة التائية0,05مدتػى دلالة )

 ( يػضح ذلظ.3(. والججوؿ )298( وبجرجة حخية )1,96الججولية )
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( الفخوق ذات الجلالة الاحرائية في التسكين الشفدي لجى عيشة البحث وفق متغيخي الجشذ 3ججول )
 هات(سش 5اكثخ من -سشهات 5اناث( وسشهات الخجمة ) اقل من  –)ذكهر

 الستغيخات
 

 الػسط العيشة
 الحدابي

 الانحخاؼ
 السعياري 

 درجة
 الحخية

 مدتػى الجلالة عشج الكيسة التائية
 الججولية السحدػبة (0,05)

  11,121 109,120 150 ذكػر
298 

 
3,066- 

 
1,96 

 غيخ داؿ احرائياً 
 10,696 112,806 150 اناث

  14,319 116,046 150 سشػات 5اكثخ مغ 
298 

 
2,148 

 
1,96 

 داؿ احرائياً 
 9,860 110,865 150 سشػات 5اقل مغ 

وتذيخ الشتائج اعلاه إلى عجـ وجػد فخوؽ ذات دلالة احرائية بيغ السعمسيغ والسعمسات عمى متغيخ      
ية ( وىي اقل مغ الكيسة التائية الججول -3,066التسكيغ الشفدي حيث بمغت الكيسة التائية السحدػبة )

( ويخى الباحث أف  سبب عجـ وجػد الفخوؽ بيغ الجشديغ قج يخجع الى اف كلا السعمسيغ 1,96البالغة)
والسعمسات لجييع الادراكات والترػرات نفديا عغ معشى الحياة ولجييع القجرات والسيارات نفديا التي 

ه الشتيجة متفقة مع دراسة وجاءت ىح تسكشيع نفدياً اثشاء اداء اعساليع سػاء داخل السجرسة او خارجيا,
 (.2020( بيشسا اختمفت مع دراسة )قميػبي, 2018( ودراسة )عبجالمصيف والذخايجة,2021)عخفاف,

اما بالشدبة لستغيخ سشػات الخجمة فقج اوضحت الشتائج اف السعمسيغ مغ عيشة البحث الحيغ لجييع     
( 5دي مغ السعمسيغ ذوي الخجمة اقل مغ )( سشػات لجييع درجة أعمى في التسكيغ الشف5خجمة اكثخ مغ )

( وىي أكبخ مغ الكيسة التائية الججولية 2,148سشػات حيث بمغت الكيسة التائية السحدػبة )
( ومغ خلاؿ مقارنة الاوساط الحدابية حيث بمغ الستػسط الحدابي لعيشة البحث ذوي 1,96البالغة)

ستػسط الحدابي لعيشة السعمسيغ ذوي الخجمة ( وىػ أكبخ مغ ال116,046( سشػات )5الخجمة أكثخ مغ )
إلى أف قج يكػف لدشػات الخبخة تأثيخ (  ويعدو الباحث ىحا الفخؽ 110,865( سشػات البالغة )5أقل مغ)

عمى التسكيغ الشفدي وبيئة العسل؛ حيث أف  السعمسيغ الحيغ لجييع خبخة أكثخ مغ خسذ سشػات في التعميع  
لسجتسع ليع، ولجييع خبخة تذعخىع بالكفاءة في مجاؿ تخرريع، وأصبح يذعخوف بكيسة العسل وتقجيخ ا

لجييع خبخة أكثخ في التعامل مع بيئة العسل، بيشسا الحيغ أقل مغ خسذ سشػات خبخة يػاجيػف مذاكل 
تتعمق ببيئة العسل والتعامل مع الصلاب والتي تؤثخ عمى تسكيشيع الشفدي, فالسعمسػف الأكثخ خبخة يتسيدوف 

نفدي مختفع وذلظ لاف الإدارات تيتع بالسعمسيغ الأكثخ خبخة ومغ ثع تسشحيع صلاحيات ومخونة  بتسكيغ
التفػيس والسذاركة في القخار والاستقلالية في  أكبخ في مسارسة السيشة وبالتالي يحرمػف عمى فخص

, سيغ الأقل خبخةالعسل أكثخ مغ غيخىع مسا يؤدى الى ارتفاع مدتػى التسكيغ الشفدي لجييع أكثخ مغ السعم
( بيشسا 2018( ودراسة)عبج المصيف والذخايجة,2021وجاءت ىحه الشتيجة متفقة مع دراسة )عخفاف,

 (. 2020اختمفت مع دراسة) قميػبي, 
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